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  18 มีนาคม 2568 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

เรียน ผูถื้อหุน้ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 

 1. ส าเนารายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ประชมุเมื่อวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ ์2568                              

 2. รหสัคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลดรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) และวิธีใชง้าน 

 3.  ขอ้มลูของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการประจ าปี 2568 

 4.  ประวตัิของผูส้อบบญัชี 

 5. ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ และนิยามกรรมการอิสระ 

 6.  ขอ้บงัคบับรษิัทเฉพาะส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 7. ใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

 8. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก แบบ ข และ แบบ ค 

 9. ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

10.  ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 โดยหนงัสือฉบบันีข้อแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบว่า ที่ประชมุคณะกรรมการ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) 
ครัง้ที่ 2/2568 ประชุมเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 6 มีนาคม 2568 มีมติใหเ้รียกประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวันศุกรท์ี่             
18 เมษายน 2568 เวลา 10.00 นาฬิกา (เร่ิมลงทะเบียนเวลา 9.00 นาฬิกา) โดยประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสเ์ท่านัน้ 
เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 รับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2568 ประชุมเม่ือวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 
2568                                                          

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

 การประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ของบริษัท ไดจ้ัดขึน้เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2568 โดยที่
ประชุมไดพ้ิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบขอ้บังคับและตามที่กฎหมายก าหนด ซึ่งบริษัทไดจ้ัดท า
รายงานการประชุมและเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัทที่ www.addtechhub.com (หวัขอ้ “ขอ้มลู
ส าหรบัผูถื้อหุน้” ตามดว้ย “การประชุมผูถื้อหุน้”) เพื่อใหผู้ถื้อหุน้และผูท้ี่เก่ียวขอ้งไดพ้ิจารณาความ
ถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญ บริษัทจึงขอเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 1. 
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 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า รายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  1/2568 มีความถูกต้อง
ครบถว้น และนบัจากที่บริษัทไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท ไม่ปรากฏว่ามี 
ผู้ถือหุ้น หรือผู้มีส่วนได้เสีย หรือผู้ที่ เก่ียวข้องคัดค้าน ทักท้วง หรือโต้แย้งแต่ประการใด ดังนั้น 
คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรใหน้ าเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชุมวิสามัญ   
ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ประชมุเมื่อวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ ์2568 

 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

เพื่อให้เ ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ .ศ . 2535 มาตรา 113 ก าหนดให้
คณะกรรมการตอ้งจดัส่งรายงานประจ าปีใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ พรอ้มกับหนงัสือนดัประชุมสามญัประจ าปี 
บัดนี ้ บริษัทได้จัดท ารายงานประจ าปีและรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการ
ด าเนินงานในรอบปี 2567 ซึ่งมีขอ้มลูถกูตอ้งครบถว้นตามที่ก าหนดในพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน
จ ากัด และหลกัเกณฑอ์ื่น ๆ  ที่เก่ียวขอ้งเรียบรอ้ยแลว้ จึงประสงคเ์สนอรายงานประจ าปีและรายงาน
ของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการด าเนินงานในรอบปี 2567 ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ รายละเอียด
ปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2. 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานประจ าปี            
และรายงานของคณะกรรมการบรษิัทเก่ียวกบัผลการด าเนินงานในรอบปี 2567  

 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีไ้ม่มีการลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชี
สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

 เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบับริษัท      
ข้อ 39 บริษัทจึงไดจ้ัดท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวันที่        
31 ธันวาคม 2567 ที่ ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัท และผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว้ เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุม
สามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ โดยมีรายละเอียดปรากฎในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 
One Report) ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2. 
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 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ส าหรบัรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 
2567 ของบรษิัท ไดจ้ดัท าตามหลกัการบญัชีที่รบัรองทั่วไปและเห็นชอบใหเ้สนอผูถื้อหุน้เพื่ออนมุตัิ 

 ความคิดเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอผู้ถือหุ้นอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบรษิัท ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

งบการเงนิรวมของบริษัท 
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

หน่วย : ล้านบาท 

สินทรพัยร์วม 590.70 
หนีสิ้นรวม  86.60 
ส่วนของเจา้ของรวม 504.10 
รายไดร้วม 323.41 
ก าไรสทุธิ 21.44 
ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.12 

 
 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล 
ประจ าปี 2567 

   4.1 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 

   วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 45 
ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ของ
ก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ย
กว่ารอ้ยละสิบของทนุจดทะเบียน  

   ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิงดการจดัสรรก าไร
เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทไดจ้ัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายของบริษัทจนเต็ม
จ านวนรอ้ยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัทแลว้ ตามที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบับรษิัท จึงไม่จ าเป็นตอ้งพิจารณาจดัสรรก าไรไวเ้ป็นทนุส ารอง
ตามกฎหมายอีก 
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  4.2 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2567 

  วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

  บริษัทมีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิจากงบเฉพาะ
กิจการภายหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไว้ใน
กฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได้
ขึน้อยู่กบัความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 

  และตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 44
ก าหนดหา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุน
สะสมอยู่หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั เวน้แต่ในกรณี
บริษัทออกหุน้บุริมสิทธิและก าหนดใหหุ้น้บุริมสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรร
เงินปันผลตามที่ก าหนดไว้  โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผล
ก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงิน   
ปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมผู้ถือหุน้คราวต่อไป  การจ่ายเงินปันผลให้
กระท าภายในหน่ึง (1) เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ แลว้แต่
กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ใน
หนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

   ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผลจาก
ผลการด าเนินงานปี 2567 เพิ่มเติมเป็นจ านวน 14,400,000 บาท (สิบส่ีลา้นส่ีแสนบาทถว้น) คิดเป็น
อัตราหุ้นละ 0.09 บาท ในวันที่ 9 พฤษภาคม 2568 โดยจัดสรรจากก าไรสุทธิ ทั้งนีแ้บ่งออกเป็น         
2 ส่วน คือ 

1)    เงินปันผลจ านวน 0.01 บาทต่อหุน้ จดัสรรจากก าไรสทุธิส่วนท่ีเสียภาษีในอตัรารอ้ยละ 20 
ซึ่งผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาจะตอ้งถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายรอ้ยละ 10 แต่สามารถ
เครดิตภาษีคืนไดเ้ท่ากบัเงินปันผลคณูยี่สิบส่วนแปดสิบ เป็นเงินจ านวน 1,600,000 บาท 

2)    เงินปันผลจ านวน 0.08 บาทต่อหุน้ จดัสรรจากก าไรสทุธิจากกิจการของบรษิัทย่อยที่ไดร้บั
สิทธิประโยชนส่์งเสริมการลงทุน (BOI) ที่อยู่ระหว่างการใชสิ้ทธิยกเวน้ภาษี ซึ่งผูถื้อหุน้
ประเภทบคุคลธรรมดาจะตอ้งถกูหกัภาษี ณ ที่จ่ายรอ้ยละ 10 และไม่สามารถเครดิตภาษี
เงินปันผลได ้เป็นเงินจ านวน 12,800,000 บาท 

  และแจ้งการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานในปี  2567 เป็นเงินจ านวน 
43,200,000 บาท  โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 
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  รวมเป็นเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานในปี 2567 เป็นจ านวน 57,600,000 บาท (หา้สิบเจ็ด

ลา้นหกแสนบาทถว้น) คิดเป็นอตัราหุน้ละ 0.36 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 99.06 ของก าไรสทุธิจากงบ
เฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

 
ข้อมูลการจ่ายเงนิปันผล ปี 2566 เปรียบเทยีบกับ ปี 2567 

ข้อมูลงบเฉพาะกิจการ ปี 2566 ปี 2567 
ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) 24.83 58.14 
จ านวนหุน้ (หุน้) 160,000,000 160,000,000 
จ านวนเงินปันผลที่จา่ย (บาท/หุน้) 0.17 0.36 
เงินปันผลระหว่างกาล (ลา้นบาท) 3.20 43.20 
เงินปันผลประจ าปี (ลา้นบาท) 24.00 14.40 
รวมเงินปันผลที่จ่าย (ลา้นบาท) 27.20 57.60 
อตัราเงินปันผลที่จ่ายต่อก าไรสทุธิ (รอ้ยละ) 109.54 99.06 

   

  ทั้งนี ้คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) ใน
วนัที่ 20 มีนาคม 2568 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที่ 9 พฤษภาคม 2568 ซึ่งการใหสิ้ทธิในการ
รบัเงินปันผลดงักล่าวของบริษัทยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัการอนุมตัิจากที่ประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

  มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
ประจ าปี 2568 

  วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 17 
ก าหนดใหก้รรมการออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี อตัราหนึ่งใน
สาม หรือจ านวนใกลเ้คียงที่สุดกับจ านวนหนึ่งในสาม กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระนั้น  

มติทีป่ระชุม
คณะกรรมการ คร้ังที ่

วันทีป่ระชุม 
จ่ายจากผลการ
ด าเนินงาน 

จ านวนเงนิทีจ่่าย 
(บาท) 

วันทีจ่่ายปันผล 

3/2567 10 พ.ค. 2567 ไตรมาสที่ 1/2567 27,200,000 7 มิ.ย. 2567 
4/2567 9 ส.ค. 2567 ไตรมาสที่ 2/2567 8,000,000 9 ก.ย. 2567 
5/2567 12 พ.ย. 2567 ไตรมาสที่ 3/2567 8,000,000 12 ธ.ค. 2567 

รวม 43,200,000 
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อาจไดร้บัเลือกใหก้ลับเขา้มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการใหม่ก็ได้ ซึ่งในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2568 ครัง้นี ้มีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดงันี ้

   1) นางสาวเยาวโรจน ์ กลิ่นบญุ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

2) นายเจนวิทย ์  จิวะกลุชยันนัท ์ รองประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 

3) นายสมโภช   ทนตุนัติวงศ ์ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 

 ทั้งนี ้บริษัทไดก้ าหนดนโยบายโดยให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนท าหน้าที่
 พิจารณาสรรหาผูท้ี่มีความรูค้วามสามารถที่เก่ียวขอ้งกับธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบตัิตามที่บริษัท
 ตอ้งการโดยพิจารณาจากทกัษะจ าเป็นที่ยงัขาดอยู่ในคณะกรรมการตาม Board Skill Matrix อีกทัง้
 พิจารณาคุณสมบัติและประสบการณต์่าง ๆ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของ
 บริษัททั้งระยะสั้นและระยะยาวดว้ย  โดยไม่จ ากัดเพศ เชือ้ชาติ ศาสนา พรอ้มอุทิศเวลาในการ
 ปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเต็มที่ ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย และหลกัการก ากบัดูแลกิจการที่ดีของ
 บริษัทจดทะเบียน ในกรณีแต่งตัง้กรรมการอิสระใหพ้ิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่ด  ารงต าแหน่ง
 เป็นกรรมการอิสระตามหลกัเกณฑท์ี่ส  านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์
 (ก.ล.ต.) ก าหนด และสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ  

 ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ไม่นบัรวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาดว้ย
 ความรอบคอบ โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรอง และพิจารณาอย่างระมดัระวงั เพื่อใหไ้ดผู้ท้ี่มีความรู ้
 ความสามารถ และประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท โดยเห็นว่ากรรมการทั้ง 3 ท่าน
 ข้างตน้ เป็นผู้มีความรู ้ความสามารถ มีประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการ
 ด าเนินงานของบริษัท เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการทุกครัง้ มีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)  และ
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
 ตลอดจนประกาศที่เก่ียวข้อง และเพื่อจะด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระก็เป็นผู้ที่สามารถให้
 ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบั
กรรมการอิสระ โดยมีขอ้มลูประวตัิการท างานปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 3. จึงขอเสนอใหท้ี่ประชมุ
พิจารณาเลือกตัง้ใหบ้คุคลดงักล่าวกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

 โดยกระบวนการกลั่นกรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ และระมดัระวงัของคณะกรรมการบรษิัท (ไม่นบั
รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิเลือกตัง้
กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
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 ทั้งนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีและเพื่อสนับสนุนการมีส่วนร่วมของผูถื้อหุน้ 
 บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมเพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัท
 เป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่  18 ตุลาคม 2567 จนถึงวันที่  31 ธันวาคม 2567 โดยเผยแพร่
 รายละเอียดผ่านเว็บไซตข์องบริษัทและระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ปรากฏว่า
 ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบัการคดัเลือกเป็นกรรมการของบรษิัทแต่อย่างใด 

 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น           

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

เพื่อใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 ส าหรบักรรมการที่ไม่
เป็นพนกังานบรษิัท ซึ่งบรษิัทไดก้ าหนดนโยบาย หลกัเกณฑ ์วิธีการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
กรรมการ และปฏิบัติตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และตาม
ขอ้บงัคบับรษิัทขอ้ 22   

 ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียด  โดยมี
หลักเกณฑแ์ละขั้นตอนการพิจารณาตามความเหมาะสมกับภาระหนา้ที่  ความรบัผิดชอบ ผลการ
ปฏิบตัิงาน ผลการด าเนินงานของบริษัท และแนวปฏิบตัิในอตุสาหกรรมเดียวกนั รวมถึงประโยชนท์ี่
คาดว่าจะไดร้บัจากกรรมการแต่ละคน ตลอดจนผลของการประเมินการปฏิบตัิงานประจ าปี โดยให้
ค่าตอบแทนอยู่ในลักษณะที่เหมาะสมและระดับที่สามารถจูงใจและรกัษากรรมการที่มีคุณภาพ
ตามที่ตอ้งการได ้ไม่ว่าจะอยู่ในรูปเงนิสด หลกัทรพัย ์หรืออื่นใด จึงเห็นสมควรก าหนดเป็นจ านวนเงนิ
ไม่เกิน 1,188,000 บาท ซึ่งเป็นจ านวนเดียวกบัค่าตอบแทนในปี 2567 และกรรมการที่เป็นพนกังาน
บรษิัทจะไม่มีค่าตอบแทน  

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงขอเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทน
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยเป็นรายไตรมาส ประจ าปี 2568 โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้

 

ค่าตอบแทน 
ปี 2567 (บาท/ไตรมาส) ปี 2568 (บาท/ไตรมาส) 
ประธาน
กรรมการ 

กรรมการ 
ประธาน
กรรมการ 

กรรมการ 

1. ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตัวเงนิ 
- คณะกรรมการบรษิัท 55,000  33,000  55,000  33,000  
- คณะกรรมการตรวจสอบ 44,000  22,000  44,000  22,000  
- คณะกรรมการบรหิาร - - - - 
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ค่าตอบแทน 
ปี 2567 (บาท/ไตรมาส) ปี 2568 (บาท/ไตรมาส) 
ประธาน
กรรมการ 

กรรมการ 
ประธาน
กรรมการ 

กรรมการ 

- คณะกรรมการสรรหา 
  และพิจารณาคา่ตอบแทน 

- - - - 

- คณะท างานบรหิารความเส่ียง - - - - 
- คณะท างานการจดัการดา้น 
  ความยั่งยืน 

- - - - 

- คณะท างานดา้นการรกัษา 
  ความมั่นคงปลอดภยัของ    
  ระบบสารสนเทศ 

- - - - 

2. ค่าตอบแทนอืน่ - - - - 
  
  ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา         
และพิจารณาค่าตอบแทน และเห็นสมควรใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการ ประจ าปี 2568 ตามที่เสนอ 

 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของ        
ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชขีองบริษัทและบริษัทย่อย และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบ
บัญชี ประจ าปี 2568 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

 เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอ้บงัคบับริษัท
ข้อ 36 (6) ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของ
บรษิัททกุปี 

 7.1 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2568 

 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า การปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์          
คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ที่ผ่านมาไดป้ฏิบัติหนา้ที่ไดอ้ย่างเหมาะสม ครบถว้น มีความเป็นอิสระ 
และไม่มีความสมัพนัธห์รือไม่มีผลประโยชนส่์วนไดเ้สียใด ๆ กับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้
รายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ      
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และเป็นบริษัทที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านักงาน
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คณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) จึงเห็นควรเสนอให้ บริษัท ไพรซ้      
วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ซึ่งประกอบดว้ยผูส้อบบญัชีดงัต่อไปนี ้ เป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทและบรษิัทย่อย ประจ าปี 2568 โดยประวตัิของผูส้อบบญัชีปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 4 

 

รายชื่อผู้สอบบัญชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขที ่
จ านวนปีทีล่งลายมือชื่อใน

งบการเงินของบริษัท 

1) นางสาวธิตินนัท ์   แว่นแกว้ 9432 1 

2) นางสาวนนัทิกา    ลิม้วิริยะเลิศ 7358 - 

3) นางสาวสวาสด์ิวดี อนมุานราชธน 4400 - 

      

 ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีทัง้สามไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ให ้บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส 
จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด         
ท าหนา้ที่ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและใหเ้สนอต่อที่ประชุม     

 ผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด       

 เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทและบรษิัทย่อย ประจ าปี 2568 ตามรายละเอียดที่เสนอ 

 7.2 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 

 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบเสนอใหก้ าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบัญชี ประจ าปี 2568 (รวมค่าสอบ

บัญชีการเงินประจ าปี และค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส) เป็นจ านวนเงิน 3,950,000 บาท 

เพิ่มขึน้จากปี 2567 เป็นจ านวน 250,000 บาท เนื่องจากบรษิัทรว่มมีธุรกรรมมากขึน้ ซึ่งค่าตอบแทน

ดงักล่าวไดร้วมค่าตรวจสอบแบบค าขอใชสิ้ทธิและประโยชนย์กเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลของ บรษิัท 

ธรรม ดิจิตอล จ ากัด เป็นจ านวน 100,000 บาท แลว้ นอกจากนี ้ตามที่บริษัทอยู่ระหว่างด าเนินการ

เขา้ลงทนุใน กลอรี่ ลิมิเต็ด (Glory Limited) และโอเชียน ไชน ์ฟาร ์อีสท ์ลิมิเต็ด (Ocean Shine Far 

East Limited) ในช่วงไตรมาสที่ 2 ปี 2568 จึงขออนมุตัิวงเงินในการสอบบญัชีไวล่้วงหนา้เป็นจ านวน

เงินไม่เกิน 1,000,000 บาท รวมเป็นค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีในปี 2568 ที่เสนอใหก้ าหนดเป็นจ านวน

เงินทัง้สิน้ไม่เกิน 4,950,000 บาท ทัง้นี ้ค่าตอบแทนในการสอบบญัชีขา้งตน้ ไม่รวมค่าบริการอื่น ๆ 

(Non-Audit Fee) และค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี (Out of Pocket) เช่น ค่าอากรแสตมป์ 

ค่าพิมพเ์อกสาร เป็นตน้   
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ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและใหเ้สนอต่อที่ประชุม     
ผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2568 ตามรายละเอียดที่เสนอ  

 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมเพื่อบรรจุในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้  โดยมีหลักเกณฑ์  
และวิธีการน าเสนอผ่านเว็บไซตข์องบริษัทตัง้แต่วนัท่ี 18 ตุลาคม 2567 ถึง วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด
น าเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเข้าเป็นวาระการประชุมส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีนี ้ คณะกรรมการบริษัทจึง
เห็นสมควรที่จะเปิดโอกาสใหก้บัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากวาระการประชมุ
ที่คณะกรรมการบรษิัทก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่กฎหมายก าหนด คือ ผูถื้อหุน้ 
ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนด
ไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได ้

ทัง้นี ้บรษิัทไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฉบบันีพ้รอ้มส่ิงที่ส่งมาดว้ย และหนงัสือมอบฉนัทะไวใ้น
เว็บไซตข์องบรษิัท หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุหรือจะแต่งตัง้บคุคลอื่นใหเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงใน
การประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์กรุณากรอกใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามรายละเอียดที่
ปรากฏในสิ่งทีส่่งมาด้วย 7 และกรุณากรอกและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะที่แนบมานีใ้นสิ่งทีส่่งมาด้วย 8 แบบใดแบบ
หนึ่ง ทั้งนี ้บริษัทแนะน าใหใ้ชห้นังสือมอบฉันทะแบบ ข หรือสามารถดาวนโ์หลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก (แบบทั่วไป) 
หรือแบบ ข (แบบก าหนดรายการต่าง ๆ  ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจน) หรือแบบ ค (แบบเฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุ
ต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้ัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้) จากเว็บไซตข์องบริษัทที่ 
www.addtechhub.com (เลือกหวัขอ้ ”ขอ้มลูส าหรบัผูถื้อหุน้” ตามดว้ย ”การประชมุผูถื้อหุน้”) หรือแสดงความจ านงขอรบั

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2567 (บาท) 
ปี 2568 (บาท) 
(เพื่อพิจารณา) 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัท 2,400,000 2,650,000 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อย 1,300,000 1,300,000 

รวม 3,700,000 3,950,000 

วงเงินท่ีขอไวล่้วงหนา้ - 1,000,000 

รวมทัง้หมด - 4,950,000 

ค่าบรกิารอื่น ๆ -   - 

ค่าใชจ้า่ยที่เก่ียวขอ้งกบัการสอบบญัชี  เบิกจ่ายตามจรงิ    90,800  เบิกจา่ยตามจรงิ 

http://www.addtechhub.com/
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หนงัสือมอบฉนัทะในรูปแบบเอกสารไดต้ัง้แต่วนัท่ี 14 มีนาคม 2568 ถึง วนัท่ี 17 เมษายน 2568 และส่งหนงัสือมอบฉันทะ
ที่ลงนามและปิดอากรแสตมป์ 20 บาท โดยถกูตอ้งเรียบรอ้ยดงักล่าวมายงั 

 เลขานกุารบรษิัท  
 บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  
 อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ที่ 41  
 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร  
 กรุงเทพฯ 10120 

 หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์
 secretary@addtechhub.com  

จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมในระบบ E-AGM ตามก าหนดการดงักล่าว และโปรดตรวจสอบรายการ
เอกสารและหลักฐานที่ผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งแสดงเพื่อลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม วิธีมอบฉันทะ และขั้นตอนการใชง้าน
ระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โดยผูถื้อหุน้สามารถศึกษาขัน้ตอนการใชง้านระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสจ์าก
ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ ตามรายละเอียดที่ปรากฎ
ในสิ่งทีส่่งมาด้วย 9 

และเพื่อความสะดวกในการตรวจสอบเอกสารจากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ โปรดส่งเอกสารให้ถึงบริษัท
ภายในวันที ่17 เมษายน 2568 

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัท ดงัมีรายนามและขอ้มลูตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 5 เป็น
ผูร้บัมอบฉนัทะของท่านในการประชมุได ้

บริษัทไดใ้หค้วามส าคญัเป็นอย่างยิ่งกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านในฐานะผูถื้อหุน้  รวมทัง้ในกรณีที่
ท่านเป็นผูร้บัมอบฉนัทะและผูร้บัมอบอ านาจจากบคุคลดงักล่าวดว้ย และเพื่อใหท้่านมั่นใจไดว้่าบรษิัทจะใหค้วามคุม้ครอง
และปฏิบตัิต่อขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านโดยสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 จึงขอแจง้
ใหท้่านทราบถึงสิทธิในขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านตามค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) ส าหรบั
การประชมุผูถื้อหุน้ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 10 

อนึ่ง บริษัทไดก้ าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2568 ใน
วนัท่ี 20 มีนาคม 2568 

                         ขอแสดงความนบัถือ  
                 - ชวลั บญุประกอบทรพัย์ - 

                         ............................................................... 
                        ( นายชวลั บญุประกอบทรพัย ์) 

                      กรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

mailto:secretary@addtechhub.com
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รายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุน้ คร้ังที ่1/2568 

วันและเวลาทีป่ระชุม 

บริษัท แอดเทค ฮบั จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดจ้ดัใหม้ีการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 (E-EGM) ใน

วนัพฤหสับดีที่ 6 กมุภาพนัธ ์2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยเป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสเ์ท่านัน้ 

เร่ิมการประชุม 

 นางกนกทิพย ์เจรญิรศัมี ท าหนา้ที่เป็นผูด้  าเนินการประชมุ (“ผู้ด าเนินการประชุม”) แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบขอ้มลู

ของบรษิัท ณ ปัจจบุนั ในเบือ้งตน้ว่า  

  บรษิัทมีทนุจดทะเบียนจ านวน   80,000,000 บาท 

  ทนุช าระแลว้     80,000,000 บาท 

  เป็นหุน้สามญัจ านวน               160,000,000 หุน้ 

  มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ                            0.50 บาท 

 โดยบุคคลที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 จะเป็นบุคคลผูท้ี่มีชื่อปรากฏใน

ทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัรวบรวมรายชื่อ คือ วนัท่ี 3 มกราคม 2568 

 ในการประชมุในวนันีม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง 18 ราย ถือหุน้รวม 95,320,711

หุน้ และโดยการมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุม 19 ราย ถือหุน้รวม 6,551,581 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเป็นจ านวน

ทั้งสิน้ 37 ราย นับรวมจ านวนหุน้ได้ 101,872,292 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 63.67 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้ ครบเป็น

องคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัท โดยขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 33 มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัองคป์ระชมุว่า ในการประชมุผูถื้อ

หุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง 

(1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้

ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 ก่อนที่จะเขา้สู่ระเบียบวาระการประชุม ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้นะน ากรรมการ ที่ปรกึษาการเงิน และที่ปรกึษา

กฎหมายของบรษิัทท่ีเขา้รว่มประชมุดงันี ้

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม  

1. นายจิรพนัธ ์ สินธุนาวา  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรษิัท และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายพฒัน ์ สดาวงศว์ิวฒัน ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
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3. นางสาวเยาวโรจน ์ กลิ่นบญุ  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ สรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน 

4. นายศิรตัน ์ รตันไพฑรูย ์  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณา

    ค่าตอบแทน   

5. นายเจนวิทย ์ จิวะกลุชยันนัท ์ รองประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร   

6. นายชวลั  บญุประกอบทรพัย ์ ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน     

     และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร   

7. นายสมโภช  ทนตุนัติวงศ ์  กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 

โดยมีกรรมการเขา้รว่มประชมุครบทัง้ 7 ท่าน คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100.00 

ทีป่รึกษาการเงนิ บริษัทหลักทรัพย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

1. นางสาวสวุิมล  ศรีโสภาจิต           ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ 

2. นางสาวสรณา  ประมวลมิตรา      ผูอ้  านวยการอาวโุส 

3. นางสาวภคมน  วิตตางกรู             ผูช้่วยผูอ้  านวยการ 

4. นายพิรยิะ  วณิชลกัษมี            ผูช้่วยผูจ้ดัการ 

ทีป่รึกษากฎหมายจาก บริษัท กุดั่น แอนด ์พารท์เนอรส์ จ ากัด  

1. นายกดุั่น  สขุมุานนท ์

2. นางสาวกมลรตัน ์ คงเที่ยง 

 จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้รียนเชิญ นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริษัท และ

ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) กล่าวเปิดการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 

ซึ่งประธานฯ ไดก้ล่าวว่า การประชุมในวนันีเ้ป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสซ์ึ่งผูถื้อหุน้และผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามารถ

เขา้ร่วมประชุมไดโ้ดยไม่ตอ้งเดินทางมาประชมุดว้ยตนเอง เพื่อเป็นการลดค่าใชจ้่ายจากการเดินทางส าหรบัผูถื้อหุน้ที่อยู่

ห่างไกลจากสถานท่ีประชมุและลดปัญหามลพิษต่าง ๆ ซึ่งการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์ดด้  าเนินการตามหลกัเกณฑ์

ของกฎหมายที่เก่ียวขอ้งและมาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์การประชมุใน

ครัง้นีบ้รษิัทไดม้ีการส่งเสรมิใหน้ าเทคโนโลยีมาใชใ้นการประชมุนอกเหนือจากการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โดยไดน้ า

ระบบ e-Proxy Voting ของ บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั มาใชใ้นการมอบฉนัทะในการประชุมผูถื้อ

หุน้ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์เพิ่มเติม รวมทั้ง ใช ้QR Code ในการพิจารณาหนังสือเชิญประชุมแทนรูปแบบเอกสาร
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กระดาษ เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพ สะดวก และรวดเร็วแก่ผูถื้อหุน้ รวมทัง้เป็นการลดปริมาณขยะกระดาษที่จะเกิดขึน้จาก

การจดัประชุม ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในวนันี ้ไดม้ีการบนัทึกภาพในลกัษณะส่ือวิดีทศัน ์ดงันัน้ จึงมีการจดัเก็บ ใช ้

และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของผูเ้ขา้ร่วมประชุม เพื่อบนัทึกและจดัท ารายงานการประชุม รวมถึงการบริหารจดัการใน

การประชมุ จากนัน้ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุด าเนินการประชมุตามระเบียบวาระต่อไป   

 ทัง้นี ้เพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดีในส่วนของการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนชีแ้จงวิธีการปฏิบตัิในการลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง ดงันี ้  

 1. บริษัทไดใ้ช้ระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสข์อง บริษัท ควิดแลบ จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ให้บริการที่ไดร้บั

หนงัสือรบัรองระบบควบคมุการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามมาตรฐานการรกัษาความปลอดภยัดา้นสารสนเทศของ

ระบบควบคมุการประชมุของส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์เป็นผูจ้ดัการระบบการประชมุในครัง้นี ้โดยจะท า

การถ่ายทอดสดจากสถานท่ีจดัประชมุตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด  

2. เนื่องจากการประชุมในครัง้นีเ้ป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จึงไม่มีการพิมพบ์ัตรลงคะแนนใหก้ับ

ผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

3. ในการประชมุจะพิจารณาวาระต่าง ๆ ตามล าดบัท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ  

4. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหน่ึง (1) 

5. ในการลงคะแนนเสียง การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ จะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่ประชุม

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะซึ่งไดบ้นัทึกไวล่้วงหนา้เมื่อผูร้บัมอบฉันทะลงทะเบียนเขา้

รว่มประชมุ 

6. ผูถื้อหุน้สามารถเลือกลงคะแนนในแต่ละวาระโดยลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยการ

คลิกเลือกเมนเูพื่อลงคะแนนเสียงในระบบ ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วน  

กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  าหนังสือมอบฉันทะแบบ ข และแบบ ค ซึ่งก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตาม

ความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ บรษิัทจะลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ 

ในกรณีของผูถื้อหุน้ต่างประเทศ ซึ่งแต่งตัง้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดูแลหุ้น สามารถแยก

ลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงคราวเดียวกันในแต่ละวาระ โดยแยกเสียงที่จะท าการลงคะแนนเท่ากับ

จ านวนหุน้ท่ีตนถือ 

โดยบริษัทจะใหเ้วลาผูถื้อหุน้อย่างเพียงพอเพื่อลงคะแนนเสียง ในระหว่างการเปิดใหล้งคะแนนเสียง ในแต่ละ

วาระ หากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะไม่ด าเนินการท าเครื่องหมายใด ๆ จะถือว่า ผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิกบัวาระท่ีน าเสนอนัน้ 

ส าหรบัการนบัผลการลงคะแนนเสียงแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 
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1) วาระที่ต้องได้รับมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน  

จะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนบัเฉพาะเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งออกเสียงลงคะแนน เฉพาะที่ออกเสียง

เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ยเท่านัน้ ไม่นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีงดออกเสียง 

2) วาระที่ตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ที่มาประชมุ 

จะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนับเสียงของผู้ถือหุน้ทัง้หมดที่มาประชุม ที่ออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็น

ดว้ย และงดออกเสียง 

3) วาระที่ตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

จะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนบัเสียงของผูถื้อหุน้ทัง้หมดที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ที่ออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง 

7. ในการลงคะแนนเสียง ใหท้ าการลงคะแนนในแต่ละวาระภายในเวลาที่ก าหนด (1 นาที) เมื่อกดเลือกการ

ลงคะแนนแลว้ ใหค้ลิกส่งเพื่อเป็นการยืนยนัการลงคะแนน เมื่อท าการส่งการลงคะแนนเสียงเรียบรอ้ยแลว้ ท่านจะไดร้บั

ขอ้ความแจง้เตือนว่า ส่งการลงคะแนนเรียบรอ้ย 

8. กรณีที่ผูถื้อหุน้ตอ้งการเปล่ียนการลงคะแนน สามารถท าไดด้ว้ยการกดเลือกคะแนนใหม่อีกครั้ง แต่หากวาระ

ไดถ้กูปิดโหวตไปแลว้ ผูถื้อหุน้จะไม่สามารถลงคะแนน หรือเปลี่ยนการลงคะแนนได ้

9. ระบบจะท าการรวบรวมคะแนน โดยนับคะแนนรวมจากผู้ที่ลงคะแนนผ่าน E-Voting และผู้ที่ลงคะแนน

ล่วงหนา้ผ่านเอกสารมอบฉนัทะ 

10. ฐานคะแนนเสียงและจ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน เนื่องจากการทยอยเข้าระบบประชุมของ      

ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ท าใหจ้ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน 

ในการรวมคะแนน การนับผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นในที่ประชุม 

เฉพาะที่ออกเสียงไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงแลว้น าไปหกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ในที่ประชมุ โดยส่วนท่ี

เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย  

การลงคะแนนในใบมอบฉันทะที่ผูถื้อหุน้ไดจ้ดัส่งมาใหบ้รษิัทแลว้ ถือว่าการลงคะแนนต่อไปนีเ้ป็นโมฆะและเป็น

บตัรเสีย คือ 

1) ลงคะแนนท่ีมีการท าเครื่องหมายเกินกว่าหน่ึงช่อง  
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2) ลงคะแนนท่ีมีการออกเสียงโดยแสดงเจตนาขดักนั  

3) ลงคะแนนท่ีมีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือชื่อก ากบั  

4) ลงคะแนนท่ีไม่ไดม้ีการออกเสียงในช่องใดเลย 

11. การออกเสียงลงมติใหถื้อเอามติเสียงขา้งมาก ถา้คะแนนเสียงเท่ากันใหป้ระธานในที่ประชุมเป็นผู้ชีข้าด

เพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียง 

12. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกับวาระ    

นัน้ ๆ ตามความเหมาะสม  

กรณีที่ผูเ้ขา้รว่มประชมุที่ประสงคจ์ะถามค าถามดว้ยวิธีการพิมพข์อ้ความ สามารถท าได ้ดงันี ้ 

1) คลิกที่เมนถูามค าถาม (Ask Question) เพื่อที่จะพาท่านไปยงัหนา้จอแชทถามค าถาม  

2) พิมพข์อ้ความเพื่อถาม 

3) กด ส่ง (Send) เพื่อส่งค าถาม 

กรณีที่ท่านผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะสอบถามดว้ยการสนทนา สามารถท าได ้ดงันี ้

1) คลิกที่สญัลกัษณย์กมือ 

2) รอใหท้างบรษิัทกดอนญุาต เพื่อถามค าถามได ้ 

3) เมื่อบรษิัทกดอนญุาตแลว้ ท่านสามารถกดเปิดกลอ้ง เปิดไมโครโฟน เพื่อถามค าถามได ้ 

ในการถามค าถามแต่ละครัง้ ทัง้ผ่านการพิมพข์อ้ความ หรือผ่านการสนทนา ขอความกรุณาใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุ

แจง้ ชื่อ-นามสกุล พรอ้มระบุว่าท่านมาดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะ ก่อนเริ่มถามค าถามทุกครัง้ เพื่อประโยชนใ์น

การจดบนัทึกการประชมุใหถ้กูตอ้งครบถว้น 

บริษัทเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุส่งค าถามในแต่ละวาระ กรณีที่ไม่มีผูเ้ขา้รว่มประชมุสอบถามเขา้มาภายใน 

1 นาที ทางบริษัทจะด าเนินการประชุมต่อ หากผูถื้อหุน้มีค  าถามเพิ่มเติม สามารถพิมพค์ าถามเขา้มาผ่านเมนถูามค าถาม 

เจา้หนา้ที่จะท าการอ่านค าถามของท่านในภายหลงั 

 หลงัจากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดด้  าเนินการประชมุตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงจัดเม่ือวันที ่19 เมษายน 2567 

 ผูด้  าเนินการประชุม ไดเ้สนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาและรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

2567 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 19 เมษายน 2567 ที่ไดม้ีการจัดท าและน าส่งให้ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาด

หลักทรัพยฯ์”) ภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 พรอ้มทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซตข์องบริษัท 
ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ที่ไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่านพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมแลว้  ซึ่งคณะกรรมการของ
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บริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่า การประชุมดงักล่าวไดม้ีการบนัทึกไวอ้ย่างถูกตอ้งแลว้ จึงเห็นควรใหเ้สนอที่ประชมุผูถื้อหุ้นใน

ครัง้นี ้พิจารณารบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว  

 จากนัน้ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุไดส้อบถาม ปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดสอบถาม  

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชมุรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซึ่งจดัเมื่อวนัที่ 19 เมษายน 2567 ตามที่เสนอ 
ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 101,872,292 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง            -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    -  

 รวม  101,872,292 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

 มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 37 ราย 

หมายเหตุ  

 มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้ับการรับรองดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน  

 จากนัน้ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญที่ปรกึษาการเงินจาก บริษัทหลกัทรพัย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) จ ากดั 

(มหาชน) เป็นผูใ้หข้อ้มลูเก่ียวกับการพิจารณาในวาระที่ 2 และวาระที่ 3 ใหท้ี่ประชุมรบัทราบ ซึ่ง นางสาวสวุิมล ศรีโสภา

จิต ที่ปรกึษาการเงิน ไดช้ีแ้จงว่า เนื่องจากเรื่องที่จะพิจารณาในวาระที่ 2 และวาระท่ี 3 ถือเป็นวาระท่ีมีความเก่ียวเนื่องกัน 

หากวาระที่ 2 ไม่ไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นีแ้ลว้ จะถือว่าวาระที่ 3 เป็นอนัยกเลิกไป และจะถือ

ว่าวาระที่ 3 ไม่ไดร้บัการอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้นในครัง้นี ้ จากนั้น นางสาวสรณา ประมวลมิตรา ที่ปรึกษา

การเงิน ไดน้ าเสนอขอ้มลูเก่ียวกบัการเขา้ท ารายการในครัง้นีเ้พื่อเป็นขอ้มลูประกอบการพิจารณาวาระท่ี 2 และ 3 ดงันี ้

 แผนการลงทุนในธุรกิจการให้บริการสนับสนุนการสร้างรายได้จากเพลง (Music Monetization 

Services) 

ลกัษณะรายการ 

บริษัทจะเขา้ลงทุนในกลอรี่ ลิมิเต็ด (Glory Limited) (“GLORY LIMITED”) และ โอเชียน ไชน ์ฟาร ์อีสท ์   

ลิมิเต็ด (Ocean Shine Far East Limited) (“OCEAN”) โดยซือ้หุ้นทั้งหมดจาก จีแอนดเ์ค แอดไวซอรี่ คัมปะนี ลิมิเต็ด 

(G&K Advisory Company Limited) (“G&K”) ที่ประกอบธุรกิจใหบ้ริการเพลงประกอบวิดีโอคอนเทนต์ ในสดัส่วนรอ้ยละ 
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100 มูลค่ารวมทัง้สองบริษัท 220 ลา้นบาท โดยบริษัทจะช าระเป็นเงินสดจ านวน 160 ลา้นบาท แบ่งเป็นช าระค่าหุน้ให ้

GLORY LIMITED เป็นจ านวนเงิน 159 ลา้นบาท และช าระค่าหุน้ให ้OCEAN เป็นจ านวนเงิน 1 ลา้นบาท และช าระเป็น

หุน้ โดยออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 8,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 4.76 ภายหลงั

การเข้าท ารายการ ที่ราคาเสนอขายหุ้นละ 7.50 บาท คิดเป็นมูลค่าทั้งสิน้ 60 ลา้นบาท เพื่อช าระค่าหุ้นของ GLORY 

LIMITED จ านวน 27.40 หุน้ แทนการช าระดว้ยเงินสด ดว้ยอัตราแลกเปล่ียนที่ 1 หุน้สามัญของ GLORY LIMITED ต่อ 

292,000 หุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท  

โครงสรา้งกลุ่มบรษิัทภายหลงัการเขา้ท ารายการ 

ภายหลงัการเขา้ท ารายการ GLORY LIMITED และ OCEAN จะเป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดรายการ 

การเขา้ท ารายการในครัง้นีเ้ป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยข์องบริษัท โดยใชเ้กณฑส์งูสดุคือ เกณฑม์ลูค่ารวม
ของส่ิงตอบแทนคิดเป็นรอ้ยละ 37.26 จึงเป็นการเขา้ท ารายการประเภทที่ 2 ที่มีขนาดรายการเท่ากับหรือมากกว่ารอ้ยละ 
15 แต่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 50 รวมถึงบรษิัทไม่มีการเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยใ์นระหว่าง 6 เดือนก่อนเขา้ท ารายการในครัง้
นี ้บริษัทจึงมีหนา้ที่เปิดเผยสารสนเทศต่อตลาดหลักทรพัย์ฯ และส่งหนังสือเวียนแจง้ผูถื้อหุน้ภายใน 21 วันนับจากวนัที่
เปิดเผยต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ และเนื่องจากบริษัทมีการออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนจ านวน 8,000,000 หุน้ เพื่อช าระค่าหุน้ของ 
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GLORY LIMITED บริษัทจึงตอ้งขออนุมัติการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี  
(3/4) ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 
 
 
 
 
 
 
 
รายการเก่ียวโยง 

รายการไดม้าซึ่งสินทรพัยใ์นครัง้นีไ้ม่เขา้ข่ายเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกัน เนื่องจาก G&K และผูท้ี่เก่ียวขอ้งไม่มี
ความสมัพนัธใ์ด ๆ กบับรษิัทและผูท้ี่เก่ียวขอ้ง  

ทั้งนี ้ณ วันที่ 3 ธันวาคม 2567 นายเกรียงศักดิ์ เหล่าอาภาสุวงศ ์ซึ่งด ารงต าแหน่งประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่าย
การเงิน ของ บรษิัท จีทีไอ คอรป์อรเ์รชั่น จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทรว่มของบรษิัทและเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่และกรรมการผูม้ีอ  านาจลง
นามใน G&K เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัทเป็นจ านวน 131,700 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 0.08 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่าย
แลว้ทั้งหมดของบริษัท และภายหลังการเขา้ท ารายการ นายเกรียงศักดิ์จะถือหุน้ของบริษัททั้งทางตรงและทางออ้มเป็น
จ านวนรวม 4,051,700 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2.41 ของจ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบรษิัทภายหลงัการ
เพิ่มทนุโดยการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ G&K แลว้ 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจของ GLORY LIMITED และ OCEAN 

GLORY LIMITED ประกอบธุรกิจให้บริการสนับสนุนการสร้างรายได้จากเพลง (Music Monetization 

Services) โดยเป็นผู้ประสานงานระหว่างกลุ่มผู้ผลิตคอนเทนต ์(Creator) และบริษัทที่ท  าหน้าที่จัดการดูแลเครือข่าย 

MCN (Multi-Channel Network) ในช่องทางออนไลนต์่าง ๆ (Social Media Platforms) และ GLORY LIMITED จะไดร้บั

ส่วนแบ่งรายไดจ้ากบริษัทที่ท  าหนา้ที่จัดการดูแลเครือข่าย MCN ที่มีการใหบ้ริการวิดีโอคอนเทนตท์ั่วโลก โดย GLORY 

LIMITED ไดเ้ริ่มใหบ้ริการดงักล่าวตัง้แต่เดือนกุมภาพนัธ์ 2567 เป็นตน้มา เนื่องจากไดล้งนามในสญัญาการประสานงาน

ระหว่างกลุ่มผูผ้ลิตคอนเทนตแ์ละบรษิัทท่ีท าหนา้ที่จดัการดแูลเครือข่าย MCN 

OCEAN ประกอบธุรกิจใหบ้รกิารผลิตเพลงเพื่อประกอบวิดีโอคอนเทนตใ์นช่องทางออนไลน ์

วิธีที่ใชใ้นการประเมินมลูค่ากิจการของ GLORY LIMITED และ OCEAN 

วิธีที่ใชใ้นการประเมินมลูค่ากิจการมี 2 วิธี คือ วิธีมลูค่าปัจจบุนัของกระแสเงินสด (Discounted Cash Flow

หรือ DCF Approach) และ วิธีการเปรียบเทียบอัตราส่วนมูลค่าตลาด (Market Comparable Approach) ซึ่งที่ปรึกษา

การเงินไม่ได้เลือกใช้วิธีราคาตลาด (Market Price Approach) และ วิ ธีมูลค่าตามบัญชี  (Book Value Approach) 

เนื่องจากกิจการเป้าหมายไม่มีราคาตลาดอา้งอิง และงบการเงินฉบับผูส้อบบัญชีของ GLORY LIMITED และ OCEAN 
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ฉบับล่าสุดปิดงวด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 ไม่สะทอ้นสภาพการด าเนินธุรกิจของกิจการเป้าหมาย ณ ปัจจุบัน ที่เริ่ม

ใหบ้รกิารธุรกิจใหบ้รกิารเพลงประกอบวิดีโอคอนเทนตด์งักล่าวตัง้แต่เดือนกมุภาพนัธ ์2567 เป็นตน้มา ตามล าดบั 

ในการประเมินมลูค่ากิจการดว้ยวิธีการเปรียบเทียบอตัราส่วนมลูค่าตลาด ที่ปรกึษาการเงินไดป้ระมาณการ

ทางการเงิน 12 เดือน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ของ GLORY LIMITED และ OCEAN ที่ประมาณการรายได ้195.40 

ลา้นบาท โดยอ้างอิงจากขอ้มูลทางการเงินของผู้บริหารระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ 2567 ถึง เดือนกันยายน 2567 และ

ประมาณการรายไดไ้ตรมาสที่ 4 ปี 2567 โดย GLORY LIMITED มีรายไดส้ะสม 8 เดือน รวมประมาณ 141.70 ลา้นบาท 

รวมกับประมาณการรายได้ไตรมาสที่ 4 ปี 2567 ประมาณ 53.70 ลา้นบาท (อ้างอิงจากจ านวนชั่วโมงที่ชมวิดีโอสัน้ที่

เกิดขึน้จริงในเดือนตุลาคม 2567 จ านวน 6.40 ลา้นชั่วโมง คูณดว้ยอัตรารายไดเ้ฉล่ียของเดือนกันยายน 2567 ที่ 0.09 

ดอลลารส์หรฐัต่อชั่วโมง) เมื่อน ามาเทียบกับคู่เทียบคือ ANYMIND GROUP ที่มีรายไดส่้วนหนึ่งจากธุรกิจที่เก่ียวข้องกับ

การท าการตลาดผ่านช่องทางออนไลน์และ ANYMIND GROUP เป็นหนึ่งในคู่คา้หลักของบริษัทที่ท  าหนา้ที่จดัการดูแล

เครือข่าย MCN โดยในการค านวณจะใช้วิธี Price-to-Sales Ratio (P/S Ratio) จะไดมู้ลค่าประมาณ 263.00 – 289.10 

ลา้นบาท ซึ่งที่ปรึกษาการเงินเห็นว่าเป็นวิธีที่ ไม่เหมาะสม เนื่องดว้ยขอ้จ ากัดดา้นขอ้มูล และไม่มีบริษัทจดทะเบียนใน

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกันที่มีรูปแบบการด าเนินธุรกิจคลา้ยกับ GLORY LIMITED เพื่อใชอ้า้งอิงมูลค่าประเมินทาง

ธุรกิจของ GLORY LIMITED ไดอ้ย่างเหมาะสม 

ที่ปรกึษาการเงินจึงเลือกประเมินมลูค่ากิจการของ GLORY LIMITED และ OCEAN ดว้ยวิธีมลูค่าปัจจุบนั

ของกระแสเงินสด เนื่องจากสะทอ้นถึงแผนธุรกิจในอนาคตของผูบ้รหิารไดม้ากกวา่ซึง่ประเมนิมลูค่าไดเ้ท่ากบั 254.70 ลา้น

บาท 

การประเมินมลูค่ากิจการของบรษิัท บรษิัทย่อย และบรษิัทรว่ม 

เนื่องจากบริษัทไดอ้อกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 8,000,000 หุ้น เพื่อช าระค่าหุ้นของ GLORY LIMITED 

จ านวน 27.40 หุน้ แทนการช าระดว้ยเงินสด ที่ปรึกษาการเงินจึงไดป้ระเมินมูลค่ากิจการของกลุ่มบริษัทและบริษัทร่วม  

โดยแบ่งการประเมินออกเป็น 4 กลุ่ม คือ 1) บรษิัทและบรษิัทย่อย 2) กลุ่มบรษิัท เซเว่น คอนเนค แอดไวซอรี่ จ ากดั 3) กลุ่ม

บรษิัท โอรสิมา จ ากดั และ 4) บรษิัท จีทีไอ คอรป์อเรชั่น จ ากดั โดยไม่ไดป้ระเมินมลูค่ากิจการของ Fourgle Systems Pte. 

Ltd. เนื่องจากยงัอยู่ระหว่างการพฒันาระบบและยงัไม่มีรายได ้ 

โดยที่ปรกึษาการเงินไดใ้ชว้ิธีมลูค่าปัจจบุนัของกระแสเงินสด และ วิธีการเปรียบเทียบอตัราส่วนมลูค่าตลาด

ในการประเมินมลูค่ากิจการของกลุ่มบริษัทและบริษัทร่วม ไม่ไดเ้ลือกใช้วิธีมลูค่าตามบญัชี เนื่องจากไม่สะทอ้นแผนการ

ด าเนินงานในอนาคต สรุปผลการประเมินมลูค่ากิจการไดด้งันี ้
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มลูค่าส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษัทเท่ากบั 788.90-1,084.30 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 4.90-6.80 บาทต่อหุน้ ซึ่ง

นอ้ยกว่าที่บรษิัทเสนอขายต่อ G&K ที่ราคา 7.50 บาทต่อหุน้ 

ขอ้ดีของการเขา้ท ารายการ 

1. ผลกระทบเชิงบวกต่อผลการด าเนินงานและอตัราก าไรของบริษัทที่จะสงูขึน้ เนื่องจากธุรกิจของ GLORY 

LIMITED มีอตัราก าไรค่อนขา้งสงู 

2. ธุรกิจใหม่จะช่วยกระจายความเส่ียงที่อาจเกิดจากลกัษณะการด าเนินธุรกิจในปัจจบุนั 

3. ลดค่าใชจ้่ายอนัเนื่องมาจากการบริหารทรพัยากรท่ีมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ เช่น การสนบัสนุนจากบคุลากร

ของบริษัทในงานดา้น Back-Office แทนการว่าจา้งบุคคลภายนอก การสนับสนุนจากผู้เชี่ยวชาญทางดา้นเทคโนโลยี

สารสนเทศของบริษัทในการดูแลระบบ การพัฒนาระบบที่ช่วยต่อยอดธุรกิจให้กับ GLORY LIMITED ซึ่งจะช่วยลด

ค่าใช้จ่ายของ GLORY LIMITED ในการว่าจา้งบุคลากรดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศจากภายนอก และช่วยให้ GLORY 

LIMITED สามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของลูกคา้ไดอ้ย่างรวดเร็ว นอกจากนี ้ยังส่งผลใหบ้ริษัทสามารถบริหาร

บคุลากรท่ีมีไดอ้ย่างคุม้ค่ามากขึน้ 

4. ผลกระทบเชิงบวกต่อศักยภาพในการแข่งขันของบริษัท จากการแลกเปล่ียนองคค์วามรูห้รือขอ้มูลใน

อตุสาหกรรมที่เก่ียวขอ้งระหว่างกนั 

ความเส่ียงของการเขา้ท ารายการ 

1. ผลการด าเนินงานคลาดเคลื่อนจากการประมาณการ 

2. ศกัยภาพผูข้ายในการช าระเงินคืนกรณีผิดสญัญา 

3. ผูข้ายไม่ปฏิบตัิตามขอ้ก าหนดการหา้มขายหุน้ภายในระยะเวลา 2 ปี 

4. การพ่ึงพิงผูข้ายในการบรหิารกิจการภายหลงัการเขา้ท ารายการ 
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ความเห็นของที่ปรกึษาการเงินต่อการเขา้ท ารายการ 

จากการพิจารณาถึงขอ้ดีและความเส่ียงของการเขา้ท ารายการแลว้ ที่ปรกึษาการเงินมีความเห็นดงันี ้

1. ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทท่ี 7.50 บาท มีความเหมาะสม 

2. ราคาซือ้หุน้สามญัของกิจการเป้าหมายที่ 220,000,000 บาท มีความเหมาะสม 

3. อัตราแลกเปล่ียนหุ้นที่ 1 หุ้นสามัญของ GLORY LIMITED ต่อ 292,000 หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท      

มีความเหมาะสม 

4. การเขา้ท ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผล และเป็นประโยชนต์่อบรษิัททัง้ในระยะสัน้และระยะยาว 

ก าหนดการ 

- วนัท่ี 6 กมุภาพนัธ ์2568  

   ขออนมุตัิจากที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้  

- ภายใน 31 พฤษภาคม 2568 

   ด าเนินการเขา้ซือ้หุน้สามญัของกิจการเป้าหมาย 

- ภายใน 1 เดือน นบัจากเขา้ซือ้กิจการเป้าหมาย 

   น าหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

จากนัน้ผูด้  าเนินการประชมุไดข้อใหท้ี่ประชมุพิจารณารายละเอียดของวาระท่ี 2 ดงันี ้

วาระที ่2   พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จากทุนจดทะเบียนเดิม 80,000,000 บาท เป็น
ทุนจดทะเบียน 84,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 8,000,000 หุ้น และอนุมัติ
การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
และการมอบอ านาจทีเ่กี่ยวข้อง 

 ตามที่บริษัทมีแผนในการเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยการออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลใน
วงจ ากดั กล่าวคือ จีแอนดเ์ค แอดไวซอรี่ คมัปะนี ลิมิเต็ด (G&K Advisory Company Limited) (“G&K”) เพื่อช าระราคาซือ้
ขายหุน้บางส่วนในบริษัท กลอรี่ ลิมิเต็ด (Glory Limited) (“GLORY LIMITED”) ที่ประชุมคณะกรรมการจึงมีมติใหเ้สนอ
ต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบรษิัทจ านวน 4,000,000 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม
จ านวน 80,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 84,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 
8,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการออกและเสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) นอกจากนี ้ที่ประชุมฯ ไดม้ีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติม
หนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และการมอบอ านาจที่
เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน : 84,000,000 บาท (แปดสิบส่ีลา้นบาท) 

 แบ่งออกเป็น : 168,000,000 หุน้ (หน่ึงรอ้ยหกสิบแปดลา้นหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ  : 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 

 โดยแบ่งออกเป็น :   

 หุน้สามญั : 168,000,000 หุน้ (หน่ึงรอ้ยหกสิบแปดลา้นหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ  : -ไม่มี- -” 

 

นอกจากนี ้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติมอบอ านาจให้ 

กรรมการผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนบริษัท หรือ บุคคลที่ไดร้บัมอบอ านาจจากกรรมการผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนบริษัท  

มีอ านาจในการจดทะเบียนเพิ่มทุนและแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิที่กรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมถึงมี

อ านาจด าเนินการต่าง ๆ ที่จ  าเป็นเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนดงักล่าวเสร็จ

สมบูรณ ์โดยรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกบัการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 (แบบรายงาน

การเพิ่มทนุ (F53-4)) ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้ 

จากนัน้ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุไดส้อบถาม ปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดสอบถาม  

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จากทุนจดทะเบียนเดิม 80,000,000 

บาท เป็นทุนจดทะเบียน 84,000,000 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนจ านวน 8,000,000 หุน้ และอนุมัติการแกไ้ข

เพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. ใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง   

โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

เห็นดว้ย 97,471,192 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 95.68 

ไม่เห็นดว้ย   4,401,200  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   4.32 

งดออกเสียง              -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม             101,872,392 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 38 ราย 
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หมายเหตุ  

มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงของ 
ผูถื้อหุน้ทัง้หมดที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 

Placement) และการมอบอ านาจทีเ่กี่ยวข้อง 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงว่า ตามที่บรษิัทมีแผนเขา้ซือ้หุน้สามญัใน GLORY LIMITED จาก G&K โดยราคา

ซือ้ขายหุน้สามญัใน GLORY LIMITED คิดเป็นจ านวนทัง้สิน้ไม่เกิน 219,000,000 บาท โดยบรษิัทจะช าระราคาซือ้ขายหุน้

ดงักล่าวดว้ยวิธีการช าระราคาซือ้ขายหุน้ดว้ยเงินสดจ านวน 159,000,000 บาท และช าระราคาซือ้ขายหุน้ดว้ยการออกและ

จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทจ านวน 8,000,000 หุน้ หรือรอ้ยละ 4.76 ของจ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมด

ของบรษิัท (ภายหลงัการจดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ใหแ้ก่ G&K เพื่อเป็นการช าระราคา

ซือ้ขายหุน้สามญัใน GLORY LIMITED จ านวน 27.40 หุน้ แทนการช าระดว้ยเงินสด ดว้ยอตัราการแลกเปล่ียนหุน้ท่ี 1 หุน้

สามญัใน GLORY LIMITED ต่อ 292,000 หุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท ทัง้นี ้หุน้สามญัที่บรษิัทออกและจดัสรรใหแ้ก่ G&K 

มีราคาเสนอขายหุน้ละ 7.50 บาท คิดเป็นมลูค่าทั้งสิน้ 60,000,000 บาท ดงันัน้ ที่ประชุมคณะกรรมการจึงมีมติเพื่อเสนอ

ต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทเพื่อ เสนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลใน

วงจ ากดั (Private Placement) จ านวนไม่เกิน 8,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

นอกจากนี ้G&K ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กบับรษิัท และบคุคลต่อไปนีข้องบรษิัท ไดแ้ก่ ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ บคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ รวมถึงผูท้ี่เก่ียวขอ้งและญาตสินทิ
ของบุคคลดังกล่าว การจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนในครัง้นีจ้ึงไม่เขา้ข่ายเป็นรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศรายการที่
เก่ียวโยงกนั 

โดยการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนในครัง้นี ้ ไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่แบบเฉพาะเจาะจง
ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดที่มีนัยส าคัญตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ท่ี ทจ. 28/2565 เรื่อง การอนุญาตให้
บรษิัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ต่อบคุคลในวงจ ากดั (รวมที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศ ทจ. 28/2565”) 

ทัง้นี ้การออกหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวเป็นการเสนอขายหุน้ที่คณะกรรมการบรษิัทมีมติก าหนดราคาเสนอ
ขายไวอ้ย่างชดัเจนเพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดราคาเสนอขาย เท่ากับหุน้ละ 7.50 บาท รวมเป็นมลูค่า
ทั้งสิน้ 60,000,000 บาท เป็นราคาที่มีส่วนเพิ่มรอ้ยละ 59.10 จากราคาถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนักย้อนหลัง 15 วันท าการ
ติดต่อกนัก่อนวนัท่ีที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทไดม้ีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อขออนมุตัิเสนอขายหุน้สามญั
เพิ่มทุนแก่ G&K (วนัที่ 27 พฤศจิกายน ถึง วนัที่ 19 ธันวาคม 2567) ซึ่งเท่ากับ 4.71 บาท (ขอ้มลูจาก SETSMART ตาม 
www.setsmart.com)  ซึ่งราคาขายดงักล่าวไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ในราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคา
ตลาด ตามประกาศ ทจ. 28/2565  

ตามที่ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุที่เสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นีไ้ม่เขา้
ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ในราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลกัเกณฑข์องประกาศ ทจ. 28/2565 
หุน้ท่ีเสนอขายดงักล่าวจึงไม่เขา้ข่ายถกูหา้มขาย (Silent Period) ดงันัน้ บรษิัทจึงไม่มีหนา้ที่หา้มมิให ้G&K ที่ไดร้บัหุน้จาก
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การเสนอขายหุน้แบบเฉพาะเจาะจงให้แก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี ้ น าหุ้นที่ไดร้บัจากการเสนอขายทั้งหมดออกขาย
ภายในก าหนดระยะเวลาตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข 
และวิธีการพิจารณาค าขอใหร้บัหุน้สามญัหรือหุน้บุริมสิทธิในส่วนเพิ่มทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัที่         
11 พฤษภาคม 2558 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) อย่างไรก็ตาม G&K ไดเ้ขา้ท าขอ้ตกลงจะไม่จ าหน่ายหุน้สามัญเพิ่ม
ทุนที่บริษัทไดอ้อกและจดัสรรให ้G&K เป็นระยะเวลา 2 ปีนบัจากวนัที่หุน้ดงักล่าวเขา้ท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
ทั้งนี ้G&K สามารถทยอยขายหุน้สามัญเพิ่มทุนที่ไดร้บัจัดสรรไดร้อ้ยละ 80 ของหุน้สามญัเพิ่มทุนทั้งหมดที่ G&K ไดร้บั
จัดสรรในครัง้นี ้ภายหลังจากครบระยะเวลา 1 ปี และอีกรอ้ยละ 20 ของหุน้สามัญเพิ่มทุนเมื่อครบ 2 ปีนับจากวันที่หุน้
ดงักล่าวเขา้ท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

อย่างไรก็ตามการจดัสรรหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ท าใหน้กัลงทนุรายใดถือหุน้ของ
บริษัทในลักษณะที่เพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้มจุดที่ตอ้งท าค าเสนอซือ้หลักทรพัย ์(Tender Offer) ตามที่ก าหนดในประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง า
กิจการ หรือในลักษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากัดการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบุไวใ้นข้อบังคับของบริษัท ซึ่งตาม
ขอ้บงัคบัของบรษิัทก าหนดใหค้นต่างดา้วถือหุน้ในบรษิัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด  

ทัง้นี ้ประกาศ ทจ. 28/2565 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จในราคาและภายในระยะเวลาที่
ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ แต่ตอ้งไม่เกิน 3 เดือน นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ 
หรือบรษิัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 12 เดือน นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ ในกรณีที่
ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติไวอ้ย่างชดัเจนว่าใหค้ณะกรรมการบรษิัท หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท ก าหนด
ราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายไดเ้มื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนดังกล่าว ดังนั้น ที่ประชุมคณะกรรมการ
บรษิัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิัท หรือ ผูท้ี่ไดร้บัมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัท สามารถก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายไดเ้มื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือน 
นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ ทัง้นี ้การออกและเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่จะตอ้งกระท า
ภายใน 12 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่เท่านัน้ และราคาเสนอขายหุน้จะตอ้ง
เป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนดในสัญญาซือ้ขายหุน้ใน GLORY LIMITED และ OCEAN กล่าวคือ บริษัทจะเสนอขายหุน้
สามญัเพิ่มทนุในราคาเสนอขายหุน้ละ 7.50 บาทเท่านัน้ ทัง้นี ้ราคาเสนอขายหุน้ดงักล่าวตอ้งไม่ต ่ากว่าราคาตลาด ณ วนัท่ี
คณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตามราคาตลาด 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการมอบหมายให้
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจาก
คณะกรรมการบริษัท หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริหาร หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
เป็นผูม้ีอ  านาจในการด าเนินการใด ๆ เก่ียวกับการออก เสนอขาย จดัสรร และจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว ซึ่งรวมถึง
การด าเนินการดงันี ้

(1) พิจารณาก าหนดรายละเอียดอื่นใดที่เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลใน
วงจ ากัด ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงการก าหนดระยะเวลาการเสนอขาย ตลอดจนก าหนดเงื่อนไข
และรายละเอียดที่เก่ียวขอ้งใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวกับการออกและเสนอ
ขายหลกัทรพัย ์
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(2) ก าหนดและแกไ้ขเปล่ียนแปลงวนัจองซือ้ และวนัเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน การจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทุนเป็นครัง้เดียวหรือเป็นคราว ๆ การช าระค่าหุ้น รวมถึงเงื่อนไขและรายละเอียดอื่น ๆ ที่
เก่ียวกบัการจองซือ้ และเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว  

(3) ก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตามราคาตลาด กรณีที่พน้ระยะเวลา 3 เดือนนบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อ
หุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ของประกาศ ทจ. 28/2565 โดยราคาเสนอขายดังกล่าวจะเป็นราคาที่ดีที่สุดตาม
สภาวะตลาดในช่วงที่บรษิัทจะเสนอขายหุน้ต่อบคุคลในวงจ ากดั 

(4) การลงนาม แก้ไข เปล่ียนแปลง การติดต่อ หรือแจ้งรายงานรายการต่าง ๆ ในเอกสารค าขอ

อนุญาตต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการออก เสนอขาย จดัสรร จองซือ้ และส่ง

มอบหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาต เอกสารและ

หลักฐานดังกล่าวต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั กระทรวงพาณิชย ์

และ/หรือ หน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และการน าหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท เขา้จดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอนัจ าเป็นและสมควรเพื่อใหก้าร

ออก เสนอขาย และจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัของบรษิัท ส าเรจ็ลลุ่วงไปได้ 

(5) จดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจ

ด าเนินการต่าง ๆ ที่จ  าเป็น เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารด าเนินการจด

ทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์

รายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 (แบบรายงานการ

เพิ่มทุน (F53-4) และ สิ่งที่ส่งมาด้วย 3 (สารสนเทศเก่ียวกับการออก เสนอขาย และจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน ของ  บริษัท 

แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)) ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้ 

 จากนัน้ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุไดส้อบถาม ปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดสอบถาม 

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติอนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด 

(Private Placement) และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

เห็นดว้ย 97,471,192 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 95.68 

ไม่เห็นดว้ย   4,401,200  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   4.32 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 
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 รวม             101,872,392 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

 มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 38 ราย 

หมายเหตุ  

มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงของ 
ผูถื้อหุน้ทัง้หมดที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี)   

 ไม่มีผูใ้ดเสนอเรื่องอื่นใดต่อที่ประชมุเพื่อพิจารณาเพิ่มเติม  

หลงัจากไม่มีค  าถามและความเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ ไดก้ล่าวปิดการประชมุเมื่อเวลาประมาณ 11.03 นาฬิกา 

 

 

 

 ลงชื่อ  ______ _____________________ 

         ( นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา ) 

                                                   ประธานกรรมการบรษิัท 
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การใช้รหัสควิอาร ์(QR Code)  

ส าหรับดาวนโ์หลดแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report 2567) 

 

 บริษัทไดจ้ัดท าแบบ 56-1 One Report 2567 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ่์านรหัสคิวอาร  ์(QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้

สามารถเรียกดขูอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็ ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code ตามขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้ 

 1. เปิดกลอ้ง (Camera) ในโทรศพัทเ์คลื่อนที่  

 2. สแกน QR Code โดยหนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทเ์คลื่อนที่เขา้หา QR Code  

 3. หนา้จอจะมีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนัน้ เพื่อดูขอ้มลูแบบ 56-1 One 

Report 2567 

หมายเหตุ: กรณีที่ไม่มีขอ้ความ (Notification) บนโทรศพัทเ์คล่ือนที่ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชนั

(Application) อื่น ๆ เช่น QR CODE READER และ Line เป็นตน้ 

ขัน้ตอนการสแกน QR Code จากแอปพลิเคชนั QR CODE READER  

1. เปิดแอปพลิเคชนั QR CODE READER  

2. สแกน QR Code โดยหนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทเ์คลื่อนที่เขา้หา QR Code  

3. หนา้จอจะมีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนั้น เพื่อดูขอ้มูลแบบ 56-1 One Report 

2567 

ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line  

1. เขา้ไปในแอปพลิเคชนั Line แลว้เลือก เพิ่มเพื่อน (add friend)  

 • เลือก QR Code  

 • สแกน QR Code  

2. สแกน QR Code โดยหนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทเ์คลื่อนที่เขา้หา QR Code  

3. หนา้จอจะมีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนั้น เพื่อดูขอ้มูลแบบ 56-1 One Report 

2567 
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รายนามและประวัติของผู้ทีไ่ดรั้บการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตั้งเป็นกรรมการ 

 
 
 
ชื่อ – นามสกุล 

 
 
 
นางสาวเยาวโรจน ์ กลิ่นบญุ 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

อาย ุ 53 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

การศึกษา • ปรญิญาโท นิติศาสตรมหาบณัฑิต สาขา International 
Commercial and Business Law, University of East 
Englia, the United Kingdom 
• ปรญิญาโท นิติศาสตรมหาบณัฑิต สาขากฎหมาย
ระหว่างประเทศ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
• ปรญิญาตรี นิติศาสตรบณัฑติ สาขากฎหมาย 
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP)                       
รุน่ท่ี 272/2019 
• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)                    
รุน่ท่ี 154/2018 

การถือหุน้ในบริษทั 1. ตนเอง                               ไม่มี 
2. คู่สมรส                               - 
3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัท 

20 พฤษภาคม 2564 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 4 ปี 

ประสบการณก์ารท างาน • บริษัทจดทะเบียน     
2564-ปัจจบุนั    กรรมการตรวจสอบ และประธาน   

ประวตัินางสาวเยาวโรจน ์กลิ่นบญุ  หนา้ 1/4  
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                         กรรมการสรรหาและพิจารณา  
                         ค่าตอบแทน 
                         บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  
            ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ    
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2567-ปัจจบุนั    กรรมการ 
                         บรษิัท วจีีไอ จ ากดั (มหาชน)     
                         ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจสื่อโฆษณา บรกิาร 
                         ดา้นดิจิทลั และการจดัจ าหน่าย 
2563-ปัจจบุนั    กรรมการตรวจสอบ และรองประธาน 
                         กรรมการบรษิัท 
                         บรษิัท เมตะ คอรป์อเรชั่น จ ากดั   
                         (มหาชน)                          
                         ประเภทธุรกิจ : รบัเหมาก่อสรา้งและ  
                         พฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน 
2563–2564       กรรมการตรวจสอบ 
                         บรษิัท แมกซ ์เมทลั คอรป์อเรชั่น จ ากดั  
                         (มหาชน)  
                         ประเภทธุรกิจ : จ าหน่ายผลิตภณัฑ ์ 
                         เหล็ก,เหล็กแปรรูป และอปุกรณท์ี่ใชใ้น           
                         การผลิต                           
2562-2565        ประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการ 
                         ตรวจสอบ 
                         บรษิัท วาว แฟคเตอร ์จ ากดั (มหาชน)         
                         ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ าหน่ายอาหาร    
                         (ชื่อเดิม บรษิัท อตุสาหกรรม อีเล็คโทร 
                         นิคส ์จ ากดั (มหาชน))                         
2560-2564        กรรมการตรวจสอบ 
                         บรษิัท เอส แอล เอ็ม คอรป์อเรชั่น จ ากดั   
                         (มหาชน)  
                         ประเภทธุรกิจ : การใหบ้รกิารดา้นการ 
                         จองส่ือโฆษณาและผลิตสื่อโฆษณา (ชื่อ 
                         เดิม บรษิัท ชโูอ เซ็นโก (ประเทศไทย)  
                         จ ากดั (มหาชน))  
 
 

ประวตัินางสาวเยาวโรจน ์กลิ่นบญุ  หนา้ 2/4  
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• บริษัทจ ากัดหรือหน่วยงานอืน่ 
2567-ปัจจบุนั    กรรมการ และทนายความหุน้ส่วน 
                        (Partner) 
                        บรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้  
                        จ ากดั                          
                        ประเภทธุรกิจ : ส านกังานกฎหมาย 
2567-ปัจจบุนั    กรรมการตรวจสอบ 
                    บรษิัท กรีนเอิรธ์พาวเวอร ์(ไทยแลนด)์    
                         จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า                         
2566-2567        ทนายความหุน้ส่วน (Partner) 
                         บรษิัท ติลลิกีแอนดก์ิบบินส ์อินเตอร ์ 
                         เนชั่นแนล จ ากดั                          
                         ประเภทธุรกิจ : ส านกังานกฎหมาย 
2565                 ทนายความหุน้ส่วน (Partner) 
                         บรษิัท ฮนัตนั แอนดรูส ์เคิรท์  
                         (ไทยแลนด)์ จ ากดั                             
                         ประเภทธุรกิจ : ส านกังานกฎหมาย 
2563–2564       กรรมการตรวจสอบ 
                         บรษิัท กรีนเอิรธ์พาวเวอร ์(ไทยแลนด)์    
                         จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า                          
2562–2564       กรรมการตรวจสอบ                                

                          บรษิัท หลกัทรพัย ์เคพีเอม็ จ ากดั  
                          ประเภทธุรกิจ : ซือ้ขายหลกัทรพัย ์
2560-2564        ที่ปรกึษากฎหมายระดบัอาวโุส   
                         (Counsel) 
                         บรษิัท ฮนัตนั แอนดรูส ์เคิรท์  
                         (ไทยแลนด)์ จ ากดั                             
                         ประเภทธุรกิจ : ส านกังานกฎหมาย 

ความสัมพนัธก์ับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ
บริษัทหรือบริษัทยอ่ย   

ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษทั 
จดทะเบียนอืน่ 

• 2567-ปัจจบุนั  กรรมการ 
                          บรษิัท วีจีไอ จ ากดั (มหาชน)     
                          ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจสื่อโฆษณา บรกิาร 
                          ดา้นดิจิทลั และการจดัจ าหน่าย 

ประวตัินางสาวเยาวโรจน ์กลิ่นบญุ  หนา้ 3/4  
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• 2563-ปัจจบุนั  กรรมการตรวจสอบ และรองประธาน 
                          กรรมการบรษิทั 
                         บรษิัท เมตะ คอรป์อเรชั่น จ ากดั   
                         (มหาชน)                          
                         ประเภทธุรกิจ : รบัเหมาก่อสรา้งและ  
                         พฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ที่
ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

• 2567-ปัจจบุนั  กรรมการ และทนายความหุน้ส่วน 
                          (Partner) 
                          บรษิัท ที่ปรกึษากฎหมาย ไวส ์อิควิตี ้  
                          จ ากดั                          
                          ประเภทธุรกิจ : ส านกังานกฎหมาย 
• 2567-ปัจจบุนั   กรรมการตรวจสอบ 
                      บรษิัท กรีนเอิรธ์พาวเวอร ์(ไทยแลนด)์    
                           จ ากดั  
                           ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า                          

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ที่
อาจท าให้มีความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 

ไม่มี 

การเข้าประชุมในปีทีผ่่านมา      • การประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 5/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 2/2 ครัง้ 

เป็น/ไม่เป็นกรรมการทีมี่ส่วนร่วมในการบริหารงาน 
พนักงาน ลกูจ้าง หรือทีป่รึกษาทีไ่ด้รับเงนิเดือน 
ประจ าของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

ไม่เป็น 

เป็น/ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวชิาชีพของบริษทัหรือ
บริษัทย่อย 

ไม่เป็น 

มี/ไม่มีความสัมพนัธท์างธุรกิจทีมี่นัยส าคัญอนัอาจมี
ผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าทีไ่ด้อย่างเป็นอสิระ 

ไม่มี 

ประวตัินางสาวเยาวโรจน ์กลิ่นบญุ  หนา้ 4/4  
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รายนามและประวัติของผู้ทีไ่ดรั้บการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตั้งเป็นกรรมการ 

 
 
 
ชื่อ – นามสกุล 

 
 
 
นายเจนวิทย ์จิวะกลุชยันนัท ์

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบนั รองประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 

อาย ุ 45 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

การศึกษา • ปรญิญาโท สาขารฐัประศาสนศาสตร ์ 
สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์ 
• ปรญิญาตรี สาขารฐัประศาสนศาสตร ์
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
รุน่ท่ี 126/2016 

การถือหุน้ในบริษทั 1. ตนเอง                                รอ้ยละ 1.361 
2. คู่สมรส                                - 
3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ      - 

วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัท 

20 พฤษภาคม 2564 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 4 ปี 

ประสบการณก์ารท างาน • บริษัทจดทะเบียน    
2564-ปัจจบุนั   รองประธานกรรมการบรษิัท และ  
                        กรรมการบรหิาร   
                        บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)         
                        ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ  
                        เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                  

ประวตัินายเจนวทิย ์จิวะกลุชยันนัท ์ หนา้ 1/3  
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2563–2565      กรรมการตรวจสอบ 
                        บรษิัท วาว แฟคเตอร ์จ ากดั (มหาชน)         
                        ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ าหน่ายอาหาร    
                        (ชื่อเดิม บรษิัท อตุสาหกรรม อีเล็คโทร 
                        นิคส ์จ ากดั (มหาชน)) 
• บริษัทจ ากัดหรือหน่วยงานอืน่ 
2565-ปัจจบุนั   กรรมการ 
                        บรษิัท ไฮเว็บ เทคโนโลยี (ไทยแลนด)์   
                        จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                    บรษิัท มิตซุย ไอซีที จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                        บรษิัท พรอ็พเทค จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจสื่อโฆษณา 
2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                         บรษิัท ธรรม ดิจิตอล จ ากดั 
                         ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2567–ปัจจบุนั   กรรมการตรวจสอบ 
                         บรษิัท กรีนเอิรธ์พาวเวอร ์(ไทยแลนด)์  
                         จ ากดั 
                         ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า                         
2560-2564       กรรมการ 
                         บรษิัท เน็กสซ์ิฟ ราช เอ็นเนอรจ์ี ระยอง   
                         จ ากดั                           
                         ประเภทธุรกิจ : อตุสาหกรรมพลงังาน 
2559–2564       กรรมการ 
                         บรษิัท บอรน์ ดิจิตอล จ ากดั               
                         ประเภทธุรกิจ : พฒันาแอปพลิเคชนั  
                         “ครวัคณุต๋อย” 
2558-ปัจจบุนั    กรรมการ 
                         บรษิัท วนัเวลา แอสเซท จ ากดั  

ประวตัินายเจนวทิย ์จิวะกลุชยันนัท ์ หนา้ 2/3 
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                         ประเภทธุรกจิ : บรกิารใหค้  าปรกึษาดา้น 
                         การบรหิารจดัการ            

ความสัมพนัธก์ับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ
บริษัทหรือบริษัทยอ่ย   

ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษทั 
จดทะเบียนอืน่ 

ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ที่
ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

• 2565-ปัจจบุนั  กรรมการ 
                          บรษิัท ไฮเว็บ เทคโนโลยี (ไทยแลนด)์   
                          จ ากดั  
                          ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                          เทคโนโลยีสารสนเทศ 
• 2563–ปัจจบุนั  กรรมการ 
                      บรษิัท มิตซุย ไอซีที จ ากดั  
                           ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                           เทคโนโลยีสารสนเทศ 
• 2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                           บรษิัท พรอ็พเทค จ ากดั  
                           ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจสื่อโฆษณา 
• 2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                           บรษิัท ธรรม ดิจิตอล จ ากดั 
                           ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                           เทคโนโลยีสารสนเทศ 
• 2567–ปัจจบุนั   กรรมการตรวจสอบ 
                           บรษิัท กรีนเอิรธ์พาวเวอร ์(ไทยแลนด)์  
                           จ ากดั 
                           ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า                      

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ที่
อาจท าให้มีความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 

ไม่มี 

การเข้าประชุมในปีทีผ่่านมา      • การประชมุคณะกรรมการบรษิทั 6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 13/13 ครัง้ 

ประวตัินายเจนวทิย ์จิวะกลุชยันนัท ์ หนา้ 3/3 
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รายนามและประวัติของผู้ทีไ่ดรั้บการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตั้งเป็นกรรมการ 

 
 
 
ชื่อ – นามสกุล 

 
 
 
นายสมโภช ทนตุนัติวงศ ์

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 

อาย ุ 43 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

การศึกษา • ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต University of 
Bath, United Kingdom 
• ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจบณัฑติ หลกัสตูรภาษาองักฤษ 
สาขาการเงิน มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)   
รุน่ท่ี 152/2018 

การถือหุน้ในบริษทั 1. ตนเอง                                รอ้ยละ 1.250 
2. คู่สมรส                               ไม่ม ี
3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัท 

20 พฤษภาคม 2564 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 4 ปี 

ประสบการณก์ารท างาน • บริษัทจดทะเบียน    
2564-ปัจจบุนั   กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ 
                        ฝ่ายการเงิน   
                        บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)         
                        ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ  
                        เทคโนโลยีสารสนเทศ             
 
 

ประวตัินายสมโภช ทนตุนัติวงศ ์  หนา้ 1/3  

 



                                                                                                                                                        ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

37 
 

• บริษัทจ ากัดหรือหน่วยงานอืน่ 
2565-ปัจจบุนั   กรรมการ 
                        บรษิัท ไฮเว็บ เทคโนโลยี (ไทยแลนด)์   
                        จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                    บรษิัท มิตซุย ไอซีที จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                        บรษิัท พรอ็พเทค จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจสื่อโฆษณา 
2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                         บรษิัท ธรรม ดิจิตอล จ ากดั 
                         ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2565-ปัจจบุนั    กรรมการ  
                         บรษิัท เซเว่น คอนเนค แอดไวซอรี่  
                         จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : ใหบ้รกิารท่ีปรกึษาดา้น 
                         ธุรกิจ                           

ความสัมพนัธก์ับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ
บริษัทหรือบริษัทยอ่ย   

ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในบริษทั      
จดทะเบียนอืน่ 

ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ที่
ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

2565-ปัจจบุนั   กรรมการ 
                        บรษิัท ไฮเว็บ เทคโนโลยี (ไทยแลนด)์   
                        จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                    บรษิัท มิตซุย ไอซีที จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ประวตัินายสมโภช ทนตุนัติวงศ ์ หนา้ 2/3 
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2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                        บรษิัท พรอ็พเทค จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจสื่อโฆษณา 
2563–ปัจจบุนั   กรรมการ 
                         บรษิัท ธรรม ดิจิตอล จ ากดั 
                         ประเภทธุรกิจ : บรกิารพฒันาระบบ 
                         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2565-ปัจจบุนั    กรรมการ  
                         บรษิัท เซเว่น คอนเนค แอดไวซอรี่  
                         จ ากดั  
                         ประเภทธุรกิจ : ใหบ้รกิารท่ีปรกึษาดา้น 
                         ธุรกิจ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ที่
อาจท าให้มีความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 

ไม่มี 

การเข้าประชุมในปีทีผ่่านมา      • การประชมุคณะกรรมการบรษิทั 6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 13/13 ครัง้ 
• คณะท างานบรหิารความเส่ียง 2/2 ครัง้ 
• คณะท างานการจดัการดา้นความยั่งยืน 2/2 ครัง้ 
• คณะท างานดา้นการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของ
ระบบสารสนเทศ 3/3 ครัง้ 

ประวตัินายสมโภช ทนตุนัติวงศ ์  หนา้ 3/3  
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ประวัติของผู้สอบบัญช ี

บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 

 

ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่าน ที่เสนอใหแ้ต่งตัง้ในการประชมุครัง้นี ้ไม่มีความสมัพนัธ์หรือไม่มีผลประโยชนส่์วนไดเ้สียใด ๆ 

กับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด และทัง้ 3 ท่านไม่ไดเ้ป็นผูถื้อ

หุน้ของบรษิัท โดยมีรายนามและประวตัิการท างานดงันี ้

 

  

 



ประวตัิและประสบการณ์การทํางานของผู้สอบบัญชี 

ชื�อ นางสาวธิตินนัท ์แว่นแกว้ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9432 

บริษัท บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั 
ระยะเวลาการทํางาน มากกวา่ 20 ปี 
ตําแหน่ง  หุน้ส่วน 
ประวัติการศึกษา ปรญิญาตรทีางการบญัช ี(เกยีรตนิิยม)  

   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 ปรญิญาโททางการบรหิารธุรกจิ  
    จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

คุณสมบัติ
- ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย (Certified Public Accountant; 

CPA)

- ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตสํานกังานกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี 

ประสบการณ์การตรวจสอบ 
- คุณธิตินนัทเ์ป็นหุ้นส่วนของบริษทั ไพร้ซวอเตอร์-เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส 

จาํกดั คุณธิตินนัทมี์ประสบการณ์ทางการตรวจสอบบญัชี และใหบ้ริการ              
ที�ปรึกษาแก่บริษทัจาํกดั และบริษทัมหาชนหลายแห่งในหลายภาคธุรกิจ 
รวมถึงธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ธุรกิจคา้ปลีก ธุรกิจการพลงังาน และธุรกิจ
ผลิตสินคา้อุปโภคและบริโภค 

- เป็นผูต้รวจสอบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยห์ลายแห่ง  
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ประวัติและประสบการณ์การทาํงานของผู้สอบบัญชี

ชื�อ นางสาวนนัทิกา ลิ �มวิริยะเลิศ
ผู้สอบบญัชรัีบอนญุาตเลขทะเบียน 7358

บริษัท บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั
ระยะเวลาการทาํงาน มากกว่า 25 ปี
ตาํแหน่ง หุ้นสว่น
ประวัติการศึกษา ปริญญาโททางการบริหาร 

New York Institute of Technology

       คุณสมบัติ
- ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์
- ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตที�ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกํากับ

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์
- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์

ประสบการณ์การตรวจสอบ
- คุณนันทิกาเป็นหุ้นส่วนของบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส ในสายงาน

ตรวจสอบ โดยได้ร่วมงานกับบริษัทมากกว่า 25 ปี ในส่วนที�เกี�ยวข้องกับ
การให้บริการการตรวจสอบบัญชี โดยมีความเชี�ยวชาญในการตรวจสอบ 
ตลอดจนให้คําแนะนําแก่ลูกค้าเกี�ยวกับประเด็นทางบัญชี การควบคุม
ภายใน และการเตรียมการเสนอขายหุ้นต่อประชาชนทั�วไปเป็นครั �งแรก มี
ประสบการณ์การทํางานให้กับอุตสาหกรรมด้านเทคโนโลยี ข้อมูล การ
สื�อสาร และความบนัเทิง ธุรกิจด้านอสงัหาริมทรัพย์ ธุรกิจทางการเงินและ
การประกันภยั ธุรกิจของบริษัทโฮลดิ �ง และมีความเชี�ยวชาญใน IFRS และ 
US GAAP นอกจากนี �นันทิกายังรับผิดชอบในการตรวจสอบบัญชีตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย ทั �ง PAE และ NPAE สําหรับ
ลูกค้าในประเทศและต่างชาติในธุรกิจอีคอมเมิร์ซ เช่น การชําระเงิน
ออนไลน์ บริษัทที�ให้บริการด้านโลจิสติกส์ แพลตฟอร์มอินเทอร์เน็ตที�มี
เนื �อหาคณุภาพสําหรับไลฟ์สไตล์ของผู้ใช้ การช้อปปิ �งออนไลน์ และอื�น ๆ
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ประวัติและประสบการณ์การทาํงานของผู้สอบบัญชี

ชื�อ นางสาวสวาสดิ�วดี อนุมานราชธน
ผู้สอบบญัชรัีบอนญุาตเลขทะเบียน 4400

บริษัท บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั
ระยะเวลาการทาํงาน มากกว่า 35 ปี
ตาํแหน่ง หุ้นสว่น

Chief People and Culture Officer

ประวัติการศึกษา ปริญญาโทการบญัชี 
คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบญัชี
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

คุณสมบัติ
- ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถัมภ์
- ผู้สอบบญัชรัีบอนญุาตที�ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกํากับ

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์
- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์
- เจ้าหน้าที�คุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล
- หลกัสตูรโอกาสธุรกิจสขุภาพและการแพทย์สําหรับผู้บริหารระดบัสงู

(WHB) รุ่นที� 2, มหาวิทยาลยัมหิดล (มิถนุายน - ตลุาคม 2565)
- หลกัสตูร วิทยาการการจดัการสําหรับนกับริหารระดบัสงู (วบส.) รุ่นที� 3

สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (NIDA) (กมุภาพนัธ์ - มิถนุายน 
2562)

- Director Certification Program (DCP) รุ่นที� 200, สมาคมสง่เสริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) (มกราคม - มีนาคม 2558)

ประสบการณ์การตรวจสอบ
- คณุสวาสดิ�วดีเป็นหุ้นสว่นของบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส ในสาย

งาน ตรวจสอบภายใน และ ตรวจสอบบญัชี โดยได้ร่วมงานกบับริษัท
มากกว่า 34 ปี ในสว่นที�เกี�ยวข้องกบัการให้บริการการตรวจสอบบญัช ี
การตรวจสอบภายใน  การควบคมุ การบริหารความเสี�ยง และ ด้านการ
บริการข้อมลูสว่นบคุคล มีประสบการณ์การทํางานให้กบับริษัทข้ามชาติ
ขนาดใหญ่ในหลายๆอตุสาหกรรม เช่น ธนาคารพาณิชย์ สถาบนัทางการ
เงิน บริษัทประกนัชีวิต งานให้บริการ บริษัทผู้ผลิตสินค้าอปุโภคบริโภคชั �น
นําของประเทศ และธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ต่าง ๆ
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ข้อมูลของกรรมการอิสระทีเ่ป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ และนิยามกรรมการอิสระ 

 

 
 
 
ชื่อ – นามสกุล 

 
 
 
นายจิรพันธ ์สินธุนาวา 

ต าแหน่งปัจจุบนั ประธานกรรมการบรษิัท และประธานกรรมการตรวจสอบ 
อาย ุ 68 ปี 
ทีอ่ยู่ 45 หมู่ 6 ต าบลแสลง อ าเภอเมืองจนัทบรุี จงัหวดัจนัทบรุี 22000 
การถือหุน้ในบริษทั 1. ตนเอง                               ไม่มีหุน้ 

2. คู่สมรส                                -  
3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

การมีส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอใน
การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้

ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระที่เสนอใน
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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ชื่อ – นามสกุล 

 
 
 
นายพัฒน ์สดาวงศว์ิวัฒน ์

ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ 
อาย ุ 55 ปี 
ทีอ่ยู่ 327/1 ซอยลาดพรา้ว 26 แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 
การถือหุน้ในบริษทั 1. ตนเอง                               ไม่มีหุน้ 

2. คู่สมรส                                -  
3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

การมีส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอใน
การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้

ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระที่เสนอใน
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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ชื่อ – นามสกุล 

 
 
 
นายศิรัตน ์รัตนไพฑูรย ์

ต าแหน่งปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
อาย ุ 37 ปี 
ทีอ่ยู่ 168/5 ซอยก าเนดิทรพัย ์2 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
การถือหุน้ในบริษทั 1. ตนเอง                               ไม่มีหุน้ 

2. คู่สมรส                                -  
3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

การมีส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอใน
การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้

ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระที่เสนอใน
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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นิยามกรรมการอิสระ 

 

1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่ง (1) ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระราย
นัน้ ๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 
ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือที่ปรกึษาของส่วนงานราชการ
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่  ผูม้ีอ  านาจควบคมุ 
หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

4) ไม่มี หรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท ในลกัษณะที่อาจจะเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็น หรือเคย
เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือมีอ านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สอง 
(2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชา่
หรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือการรบัความช่วยเหลือทางการเงิน 
ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกัน การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติกรรมอื่นท านองเดียวกัน ซึ่ง
เป็นผลใหบ้รษิัทหรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละสาม (3) ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ
ของบริษัท หรือตัง้แต่ยี่สิบ (20) ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี ้การค านวณภาระหนีด้ังกล่าวให้
เป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการตลาดทนุว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์น
การท ารายการที่เก่ียวโยงกนัโดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าวใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง
หน่ึง (1) ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัยผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซึ่ งมีผูส้อบบญัชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทสงักัดอยู่ เวน้แต่จะได้
พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

6) ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมาย หรือที่ปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสอง (2) ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
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หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ ให้บริการทาง
วิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผู้
ที่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รบัเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหนึ่ง (1) ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มี
สภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
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ข้อบังคับบริษทัเฉพาะสว่นทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุน้ 

 

หมวดที ่5 คณะกรรมการ 

ขอ้ 16.  ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการบรษิัทตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปนี ้ 

 (1)  ผูถื้อหุน้คนหนึง่มีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึง่ (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง  

(2)  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้ในกรณีที่เลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ย

เพยีงใดไม่ได ้ 

(3)  ในกรณีเลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ใหบุ้คคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็น  

ผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคล

ซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือพึงเลือก

ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานที่ประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด  

ขอ้ 17.  ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอตัรา 

 ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึง่ในสาม (1/3)  

 กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได  ้

  กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจ้ับสลากกัน ส่วนปี

 หลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

ขอ้ 18. นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการจะพน้จากต าแหน่งเมื่อ 

 (1)  ตาย 

 (2)  ลาออก 

 (3)  ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั และกฎหมายว่าดว้ย 

  หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

 (4)  ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกตามขอ้ 20 

 (5)  ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

ขอ้ 20. ที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่

 นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า

 กึ่งหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 
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ขอ้ 22.  กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือ 

 ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า

 สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น

 จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุม

 ผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวัสดิการ

 ต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

 ขอ้ความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจา้งของ

 บรษิัทในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

หมวดที ่6 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 31.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามัญประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุ

 ของรอบปีบญัชีของบรษิัท การประชมุเช่นนีเ้รียกว่า “การประชมุสามญั” 

 การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่า “การประชุมวิสามัญ” โดยคณะกรรมการจะเรียก

 ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร  

 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด     

 จะเขา้ชื่อกันท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุ

 เรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้ง

 จดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้  

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อ

 กนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้วนันบัแตว่นั

 ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชมุ 

 โดยบริษัทตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ้่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตาม

 สมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง

 มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 33. ผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใช้

 ค่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 32.  ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุโดยระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ

 การประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรือ่งที่จะ

 เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว
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 และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ใหล้งโฆษณาค าบอก

 กลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

 ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกลเ้คียง

 ตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้ 

ขอ้ 33.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) 

 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม 

 (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้

 รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อ

 หุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชุมเป็นอันระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุน้รอ้ง

 ขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 

 ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ  

ขอ้ 34. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุ หรือไม่สามารถ

 ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ใน

 ที่ประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุคนใดคนหน่ึงมาเป็นประธานในท่ี

 ประชมุดงักล่าว 

ขอ้ 35.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนได้

 เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้

 กรรมการและมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้ 

 (1)  ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

  เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด  

 (2)  ในกรณีต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา 

  ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

  (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น  

  (ข)  การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท  

  (ค)  การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสญัญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่

   ส าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกบั

   บคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อการจะแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 
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  (ง)  การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท  

  (จ)  การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

  (ฉ)  การเลิกบรษิัท 

  (ช)  การออกหุน้กูข้องบริษัท และหลักทรพัยอ์ื่น ๆ ภายใตก้ฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาด

   หลกัทรพัย ์

  (ซ)  การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น   

ขอ้ 36.  กิจการที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

  (1)  พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา  

 (2)  พิจารณาอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ 

 (3)  พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 

 (4)  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ  

 (5)  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 (6)  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 

 (7)  กิจการอื่น ๆ   

หมวดที ่7 การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

ขอ้ 39.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อที่

 ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีผูส้อบบัญชี

 ตรวจสอบงบดลุและงบก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 40.  คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีไ้ปใหผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 

 (1)  ส าเนางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนที่ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มทัง้รายงานการตรวจสอบบญัชี

  ของผูส้อบบญัชี และ 

 (2)  รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ พรอ้มเอกสารประกอบต่างๆ เพื่อประกอบรายงาน 

หมวดที ่8 เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

ขอ้ 44.  หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมิให้

 จ่ายเงินปันผล 
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 เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กัน เวน้แต่ในกรณีที่บริษัทออกหุน้บุริมสิทธิและก าหนดใหหุ้น้

 บุริมสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว ้โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้ง

 ไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไดเ้ป็นครัง้คราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไร 

 สมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวให้ที่

 ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป  

 การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง  (1)  เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ  หรือที่ประชุม

 คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งนี ้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการ

 จ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

 ขอ้ 45.  บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี 

 หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจด

 ทะเบียน 
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ใบตอบรับเข้าร่วมการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสข์อง บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด (มหาชน) 
                                                   Acceptance form for the invitation of E-Meeting of AddTech Hub Public Company Limited 

 

                                                                                                                                  วนัที่...................เดือน.........................................พ.ศ. ....................... 

                                                            Date ................... Month ......................................  Year................... 
 

(1) ขา้พเจา้..............................................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................................ 

I/We,.................................................................................Identification Card/Passport number................................................................. 

สญัชาติ.....................บา้นเลขที่...........................ถนน....................................................ต าบล/แขวง............................................................. 

Nationality .……………. Residing at No……..……..…. Road…………….……………. Sub district……………….………………..……… 

อ าเภอ/เขต..................................................................จงัหวดั..............................................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 

District...................................................................Province .................................................................Postal Code.................................. 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

Being a shareholder of AddTech Hub Public Company Limited 

  โดยถือหุน้รวมทัง้สิน้........................................................................................หุน้ 

  Holding the total amount of .......................................................................   Shares 

 

ประสงคจ์ะเขา้รว่มการประชมุและลงคะแนนผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกสส์  าหรบัการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2568 

Would like to participate in the e-meeting for the 2025 Annual General Meeting  

เขา้รว่มการประชมุดว้ยตนเอง 

Self-Attending 

มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)..........................................................ไดเ้ขา้รว่มการประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 

Proxy to.................................................................................................. to attend the meeting. 

 

(3) โปรดใส่อีเมล เพื่อท าการจดัส่ง ชื่อ / รหสัผ่าน และลิงค ์เพ่ือเขา้รว่มประชมุ 

Please fill your e-mail below to send name / username and link to join the meeting  

 

 อีเมล.....................................................................................................................................(โปรดระบ)ุ 

 E-Mail................................................................................................................................. (Please fill) 
 

(4) จดัส่งเอกสารยืนยนัตวัตน ตามเอกสารแนบ ภายในวันที ่17 เมษายน 2568 ทางอีเมล : secretary@addtechhub.com หรือ ส่งไปรษณีย ์: 

เลขานุการบริษัท บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด (มหาชน) อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ที่ 41 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา         

เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

Please submit identity verification documents via email:  secretary@addtechhub.com or mail to Company Secretary, AddTech Hub 

Public Company Limited, Empire Tower, Unit 4106-7, 41st Floor, 1 South Sathorn Road, Yannawa, Sathorn, Bangkok 10120 within 17 

April 2025. 

 

(5) เม่ือไดร้บัการยืนยนัตวัตน บรษิัทจะจดัส่งลิงกก์ารเขา้รว่มประชมุและวิธีการเขา้รว่มการประชมุไปยงัอีเมลที่ท่านไดร้ะบุ 

After you have been verified, the company will send the link to join the meeting via your email. 

 

   ลงช่ือ/Signed.......................................................................................ผูถ้ือหุน้/Shareholder 

       (........................................................................................) 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบทีง่่ายไม่ซับซ้อน) 
PROXY Form A (A general and simple Proxy Form) 

................................................................ 

เขียนที่_____________________________________ 
 Written at 
 วนัท่ี_______เดือน_________________ ปี________ 
  Date             Month                          Year 

1. ขา้พเจา้ ____________________________________________สญัชาติ________________________________________ 
I/We              Nationality 
อยู่บา้นเลขท่ี ____________ถนน________________________________ต าบล/แขวง_____________________________ 
Address               Road            Sub-District 
อ าเภอ/เขต __________________________________จงัหวดั___________________________รหสัไปรษณีย_์_________ 
District              Province                                             Postal Code 

2. เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) being a shareholder of AddTech Hub PLC. 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม__________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั___________________เสียง ดงันี ้
holding the total amount of                             shares with the voting rights of                             votes as follows: 
 หุน้สามญั_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั_____________________เสียง  

     ordinary share                                            shares with the voting rights of                                            votes  
หุน้บรุมิสิทธิ_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั____________________เสียง  

     preferred share                                          shares with the voting rights of                                            votes  
3.  ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5) 
 Hereby appoint (May grant proxy to Independent Director of which details as in Attachment 5) 

  ชื่อ __________________________________________________________________ อาย ุ_______________ปี 
       Name              Age                          Years 
       อยู่บา้นเลขท่ี _________________ ถนน _______________________________ ต าบล/แขวง ___________________ 
       Address                  Road                                                        Sub-District 
       อ าเภอ/เขต __________________________ จงัหวดั ________________________ รหสัไปรษณีย ์____________ หรือ 
       District     Province                 Postal Code                          or 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา 
 The Independent Director of the Company: Mr. Chirapan Sintunava 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นายพฒัน ์สดาวงศว์ิวฒัน ์
      The Independent Director of the Company: Mr. Pat Sadavongvivad 

 กรรมการอิสระของบรษิัท นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์
      The Independent Director of the Company: Mr. Sirutt Ratanapaitoon 

        สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 

ติดอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp THB 20 
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ในฐานะของกรรมการอิสระของบริษัท โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทุก
วาระท่ีเสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
As an Independent Director of the Company who has no special interests which are different from other 
directors in every agenda proposed in this Annual General Meeting of Shareholders. 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวนัศุกรท์ี่ 18 เมษายน 2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ทางเดียว
เท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at the 2025 Annual General 
Meeting of Shareholders to be held on Friday, 18 April 2025 at 10.00 hours, a meeting via electronic means 
only, or on the date and at the place as may be adjourned. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนัน้ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือ
มอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the meeting except for vote of the proxy holder 
which is not in accordance with this Proxy Form. 
 

 
                                                                 ลงชื่อ / Signed..................................................................ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

                                                         (...............................................................)   
  

ลงชื่อ / Signed...............................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                        (................................................................)    

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ
ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
Remarks 
A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided 
into several portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข (แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำง ๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชดัเจนตำยตัว) 
PROXY Form B (The form clearly specifies certain items and authority to be delegated to the Proxy) 

................................................................ 

  เขียนท่ี_____________________________________ 
  Written at 
  วนัท่ี______เดือน__________________ปี__________ 
  Date        Month                              Year 

1. ขา้พเจา้ ______________________________________________สญัชาติ______________________________________ 
 I/We                                                        Nationality 

อยู่บา้นเลขท่ี ____________ถนน________________________________ต าบล/แขวง_____________________________ 
 Address                           Road                                                        Sub-District 

อ าเภอ/เขต _________________________________จงัหวดั__________________________รหสัไปรษณีย_์___________ 
District                                         Province                                          Postal Code 

2. เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) being a shareholder of AddTech Hub PLC. 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม___________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั__________________เสียง ดงันี ้
holding the total amount of                               shares with the voting rights of                           votes as follows: 

 หุน้สามญั_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั_____________________เสียง  
      ordinary share                                   shares with the voting rights of                                            votes  
หุน้บรุมิสิทธิ_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั____________________เสียง  

     preferred share                                    shares with the voting rights of                                           votes  

3. ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งทีส่่งมำด้วย 5) 
 Hereby appoint (May grant proxy to Independent Director of which details as in Attachment 5) 

    ชื่อ _____________________________________________________________________อาย_ุ________________ปี 
 Name                                 Age                       Years 
   อยู่บา้นเลขท่ี_______________ถนน________________________ต าบล/แขวง______________________________ 
 Address               Road         Sub-District 
   อ าเภอ/เขต____________________จงัหวดั_____________________รหสัไปรษณีย_์____________________  หรือ
 District         Province                Postal Code                                         Or 

  กรรมการอิสระของบรษิัท: นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา 
 The Independent Director of the Company: Mr. Chirapan Sintunava 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นายพฒัน ์สดาวงศว์ิวฒัน ์
      The Independent Director of the Company: Mr. Pat Sadavongvivad 

 กรรมการอิสระของบรษิัท นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์
      The Independent Director of the Company: Mr. Sirutt Ratanapaitoon 

           สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 
ติดอากรแสตมป์ 20 บาท /  Duty stamp THB 20 
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ในฐานะกรรมการอิสระของบรษิัท โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอืน่ ๆ ในทกุวาระที่
เสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
As an Independent Director of the Company who has no special interests which are different from other 
directors in every agenda proposed in this Annual General Meeting of Shareholders. 

 คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้าเพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุม
 สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวนัศุกรท์ี่ 18 เมษายน 2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์าง
 เดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at the 2025 Annual General 
Meeting of the Shareholders to be held on Friday 18 April 2025 at 10.00 hours, a meeting via electronic 
means only, or on the date and at the place as may be adjourned. 

4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดังนี ้
I/We authorize my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in the following manners: 

วำระที ่1  รับรองรำยงำนกำรประชุมวสิำมัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2568 ประชุมเม่ือวันที ่6 กุมภำพันธ ์2568  
Agenda 1 To certify the Minutes of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No.1/2025 held on      

6 February 2025  

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วำระที ่2  รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท สิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2567 (ไม่มีกำรลงคะแนนในวำระนี)้ 
Agenda 2 To acknowledge the Company’s operating results ended 31 December 2024 (No voting in this 

agenda) 

วำระที ่3 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท ส ำหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่
31 ธันวำคม 2567 

Agenda 3 To consider and approve the consolidated and separate financial statements of the Company for the 
year ended 31 December 2024 

             ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 
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วำระที ่4  พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และกำรจำ่ยเงนิปันผลประจ ำปี 2567 
Agenda 4 To consider and approve the appropriation of profit as legal reserve and the dividend payment for 

the year 2024 

  4.1 พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย 
  4.1 To consider and approve the appropriation of profit as legal reserve 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

  4.2 พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงนิปันผลประจ ำปี 2567 
  4.2  To consider and approve the dividend payment for the year 2024 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วำระที ่5  พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีจ่ะต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ประจ ำปี 2568 
Agenda 5  To consider the election of directors in replacement of those retiring by rotation for the year 2025 

   ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
     การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ Appoint all the nominated candidates as a whole 

   เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
        Approve                  Disapprove                   Abstain 
    การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล Appoint an individual candidate. 

    (1) นางสาวเยาวโรจน ์กลิ่นบญุ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน             

                                                   Ms. Yaowarote Klinboon Audit Committee and Chairman of Nomination and 
Remuneration Committee      
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                                                  เห็นดว้ย                    ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                                       Approve                        Disapprove                                      Abstain 

    (2) นายเจนวิทย ์จิวะกลุชยันนัท ์ รองประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 
               Mr. Jenvit Jivakulchainan       Vice Chairman and Executive Committee                                               
      เห็นดว้ย                    ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                                       Approve                         Disapprove                                      Abstain 

 (3) นายสมโภช ทนตุนัตวิงศ ์ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 
       Mr. Sompoch Tanutantivong Executive Committee and Chief Financial Officer  
    เห็นดว้ย                    ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                                       Approve                         Disapprove                                      Abstain  

วำระที ่6  พิจำรณำอนุมัติก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2568 
Agenda 6 To consider and approve the determination of directors’ remuneration for the year 2025 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วำระที ่7  พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย และก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี 
ประจ ำปี 2568 

Agenda 7 To consider the appointment of auditor of the Company and its subsidiaries and the determination 
of the auditor’s remuneration for the year 2025 

  7.1 พิจำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ ำปี 2568 
  7.1 To consider the appointment of auditor of the Company and its subsidiaries for the year 2025 

      ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

  7.2  พิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2568 
  7.2 To consider the determination of the auditor’s remuneration for the year 2025 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   
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   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วำระที ่8  พิจำรณำเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ำมี) 
Agenda 8  Other business (if any)     

5. การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
Voting of proxy holder in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and 
not my voting as a shareholder. 

6. ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่          
ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In case I have not declared a voting intention in any agenda or my determination is not clear or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters apart from those agendas specified above, including 
the case that there is any amendment or addition of any fact, the proxy holder shall have the right to consider 
and vote as to his/her consideration. 

 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the meeting except for vote of the proxy holder 
which is not in accordance with this Proxy Form. 

 ลงชื่อ / Signed ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
                ( ) 

 ลงชื่อ / Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                ( ) 

หมายเหต ุ/ Remarks 

(1) ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into 
several portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 

(2) ผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉันทะเท่ากับจ านวนท่ีระบุไวใ้นขอ้ 2. โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วนท่ีนอ้ยกว่าจ านวนท่ีระบุไว้ในขอ้ 2. 
ได ้
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 Shareholders are required to appoint a proxy equal to the number specified in 2 and may not authorize only a part of the 
proxy that is less than the number specified in 2. 

(3)  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้้างต้น ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข ตามแนบ 

 In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional 
authorization in the Annex to Proxy Form B. 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข 
Annex to the PROXY Form B 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

 A proxy granted by a shareholder of AddTech Hub Public Company Limited 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี 2568 ในวันศุกรท์ี่  18 เมษายน 2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสท์างเดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
 For the 2025 Annual General Meeting of Shareholders to be held on Friday 18 April 2025 at 10.00 hours, a 
meeting via electronic means only, or on the date and at the place as may be adjourned. 
 
 วาระท่ี เรื่อง  
 Agenda no.                 Subject 
   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

 วาระท่ี                          เรื่อง………………………………………………………………………………………..  
 Agenda no.                 Subject                                
   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
 I/We certify that the information contained in this Annex to Proxy Form is complete and true. 
 
    ลงชื่อ / Signed ........................................................................... ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
                            ( ......................................................................... ) 
 
     ลงชื่อ / Signed.......................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                            ( .......................................................................... ) 

     สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค  
(แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุน้เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ 

และแต่งตั้งใหค้ัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้) 
PROXY Form C (The form for foreign shareholders who have custodians in Thailand only) 

     
                                                       เขียนที่………………………...…………………………. 
                                                       Written at 
                                                      วันที่…..….เดือน………………………พ.ศ.…………..
                                                      Date           Month                               Year 
1.  ขา้พเจา้ ………………………………………………………….……..………………สญัชาติ………….……………………… 
 I/We                                                                                                                Nationality 
 อยู่บา้นเลขท่ี ……………….……ถนน…….................…………………….ต าบล/แขวง....................................................... 
 Address                                     Road                                                    Sub-District 
 อ าเภอ/เขต ....................................................จงัหวดั...................................................รหสัไปรษณีย.์................................ 
 District                                                         Province                                                Postal Code 
2.  เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) being a shareholder of AddTech Hub PLC. 
 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม………………………….หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………...………………..เสียง ดงันี ้
 holding the total amount of                                  shares with the voting rights of                               votes as follows: 
   หุน้สามญั………….…………………..…หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……………………………………….เสียง  
       ordinary share                                   shares with the voting rights of                                                              votes  
  หุน้บรุมิสิทธิ…………..………..…………หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…...........…………………………….เสียง  
       preferred share                                    shares with the voting rights of                                                           votes  
3.  ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 5) 
 Hereby appoint (May grant proxy to Independent Director of which details as in Attachment 5) 

     (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................................อาย.ุ...........................ปี 
     Name                                   Age                  Years 
            อยู่บา้นเลขท่ี.............................ถนน............................................ต าบล/แขวง........................................................ 

  Address                       Road      Sub-District 
  อ าเภอ/เขต.............................................จงัหวดั..............................................รหสัไปรษณีย.์........................   หรือ 

  District          Province                           Postal Code                            or 

    กรรมการอิสระของบรษิัท: นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา 
The Independent Director of the Company: Mr. Chirapan Sintunava 

   กรรมการอิสระของบรษิัท นายพฒัน ์สดาวงศว์ิวฒัน ์
         The Independent Director of the Company: Mr. Pat Sadavongvivad 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์
        The Independent Director of the Company: Mr. Sirutt Ratanapaitoon 

            สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 

ติดอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp THB 20 
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ในฐานะกรรมการอิสระของบรษิัท โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอืน่ ๆ ในทกุวาระที่
เสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
As an Independent Director of the Company who has no special interests which are different from other 
directors in every agenda proposed in this Annual General Meeting of Shareholders. 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามัญ
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวนัศุกรท์ี่ 18 เมษายน 2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ทางเดียว
เท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at the 2025 Annual General 
Meeting of the Shareholders to be held on Friday 18 April 2025 at 10.00 hours, a meeting via electronic 
means only, or on the date and at the place as may be adjourned 

4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้
 I/We would like to grant proxy holder to attend and vote in the Meeting as follows: 
  มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
      Grant proxy the total amount of shares holding and entitled to vote. 
  มอบฉนัทะบางส่วน คือ  หุน้สามญั…………………..หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้....………….….เสียง 
      Grant partial shares of ordinary share                      shares, entitled to voting right of                            votes 

5. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี ้ดงันี ้
 I/We authorize my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in the following  manners: 

วาระที ่1  รับรองรายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2568 ประชุมเม่ือวันที ่6 กุมภาพันธ ์2568   
Agenda 1 To certify the Minutes of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No.1/2025 held on       

6 February 2025 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain  

วาระที ่2  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 (ไม่มีการลงคะแนนในวาระนี)้ 
Agenda 2 To acknowledge the Company’s operating results ended 31 December 2024 (No voting in this 

agenda) 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่
31 ธันวาคม 2567 

Agenda 3 To consider and approve the consolidated and separate financial statements of the Company for the 
year ended 31 December 2024 
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             ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2567 
Agenda 4 To consider and approve the appropriation of profit as legal reserve and the dividend payment for 

the year 2024 

  4.1 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
  4.1 To consider and approve the appropriation of profit as legal reserve 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

  4.2 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2567 
  4.2  To consider and approve the dividend payment for the year 2024 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เหน็ดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีจ่ะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2568 
Agenda 5  To consider the election of directors in replacement of those retiring by rotation for the year 2025 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
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     การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ Appoint all the nominated candidates as a whole 
   เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
        Approve                  Disapprove                   Abstain 
    การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล Appoint an individual candidate. 

    (1) นางสาวเยาวโรจน ์กล่ินบญุ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน             

                                                   Ms. Yaowarote Klinboon Audit Committee and Chairman of Nomination and 
Remuneration Committee      

                                                  เห็นดว้ย                    ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                                       Approve                        Disapprove                                      Abstain 

    (2) นายเจนวิทย ์จิวะกลุชยันนัท ์ รองประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 
               Mr. Jenvit Jivakulchainan       Vice Chairman and Executive Committee                                               
      เห็นดว้ย                    ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                                       Approve                         Disapprove                                      Abstain 

 (3) นายสมโภช ทนตุนัตวิงศ ์ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 
       Mr. Sompoch Tanutantivong Executive Committee and Chief Financial Officer  
    เห็นดว้ย                    ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                                       Approve                         Disapprove                                      Abstain  

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
Agenda 6 To consider and approve the determination of directors’ remuneration for the year 2025 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
ประจ าปี 2568 

Agenda 7 To consider the appointment of auditor of the Company and its subsidiaries and the determination 
of the auditor’s remuneration for the year 2025 

  7.1 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2568 
  7.1 To consider the appointment of auditor of the Company and its subsidiaries for the year 2025 

      ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   
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   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

  7.2  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 
  7.2 To consider the determination of the auditor’s remuneration for the year 2025 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
Agenda 8  Other business (if any)   

6. การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้
ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 Voting of proxy holder in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not 
my voting as a shareholder. 

7. ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชมุมี
การพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 In case I have not declared a voting intention in any agenda or my determination is not clear or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters apart from those agendas specified above, including the 
case that there is any amendment or addition of any fact, the proxy holder shall have the right to consider and 
vote as to his/her consideration.  

 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the meeting except for vote of the proxy holder 
which is not in accordance with this Proxy Form. 

 ลงชื่อ / Signed ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
               ( ) 

 ลงชื่อ / Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
               ( ) 
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หมายเหตุ / Remarks 
1. หนังสือมอบฉนัทะแบบ ค นี ้ใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตัง้ใหค้ัสโตเดียน (Custodian) 
ในประเทศไทย เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
The PROXY Form C is only used for shareholders whose names appeared in the foreign investor registration and he/she 
appointed a custodian in Thailand to be responsible for safeguarding shares only. 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ / Evidences to be enclosed with the Proxy Form are: 
 (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
      Power of Attorney from shareholder authorizing a custodian to sign the Proxy Form on behalf of the           
                   shareholder. 
 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
 Letter of certification to certify that the signer in the Proxy Form have a permit to act as a Custodian. 
3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
A shareholder shall appoint only one proxy holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not split shares and 
appoint more than one proxy holder in order to divide the votes. 
4. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสือ
มอบฉนัทะแบบ ค ตามแนบ 
In case there is any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the Meeting, the proxy holder 
may use the Annex to PROXY Form C. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค 
Annex to PROXY Form C 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 
A proxy granted by a shareholder of AddTech Hub Public Company Limited 

ในการประชมุสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวนัศกุรท์ี่ 18 เมษายน 2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ทางเดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่น 
For the 2025 Annual General Meeting of Shareholders to be held on Friday 18 April 2025 at 10.00 hours, a meeting via 
electronic means only, or on the date and at the place as may be adjourned. 

------------------------------------------ 

วาระท่ี _______ เรื่อง ________________________________________________________________________________________ 
Agenda no.     Subject 

◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
      The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
       Approve                      Disapprove                       Abstain 
 
วาระท่ี _______ เรื่อง ________________________________________________________________________________________ 
Agenda no.      Subject 
◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
      The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
      The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
     Approve                       Disapprove                       Abstain 
 
ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
I/We certify that the information contained in this Annex to Proxy Form is complete and true. 
 
   ลงชื่อ / Signed ……….…………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
                   (……………………………………….…………….………) 
 
   ลงชื่อ / Signed ……….…………….…………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                                         (……………………………………….……………….....) 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 



              ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 9 
                    

70 
 

 

ข้อปฏิบตัิส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  

และกำรมอบฉันทะ 

 

 

บรษิัทขอแจง้ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) ดงันี ้

ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประสงคเ์ขา้ร่วมประชุม (e-Meeting) สามารถแจง้ความประสงคโ์ดยน าส่งเอกสารแสดง

ตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุผ่านระบบน าส่งเอกสารเพื่อระบตุวัตน โดยเขา้ไปท่ี  

https://add.foqus.vc/registration/ 

 

หรือสแกน QR Code เพื่อเขา้สู่ระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดยระบบจะเปิดใหด้  าเนินการ ตัง้แต่วนัท่ี 8 เมษายน 2568 – 17 เมษายน 2568 

1. เมื่อเข้าสู่ระบบแลว้ ให้ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะกรอกข้อมูลตามที่ระบบแสดง (โดยขอ้มูลที่กรอกในระบบตอ้ง

ตรงกันกับขอ้มูล ณ วันก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้น (Record Date) ในวันที่  

20 มีนาคม 2568 จาก บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั) เช่น  

•    เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์

•    เลขบตัรประชาชน / เลขหนงัสือเดินทาง / เลขทะเบียนนิติบคุคล  

•    อีเมลที่ใชส้  าหรบัการรบั Weblink ในการเขา้สู่การประชุม (e-Meeting) ชื่อผู้ใช ้(Username) และ รหัสผ่าน 

(Password) ส าหรบัการเขา้รว่มประชมุ (e-Meeting)   

•    หมายเลขโทรศพัท ์

https://add.foqus.vc/registration/
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•    แนบเอกสารเพิ่มเติม ตามกรณีดงันี ้

กรณีเข้ำร่วมประชุมดว้ยตนเอง 
กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอืน่ / นิติบคุคล ทีไ่ม่ใช่

กรรมกำรอิสระของบริษทั  

ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส า เนา
หนังสือเดินทางที่ยังไม่หมดอายุ และลงลายมือ
ชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูถื้อหุน้ 

ส าเนาบัตรประชาชนของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ 
พรอ้มรบัรองส าเนา ใหส่้งทางอีเมลหรือทางไปรษณีย์
มายงับรษิัท 

 

2. เมื่อบริษัทไดร้บัเอกสารตามขอ้ 1 จากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ บริษัทจะด าเนินการตรวจสอบเอกสารเพื่อยืนยัน

สิทธิเขา้ร่วมประชุม โดยเมื่อผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะจะไดร้บัอีเมลแจง้รายละเอียด 

ดงันี ้

•    ชื่อผูใ้ช ้(Username) และ รหสัผ่าน (Password) 

•     Weblink ในการเขา้สู่ระบบการประชมุ E-AGM  

•    คู่มือการใชง้านระบบ  

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะไม่ไดร้ับการอนุมัติ ท่านจะได้รับอีเมลแจ้งสาเหตุ และสามารถยื่นเอกสาร

เพิ่มเติมหรือน าส่งเอกสารที่ไดร้บัการแกไ้ขเพิ่มเติมได ้

3. ทั้งนี ้ ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะเก็บรกัษาชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ไว้เป็นความลับ     

ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น และในกรณีที่ชื่อผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) ของท่านสญูหาย หรือยังไม่ได้รับ
ภำยในวันที ่17 เมษำยน 2568 กรุณำติดต่อ info@quidlab.com หรือ หมำยเลขโทรศัพท ์0 2013 4322 หรือ 
08 0008 7616 โดยทันท ี

4. ขอใหท้่านศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม (e-Meeting) ที่บริษัทไดส่้งใหท้่านทางอีเมลโดยละเอียด ทั้งนี ้

ระบบจะเปิดให้ท่ านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม ล่วงหน้า  1 ชั่ ว โมงก่อนเริ่มการประชุม  อย่ างไรก็ตาม  

การถ่ายทอดสดการประชมุจะเริ่มในเวลา 10.00 นาฬิกา เท่านัน้ 

5. ส าหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม (e-Meeting) ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงคะแนนในแต่ละ

วาระได้ โดยลงคะแนน “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไม่

ลงคะแนนส าหรบัวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่านเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

6. กรณีที่ท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชุม (e-Meeting) ก่อนการประชุม หรือระหว่างการ

ประชุม กรุณาติดต่อ Quidlab ซึ่งเป็นผูใ้ห้บริการระบบการประชุม (e-Meeting) ของบริษัท โดยบริษัทจะระบุช่อง

ทางการติดต่อ Quidlab ไวใ้นอีเมลที่ไดส่้งชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ใหท้่าน 
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กำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

1.  กรณีผู้ถือหุ้นมีควำมประสงคเ์ข้ำร่วมกำรประชุม E-AGM  

1.1  โปรดกรอกใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 7) โดยขอใหท้่านระบอุีเมล 

(e-mail) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือของท่านใหช้ดัเจน ส าหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม และแนบ

ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-AGM ดงันี ้                                                                                         

•  ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา – ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง หรือส าเนา

เอกสารอื่นซึ่งออกโดยหน่วยงานราชการ ที่ยงัไม่หมดอาย ุพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง                                                                        

•  ส าหรับผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล – หนังสือมอบอ านาจ หรือหนังสือมอบฉันทะที่ลงนามครบถ้วน พรอ้ม

เอกสารประกอบตามรายละเอียดที่ระบใุนหวัขอ้ “เอกสารประกอบการมอบฉนัทะ” (ตามที่ระบดุา้นล่างนี)้ 

ขอใหท้่านส่งใบตอบรบัเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และเอกสารแสดงตัวตนดงักล่าวขา้งตน้ให้

บรษิัทภำยใน “วันที ่17 เมษำยน 2568 ก่อนเวลำ 12.00 นำฬิกำ เท่ำน้ัน”  ผ่านช่องทาง ดงันี ้  

•  ช่องทางอีเมล:      secretary@addtechhub.com หรือ                                                                                                      

•  ช่องทางไปรษณีย:์  เลขานกุารบรษิัท    

บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)    

อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ท่ี 41  

เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร    

กรุงเทพฯ 10120 

1.2  เมื่อบริษัทไดร้บัเอกสารตามข้อ 1.1 จากท่าน บริษัทจะด าเนินการตรวจสอบเอกสารเพื่อยืนยันสิทธิเข้าร่วม

ประชุม โดยเมื่อผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ บริษัทจะจัดส่งชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) 

พรอ้ม Weblink ในการเขา้สู่ระบบการประชมุ E-AGM ไปใหท้่านทางอีเมล (e-mail) 

ทัง้นี ้ขอใหท้่านเก็บรกัษาชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น และ

ในกรณีที่ชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ของท่านสูญหาย หรือยังไม่ได้รับภำยในวันที ่        

17 เมษำยน 2568 กรุณาติดต่อบรษิัทโดยทนัที  

1.3  ขอใหท้่านศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม E-AGM ที่บริษัทไดส่้งใหท้่านทางอีเมลโดยละเอียด ทั้งนี ้

ระบบจะเปิดให้ท่านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 1 ชั่ วโมงก่อนเริ่มการประชุม อย่างไรก็ตาม                

การถ่ายทอดสดการประชมุจะเริ่มในเวลา 10.00 นาฬิกา เทา่นัน้ 
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1.4  ส าหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-AGM ท่านสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้โดยลงคะแนน 

“เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ท่านไม่ลงคะแนนส าหรบัวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนน

ของท่านเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ  

1.5  กรณีที่ท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชุม E-AGM ก่อนการประชุม หรือระหว่างการ

ประชุม กรุณาติดต่อ บรษิัท ควิดแลบ จ ากัด ซึ่งเป็นผูใ้หบ้รกิารระบบการประชมุ E-AGM ของบริษัท โดยบรษิัท

จะระบุช่องทางการติดต่อ บริษัท ควิดแลบ จ ากัด ไว้ในอีเมลที่ ได้ส่งชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช ้

(Password) ใหท้่าน  

2.  กรณีผู้ถือหุ้นมีควำมประสงคจ์ะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้ำร่วมประชุม E-AGM                                                                                                 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม E-AGM ได ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นหรือกรรมการอิสระ

ของบรษิัทดงัต่อไปนีเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงแทน  

  นายจิรพนัธ ์ สินธุนาวา  

 นายพฒัน ์ สดาวงศว์วิฒัน ์

 นายศิรตัน ์ รตันไพฑรูย ์

(กรรมการอิสระขา้งตน้ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่น ๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามญั 

ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 นี)้ 

ทัง้นี ้ขอใหผู้ถื้อหุน้กรอกขอ้ความและลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉันทะที่บรษิัทไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ หรือสามารถ

ดาวนโ์หลดจากเว็บไซตบ์ริษัทที่ www.addtechhub.com และส่งหนงัสือมอบฉันทะและส าเนาเอกสารประกอบการ

มอบฉันทะ (ตามที่ระบุดา้นล่างนี)้ ใหบ้ริษัทภำยในวันที่ 17 เมษำยน 2568 ก่อนเวลำ 12.00 นำฬิกำ เท่ำน้ัน 

ผ่านช่องทางดงันี ้

•  ช่องทางอีเมล:     secretary@addtechhub.com หรือ                                                                                                      

•  ช่องทางไปรษณีย:์ เลขานกุารบรษิัท    

บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)    

อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ท่ี 41  

เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร    

กรุงเทพฯ 10120 
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เอกสำรประกอบกำรมอบฉันทะ            

ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ                                                                                                                                                        

1.  หนงัสือมอบฉนัทะที่กรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือชื่อของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และ                              

2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของ

ผูม้อบฉนัทะ และ                                                                                                                                                                            

3.  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของ

ผูร้บัมอบฉนัทะ     

กำรใช้ e-Proxy Voting ส ำหรับบุคคลธรรมดำ 

กรณีใชบ้ริการ e-Proxy Voting ของ บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) ผูถื้อหุน้บุคคลธรรมดาที่

เป็นสมาชิก Investor Portal (IVP) และผ่านการยืนยนัตวัตนกบั NDID (National Digital ID) สามารถเขา้ใชง้านผ่านระบบ 

IVP โดยผูถื้อหุน้สามารถด าเนินการไดต้ัง้แต่วนัที่บรษิัทส่งออกหนงัสือเชิญประชมุทางไปรษณีย ์จนถึงเวลา 17.00 นาฬิกา

ของวนัท าการ 1 วนัก่อนวนัประชมุ                                                          

นิติบุคคลมอบฉันทะ                                                                                                                                                                                                        

1.  หนงัสือมอบฉันทะที่กรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือชื่อของผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนันิติบุคคลนัน้ รวมทั้งตรา

ประทบัของนิติบคุคล (ถา้มี) ของผูม้อบฉนัทะ และลงลายมือชื่อของผูร้บัมอบฉนัทะ และ  

2.  หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลของผูม้อบฉนัทะ ซึ่งลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งและออกใหไ้ม่เกิน  

6 เดือน ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ และ                                                                                                                                                                                        

3.  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของ

ผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลนัน้ (ผูม้อบฉนัทะ) และ                                                                                                                                                   

4.  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของ

ผูร้บัมอบฉนัทะ  

กำรใช้ e-Proxy Voting ส ำหรับนิติบุคคล 

กรณีใชบ้ริการ e-Proxy Voting ของ บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) กองทุนที่ดูแลโดยบริษัท

หลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุและนิติบคุคลตา่งประเทศที่ดแูลโดยคสัโตเดยีนสามารถเขา้ใชง้านผ่านระบบ e-Proxy Voting for 

Intermediaries 
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บุคคลทีไ่ม่ใช่สัญชำติไทยหรือนิติบุคคลจดทะเบียนต่ำงชำติ 

กรณีที่เอกสารหรือหลักฐานที่ไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบับภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดง

เอกสารค าแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึ่งลงนามรบัรองค าแปลโดยผูถื้อหุน้ หรือโดยผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลที่เป็น   

ผูถื้อหุน้ 

ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น  
กรุณาน าส่งขอ้มลูต่อไปนี ้ 

1. หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น ลงลายมือชื่ อ   

ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของคสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดย 

ผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคลของคสัโตเดียน (Custodian) หรือผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้มประทบัตราส าคญัของ

นิติบคุคล (ถา้มี) 

3. หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

4. หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

5. ส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

6. จดัส่งขอ้มลูผ่านช่องทางต่อไปนี ้

• ทางอีเมล :  secretary@addtechhub.com 

• ทางไปรษณีย:์ เลขานกุารบรษิัท  

บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  

   อาคารเอ็มไพร ์ทาวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7  ชัน้ท่ี 41 

เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา 

เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

3.  ช่องทำงส ำหรับผู้ถือหุ้นในกำรส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมทีเ่กี่ยวข้องกับบริษัทและวำระกำรประชุม E-AGM 

ระหว่างการประชุม E-AGM ผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมสามารถส่งค าแนะน าหรือค าถามได้ผ่านระบบการประชุม       
E-AGM 
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ค ำบอกกล่ำวกำรคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
บริษัท แอดเทค ฮับ จ ำกัด (มหำชน) 

 
บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) ตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น      

และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ จึงขอแจง้ขอ้มลูดงัต่อไปนีใ้หท้่านทราบเพื่อเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติคุม้ครองข้อมูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลนี ้จะครอบคลมุถึงวิธีเก็บรวบรวม ใชง้าน เปิดเผย 
และประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลที่สามารถระบยุืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะไดท้ัง้ทางตรง และ/หรือ 
ทางออ้ม โปรดสละเวลาเพื่อศกึษาขอ้มลูและสิทธิต่าง ๆ เพื่อใหเ้ขา้ใจอย่างชดัเจน  

1.  ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทเก็บรวบรวม  

บริษัทจะรบัและเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผูถื้อหุน้  และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ และจาก 
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) ซึ่งได้รับมอบหมายจากบริษัทให้ท าหน้าที่นาย
ทะเบียนหุน้ของบรษิัท โดยขอ้มลูส่วนบคุคลประกอบดว้ย  

1.1  ขอ้มลูส่วนบุคคลทั่วไป เช่น ชื่อ นามสกุล หมายเลขบตัรประชาชน วนัเดือนปีเกิด เพศ สญัชาติ      
เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ภาพถ่าย ภาพเคล่ือนไหวจากการบันทึกวีดีโอภายในงาน 
รวมทั้งข้อมูลสุขภาพ ประวัติการเดินทาง  ที่ เ ก่ียวข้องกับสุขภาพ เพื่อประโยชน์ด้านการ
สาธารณสขุ เป็นตน้  

1.2  ขอ้มลูเพื่อการติดตอ่ เช่น ท่ีอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล เป็นตน้  

2. วัตถุประสงคข์องกำรเก็บรวบรวม กำรใช้งำน และกำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัท 

บรษิัทเก็บรวบรวม ใชง้าน และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้ 

2.1  เรียก จดัใหม้ี และด าเนินการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัท  
รวมถึง กฎหมาย ประกาศ และหลกัเกณฑท์ี่ราชการก าหนดเก่ียวกบัการจดัประชมุ รวมถึงการ
จดัท ารายงานการประชมุ และการจดัส่งเล่มรายงานประจ าปี  

2.2  เพื่อประโยชนด์า้นการสาธารณสุขและป้องกันโรคติดต่ออันตราย ตามมาตรการและแนวทาง
ปฏิบตัิในการจดัประชมุตามที่ราชการก าหนด  

2.3  อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับกรณีข้อ 2.1 และ 2.2 
รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง ที่ปรึกษาในการจัดประชุม หรือหน่วยงานราชการที่เก่ียวขอ้งกับการ
สาธารณสขุและป้องกนัโรคติดต่อ  

3.  สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล  

 เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมีสิทธิตามที่ก าหนดไวใ้นพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562        
ซึ่งรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรบัส าเนาขอ้มลูส่วนบุคคลที่เก่ียวกับตนหรือ
ขอใหเ้ปิดเผยถึงการไดม้าซึ่งขอ้มลูส่วนบุคคลที่ตนไม่ไดใ้หค้วามยินยอม สิทธิในการขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบุคคล
ไปยงับคุคลอื่นตามที่กฎหมายก าหนด สิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบั
ตน สิทธิในการขอใหล้บหรือท าลายขอ้มลูส่วนบคุคลหรือท าใหเ้ป็นขอ้มลูที่ไม่สามารถระบตุวับคุคลที่เป็นเจา้ของ
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ขอ้มลูได ้สิทธิในการขอระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบคุคล สิทธิในการขอใหด้  าเนินการใหข้อ้มลูส่วนบุคคลนัน้ถกูตอ้ง
เป็นปัจจบุนั สมบรูณ ์และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด และสิทธิรอ้งเรียนในกรณีที่ผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคลหรือ
ผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ทั้งนี ้เป็นไปตามที่ กฎหมายที่
เก่ียวขอ้งก าหนด 

4.  ระยะเวลำในกำรเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลตามข้อ 1. ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายที่ เก่ียวข้องก าหนด        
และ/หรือ ตามความจ าเป็น เพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคต์ามขอ้ 2.  

5.  กำรติดต่อบริษัทเพื่อใช้สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล  

เลขานกุารบรษิัท  
บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  
อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ท่ี 41  
เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร  
กรุงเทพฯ 10120  
โทรศพัท ์0 2835 3957-8  

 

 

 

 

 

 


