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  23 มีนาคม 2566 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

เรียน ผูถื้อหุน้ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 

 1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 เมื่อวนัท่ี 12 เมษายน 2565 

 2. รหสัคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลดรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) และวิธีใชง้าน 

 3.  ขอ้มลูของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการประจ าปี 2566 

 4.  ประวตัิของผูส้อบบญัชี 

 5. ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ และนิยามกรรมการอิสระ 

 6.  ขอ้บงัคบับรษิัทเฉพาะส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 7. แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

 8. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 

 9. ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

 10.  ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) 

 โดยหนงัสือฉบบันีข้อแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบว่า ที่ประชมุคณะกรรมการ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) 
ครั้งที่  2/2566 ประชุมเมื่อวันพุธที่  8 มีนาคม 2566 มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ในวันศุกร์ที่             
21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 นาฬิกา (เร่ิมลงทะเบียนเวลา 9.00 นาฬิกา) โดยประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสเ์ท่านัน้ 
เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ประชุมเม่ือวันที่ 12 เมษายน 
2565 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ของบรษิัท ไดจ้ดัขึน้เมื่อวนัที่ 12 เมษายน 2565 โดยที่ประชมุ
ไดพ้ิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบขอ้บังคับและตามที่กฎหมายก าหนด ซึ่งบริษัทไดจ้ัดท ารายงาน 
การประชุมและเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัทท่ี www.addtechhub.com (หัวขอ้ “ขอ้มูลส าหรบั    
ผูถื้อหุน้” ตามดว้ย “การประชุมผูถื้อหุน้”) เพื่อใหผู้ถื้อหุน้และผูท้ี่เก่ียวขอ้งไดพ้ิจารณาความถูกตอ้ง
ครบถว้นในสาระส าคญั บริษัทจึงขอเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณารบัทราบรายงานการประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ ประจ าปี 2565 รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 1. 
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 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบรษิัทเห็นว่า รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 มีความถกูตอ้งครบถว้น    
และนบัจากที่บริษัทไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท ไม่ปรากฏว่ามีผูถื้อหุ้น 
หรือผูม้ีส่วนไดเ้สีย หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งคดัคา้น ทักทว้ง หรือโตแ้ยง้แต่ประการใด ดังนัน้ คณะกรรมการ
บรษิัทจึงเห็นสมควรใหน้ าเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2565 ประชมุเมื่อวนัที่ 12 เมษายน 2565 

 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีไ้ม่มีการลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 

วาระที ่2 รับทราบรายงานประจ าปี และรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด าเนินงาน 
 ในรอบปี 2565 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

เพื่อให้เ ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ .ศ . 2535 มาตรา 113 ก าหนดให้
คณะกรรมการตอ้งจดัส่งรายงานประจ าปีใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ พรอ้มกับหนงัสือนดัประชุมสามญัประจ าปี 
บัดนี ้ บริษัทได้จัดท ารายงานประจ าปีและรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการ
ด าเนินงานในรอบปี 2565 ซึ่งมีขอ้มลูถกูตอ้งครบถว้นตามที่ก าหนดในพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน
จ ากัด และหลกัเกณฑอ์ื่น ๆ  ที่เก่ียวขอ้งเรียบรอ้ยแลว้ จึงประสงคเ์สนอรายงานประจ าปีและรายงาน
ของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการด าเนินงานในรอบปี 2565 ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ รายละเอียด
ปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2. 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานประจ าปี            
และรายงานของคณะกรรมการบรษิัทเก่ียวกบัผลการด าเนินงานในรอบปี 2565  

 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีไ้ม่มีการลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชี
สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

 เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบับริษัท      
ข้อ 39 บริษัทจึงไดจ้ัดท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวันที่        
31 ธันวาคม 2565 ที่ ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัท และผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว้ เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุม
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สามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ โดยมีรายละเอียดปรากฎในรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 
One Report) ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2. 

 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ส าหรบัรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 
2565 ของบรษิัท ไดจ้ดัท าตามหลกัการบญัชีที่รบัรองทั่วไปและเห็นชอบใหเ้สนอผูถื้อหุน้เพื่ออนมุตัิ 

 ความคิดเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอผู้ถือหุ้นอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบรษิัท ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

งบการเงนิรวมของบริษัท 
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 

หน่วย : ล้านบาท 

สินทรพัยร์วม 606.12 
หนีสิ้นรวม  73.57 
ส่วนของเจา้ของรวม 532.56 
รายไดร้วม 331.18 
ก าไรสทุธิ 45.01 
ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.29 

 
 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 
  2565  

   วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 45 
ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ของ
ก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ย
กว่ารอ้ยละสิบของทนุจดทะเบียน  

  รวมทั้งบริษัทมีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิจากงบ
เฉพาะกิจการภายหลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไวใ้น
กฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได้
ขึน้อยู่กบัความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 
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  และตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 44
ก าหนดหา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุน
สะสมอยู่หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั เวน้แต่ในกรณี
บริษัทออกหุน้บุริมสิทธิและก าหนดใหหุ้น้บรุิมสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรร
เงินปันผลตามที่ก าหนดไว้  โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผล
ก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงิน   
ปันผลดังกล่าวใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมผู้ถือหุน้คราวต่อไป  การจ่ายเงินปันผลให้
กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ แลว้แต่
กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นใน
หนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

   ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

  คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไรเป็น
ทุนส ารองตามกฎหมาย การจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 และแจง้การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
โดยมีรายละเอียดดงันี ้

  1. อนุมัติงดการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทไดจ้ัดสรรทุนส ารองตาม
กฎหมายของบริษัทจนเต็มจ านวนรอ้ยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัทแลว้ ตามที่ก าหนดไวใ้น
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับบริษัท จึงไม่จ าเป็นตอ้งพิจารณา
จดัสรรก าไรไวเ้ป็นทนุส ารองตามกฎหมายอีก 

  2. อนุมัติจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2565 เพิ่มเติมเป็นจ านวน 9,600,000 บาท (เกา้
ลา้นหกแสนบาทถว้น) คิดเป็นอัตราหุน้ละ 0.06 บาท ในวันที่ 9 พฤษภาคม 2566 โดยจัดสรรจาก
ก าไรสทุธิ ทัง้นีแ้บ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 

1)    เงินปันผลจ านวน 0.04 บาทต่อหุน้ จดัสรรจากก าไรสทุธิส่วนท่ีเสียภาษีในอตัรารอ้ยละ 20 
ซึ่งผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาจะตอ้งถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายรอ้ยละ 10 แต่สามารถ
เครดิตภาษีคืนไดเ้ท่ากบัเงินปันผลคณูยี่สิบส่วนแปดสิบ 

2)    เงินปันผลจ านวน 0.02 บาทต่อหุน้ จดัสรรจากก าไรสทุธิจากกิจการของบรษิัทย่อยที่ไดร้บั
สิทธิประโยชนส่์งเสริมการลงทุน (BOI) ที่อยู่ระหว่างการใชสิ้ทธิยกเวน้ภาษี ซึ่งผูถื้อหุน้
ประเภทบคุคลธรรมดาจะตอ้งถกูหกัภาษี ณ ที่จ่ายรอ้ยละ 10 และไม่สามารถเครดิตภาษี
เงินปันผลได ้

  ทัง้นี ้เนื่องจากบรษิัทไดม้ีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานในปี 2565 ดงันี ้
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  รวมเป็นเงินปันผลที่บริษัทจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้จากผลการด าเนินงานในปี  2565 ทั้งหมดเป็นจ านวน 

54,400,000 บาท (หา้สิบส่ีลา้นส่ีแสนบาทถว้น) คิดเป็นอัตราหุน้ละ 0.34 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 
95.26 ของก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

 

ข้อมูลการจ่ายเงนิปันผล ปี 2564 เปรียบเทยีบกับ ปี 2565 
ข้อมูลงบเฉพาะกิจการ ปี 2564 ปี 2565 

ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) 75.84 57.11 
จ านวนหุน้ (หุน้) 160,000,000 160,000,000 
จ านวนเงินปันผลที่จา่ย (บาท/หุน้) 0.47 0.34 
เงินปันผลระหว่างกาล (ลา้นบาท) 52.80 44.80 
เงินปันผลประจ าปี (ลา้นบาท) 22.40 9.60 
รวมเงินปันผลที่จ่าย (ลา้นบาท) 75.20 54.40 
อตัราเงินปันผลที่จ่ายต่อก าไรสทุธิ (รอ้ยละ) 99.15 95.26 

 

  ทั้งนี ้คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) ใน
วนัที่ 22 มีนาคม 2566 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที่ 9 พฤษภาคม 2566 ซึ่งการใหสิ้ทธิในการ
รบัเงินปันผลดงักล่าวของบริษัทยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัการอนุมตัิจากที่ประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 

  มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
ประจ าปี 2566 

  วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 17 
ก าหนดใหก้รรมการออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี อตัราหนึ่งใน

มติทีป่ระชุมคณะกรรมการ 
คร้ังที ่

วันทีป่ระชุม 
จ่ายจากผลการ
ด าเนินงาน 

จ านวนเงนิทีจ่่าย 
(บาท) 

วันทีจ่่ายปันผล 

3/2565 11 พ.ค. 2565 ไตรมาสที่ 1/2565 20,800,000 9 มิ.ย. 2565 
5/2565 9 ส.ค. 2565 ไตรมาสที่ 2/2565 17,600,000 9 ก.ย. 2565 
6/2565 8 พ.ย. 2565 ไตรมาสที่ 3/2565 6,400,000 7 ธ.ค. 2565 

รวมเป็นเงินท่ีจา่ยปันผลระหวา่งกาล 44,800,000  
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สาม หรือจ านวนใกลเ้คียงที่สุดกับจ านวนหนึ่งในสาม กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระนั้น  
อาจไดร้บัเลือกใหก้ลับเขา้มาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการใหม่ก็ได้ ซึ่งในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2566 ครัง้นี ้มีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระจ านวน 2 ท่าน ดงันี ้

    1. นายจิรพนัธ ์ สินธุนาวา กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธาน
   กรรมการบรษิัท 

 2. นายชวลั บญุประกอบทรพัย ์ ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการสรรหาและพิจารณา 

   ค่าตอบแทน และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

 ทั้งนี ้บริษัทไดก้ าหนดนโยบายโดยให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนท าหน้าที่
 พิจารณาสรรหาผูท้ี่มีความรูค้วามสามารถที่เก่ียวขอ้งกับธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบตัิตามที่บริษัท
 ตอ้งการโดยพิจารณาจากทกัษะจ าเป็นที่ยงัขาดอยู่ในคณะกรรมการตาม Board Skill Matrix อีกทัง้
 พิจารณาคุณสมบัติและประสบการณต์่าง ๆ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของ
 บริษัททั้งระยะสั้นและระยะยาวดว้ย  โดยไม่จ ากัดเพศ เชือ้ชาติ ศาสนา พรอ้มอุทิศเวลาในการ
 ปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเต็มที่ ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย และหลกัการก ากบัดูแลกิจการที่ดีของ
 บริษัทจดทะเบียน ในกรณีแต่งตัง้กรรมการอิสระใหพ้ิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่ด  ารงต าแหน่ง
 เป็นกรรมการอิสระตามหลกัเกณฑท์ี่ส  านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์
 (ก.ล.ต.) ก าหนด และสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ  

 ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ไม่นบัรวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาดว้ย
 ความรอบคอบ โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรอง และพิจารณาอย่างระมดัระวงั เพื่อใหไ้ดผู้ท้ี่มีความรู ้
 ความสามารถ และประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท โดยเห็นว่ากรรมการทั้ง 2 ท่าน
 ข้างตน้ เป็นผู้มีความรู ้ความสามารถ มีประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการ
 ด าเนินงานของบริษัท และเขา้ร่วมประชุมกรรมการ/คณะท างานทุกครัง้ และมีคุณสมบัติและไม่มี
 ลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 
 และพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 
 ตลอดจนประกาศที่เก่ียวขอ้ง และเพื่อจะด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระก็เป็นผูท้ี่จะสามารถให้
 ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และมีคุณสมบัติความเป็นกรรมการ
 อิสระ ตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาด
 หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  โดยมีข้อมูลประวัติการท างานปรากฏตามสิ่ งที่ส่งมาด้วย 3.                 
จึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเลือกตัง้ใหบ้คุคลดงักล่าวกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการบรษิัท (ไม่นบัรวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) โดยกระบวนการกลั่นกรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบ ระมัดระวังของคณะกรรมการได้พิจารณาและมีมติ เห็นชอบตามความเห็นของ
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนมุตัิเลือกตัง้กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

 ทั้งนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีและเพื่อสนับสนุนการมีส่วนร่วมของผูถื้อหุน้  
 บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมเพื่อเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัท
 เ ป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่  1 ตุลาคม 2565 จนถึงวันที่  31 ธันวาคม 2565 โดยเผยแพร่
 รายละเอียดผ่านเว็บไซตข์องบริษัท และระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ปรากฏว่า
 ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบัการคดัเลือกเป็นกรรมการของบรษิัทแต่อย่างใด 

 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น           

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

 เพื่อใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ส าหรบักรรมการที่ไม่
 เป็นพนักงานบริษัท บริษัทได้ก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาและพิจารณา
 ค่าตอบแทนกรรมการไม่ว่าจะอยู่ในรูปเงินสด หลักทรัพย์ หรืออื่นใด โดยพิจารณาตามความ
 เหมาะสมกบัภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบ ผลการปฏิบตัิงาน ผลการด าเนินงานของบริษัท และแนว
 ปฏิบตัิในอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บัจากกรรมการแต่ละท่าน ตลอดจน
 ผลของการประเมินการปฏิบตัิงานประจ าปี โดยใหค้่าตอบแทนอยู่ในลกัษณะที่เหมาะสมและระดบัท่ี
 สามารถจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพตามที่ตอ้งการได้ และเป็นไปตามพระราชบัญญัติ
 บรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และตามขอ้บงัคบับรษิัทขอ้ 22   

 ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียด  โดยมี
หลักเกณฑแ์ละขั้นตอนการพิจารณาตามความเหมาะสมกับภาระหนา้ที่  ความรบัผิดชอบ ผลการ
ปฏิบตัิงาน ผลการด าเนินงานของบริษัท และแนวปฏิบตัิในอตุสาหกรรมเดียวกนั รวมถึงประโยชนท์ี่
คาดว่าจะไดร้บัจากกรรมการแต่ละคน ตลอดจนผลของการประเมินการปฏิบตัิงานประจ าปี โดยให้
ค่าตอบแทนอยู่ในลักษณะที่เหมาะสมและระดับที่สามารถจูงใจและรกัษากรรมการที่มีคุณภาพ
ตามที่ตอ้งการได ้ไม่ว่าจะอยู่ในรูปเงนิสด หลกัทรพัย ์หรืออื่นใด จึงเห็นสมควรก าหนดเป็นจ านวนเงนิ
ไม่เกิน 1,188,000 บาท ซึ่งเป็นจ านวนเดียวกบัค่าตอบแทนในปี 2565 และกรรมการที่เป็นพนกังาน
บรษิัทจะไม่มีค่าตอบแทน  

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงขอเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทน
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยเป็นรายไตรมาส ประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้

 



 

8 
 

ค่าตอบแทน ประธานกรรมการ กรรมการ 
1. ค่าเบีย้ประชุม 
      - คณะกรรมการบรษิัท 55,000 บาท/ไตรมาส 33,000 บาท/ไตรมาส 
      - คณะกรรมการตรวจสอบ 44,000 บาท/ไตรมาส 22,000 บาท/ไตรมาส 
      - คณะกรรมการบรหิาร - - 
      - คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา   
        ค่าตอบแทน 

 
- 

 
- 

      - คณะท างานบรหิารความเส่ียง - - 
      - คณะท างานก ากบัดแูลกจิการและ 
        รบัผิดชอบต่อสงัคม 

 
- 

 
- 

      - คณะท างานการจดัการดา้นความ 
        ยั่งยืน 

 
- 

 
- 

2. ค่าตอบแทนอืน่ - - 

  ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา         
และพิจารณาค่าตอบแทน และเห็นสมควรใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการประจ าปี 2566 ตามที่เสนอ 

 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของ        
ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 

วาระที ่7 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
ประจ าปี 2566    

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

 เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอ้บงัคบับริษัท
ข้อ 36 (6) ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของ
บรษิัททกุปี 

 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า การปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์          
คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ที่ผ่านมาไดป้ฏิบัติหนา้ที่ไดอ้ย่างเหมาะสม ครบถว้น มีความเป็นอิสระ 
และไม่มีความสมัพนัธห์รือไม่มีผลประโยชนส่์วนไดเ้สียใด ๆ กับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้
รายใหญ่ หรือผู้ที่ เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ      
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และเป็นบริษัทที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านักงาน
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คณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) จึงเห็นควรเสนอให้ บริษัท ไพรซ้      
วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ซึ่งประกอบดว้ยผูส้อบบญัชีดงัต่อไปนี ้ เป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทและบรษิัทย่อย ประจ าปี 2566 โดยประวตัิของผูส้อบบญัชีปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 4 

 1. นายพิสิฐ      ทางธนกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 4095  หรือ   

 2. นางสาวนนัทิกา  ลิม้วิรยิะเลิศ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 7358 หรือ  

 3. นางสาวธิตินนัท ์ แว่นแกว้   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 9432 

 ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีทัง้สามไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ให ้บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส 
จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด         
ท าหน้าที่ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทน ในการแต่งตัง้ให้ 
บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีครัง้นีเ้ป็นรอบปีบญัชีที่ 5 ติดต่อกนั      
นับจากรอบปีบัญชี 2562 ที่บริษัทไดแ้ปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด โดยมี นายพิสิฐ ทางธนกุล 
เพียงท่านเดียวเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท  

พรอ้มกันนี ้เสนอใหก้ าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี (รวมค่าสอบบญัชีการเงินประจ าปี และค่า
สอบทานงบการเงินรายไตรมาส) เป็นจ านวนเงิน 3,910,000 บาทต่อปี โดยเพิ่มขึน้จากปี 2565 เป็น
จ านวน 60,000 บาท เนื่องจากบริษัทมีบริษัทย่อยเพิ่มขึน้  ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวได้รวมค่า
ตรวจสอบแบบค าขอใชสิ้ทธิและประโยชนย์กเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลของ  บริษัท ธรรม ดิจิตอล 
จ ากัด เป็นจ านวน 100,000 บาท แลว้ ทัง้นี ้ค่าตอบแทนในการสอบบญัชีขา้งตน้ ไม่รวมค่าบริการ 
อื่น ๆ (Non-Audit Fee) และค่าใชจ้่ายอื่น ๆ เช่น ค่าอากรแสตมป์ ค่าพิมพเ์อกสาร เป็นตน้   

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและใหเ้สนอต่อที่ประชุม     

 ผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด       

 เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยประจ าปี 2566 และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566   

 ตามรายละเอียดที่เสนอ 

 

 

 

 

 

 

 

  

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2565 (บาท) 
ปี 2566 (บาท) 
(เพื่อพิจารณา) 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัท 2,340,000 2,410,000 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อย 1,510,000 1,500,000 

รวม 3,850,000 3,910,000 

ค่าบรกิารอื่น ๆ  เบิกจ่ายตามจรงิ      133,900 เบิกจา่ยตามจรงิ 
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 มติรับรองจากผู้ถือหุ้น 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมเพื่อบรรจุในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้  โดยมีหลักเกณฑ์  
และวิธีการน าเสนอผ่านเว็บไซตข์องบริษัทตัง้แต่วนัที่  1 ตุลาคม 2565 ถึง วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด
น าเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเข้าเป็นวาระการประชุมส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีนี ้ คณะกรรมการบริษัทจึง
เห็นสมควรที่จะเปิดโอกาสใหก้บัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากวาระการประชมุ
ที่คณะกรรมการบรษิัทก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่กฎหมายก าหนด คือ ผูถื้อหุน้ 
ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนด
ไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได ้

หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมหรือจะแต่งตัง้บุคคลอื่นใหเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงในการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ กรุณากรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์   
(E-AGM) ตามรายละเอียดที่ปรากฏในสิ่งทีส่่งมาด้วย 7 และกรุณากรอกและลงนามในหนงัสือมอบฉันทะที่แนบมานีใ้น
สิ่งที่ส่งมาด้วย 8 แบบใดแบบหนึ่ง ทั้งนี ้บริษัทแนะน าใหใ้ชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ข. หรือสามารถดาวนโ์หลดหนงัสือ
มอบฉันทะแบบ ก. (แบบทั่วไป) หรือแบบ ข. (แบบก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชดัเจน) หรือแบบ ค. 
(แบบเฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและ
ดูแลหุน้) ไดจ้ากเว็บไซตข์องบริษัทท่ี www.addtechhub.com (เลือกหวัขอ้ ”ขอ้มลูส าหรบัผูถื้อหุน้” ตามดว้ย ”การประชมุ
ผูถื้อหุน้”) และส่งหนงัสือมอบฉนัทะที่ลงนามและปิดอากรแสตมป์ 20 บาท โดยถกูตอ้งเรียบรอ้ยดงักล่าว มายงั 

 เลขานกุารบรษิัท  
 บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  
 อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ที่ 41  
 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร  
 กรุงเทพฯ 10120 

จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมในระบบ E-AGM ตามก าหนดการดงักล่าว และโปรดตรวจสอบรายการ
เอกสารและหลักฐานที่ผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งแสดงเพื่อลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม วิธีมอบฉันทะ และขั้นตอนการใชง้าน
ระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โดยผูถื้อหุน้สามารถศึกษาขัน้ตอนการใชง้านระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสจ์าก
ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ ตามรายละเอียดที่ปรากฎ
ในสิ่งทีส่่งมาด้วย 9 

และเพื่อความสะดวกในการตรวจสอบเอกสารจากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ โปรดส่งเอกสารให้ถึงบริษัท
ภายในวันที ่19 เมษายน 2566 

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัท ดงัมีรายนามและขอ้มลูตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 5 เป็น
ผูร้บัมอบฉนัทะของท่านในการประชมุได ้

http://www.addtechhub.com/
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บริษัทไดใ้หค้วามส าคญัเป็นอย่างยิ่งกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านในฐานะผูถื้อหุน้  รวมทัง้ในกรณีที่
ท่านเป็นผูร้บัมอบฉันทะ ผูร้บัมอบอ านาจจากบุคคลดังกล่าวดว้ย และเพื่อใหท้่านมั่นใจไดว้่าบริษัทจะใหค้วามคุม้ครอง
และปฏิบตัิต่อขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านโดยสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 จึงขอแจง้
ใหท้่านทราบถึงสิทธิในขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านตามค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) ส าหรบั
การประชมุผูถื้อหุน้ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 10 

อนึ่ง บริษัทไดก้ าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2566 ใน
วนัท่ี 22 มีนาคม 2566 

                         ขอแสดงความนบัถือ 
 
          

                         ............................................................... 
                        ( นายชวลั บญุประกอบทรพัย ์) 

                      กรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2565 

วันและเวลาทีป่ระชุม 

บริษัท แอดเทค ฮบั จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดจ้ดัใหม้ีการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 (E-AGM) ใน

วนัองัคารท่ี 12 เมษายน 2565 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยเป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสเ์ท่านัน้ 

เร่ิมการประชุม 

 นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรษิัท และประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นประธานใน

ที่ประชุม (“ประธานฯ”) กล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 และแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบขอ้มลูของบริษัท  

ณ ปัจจบุนั ในเบือ้งตน้ว่า 

 บรษิัทมีทนุจดทะเบียนจ านวน   80,000,000 บาท 

 ทนุช าระแลว้     80,000,000 บาท 

 เป็นหุน้สามญัจ านวน               160,000,000 หุน้ 

 มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ                            0.50 บาท 

 ทัง้นี ้บุคคลที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 จะเป็นบุคคลผูท้ี่มีชื่อปรากฏใน

ทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัรวบรวมรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ประชมุสามญัผูถื้อประจ าปี 2565 คือ วนัท่ี 22 มีนาคม 2565 

 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้บริษัทไดด้  าเนินการตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี โดยในระหว่างวนัท่ี 

18 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทไดเ้รียนเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาคัดเลือกเป็น

กรรมการบริษัท เสนอวาระการประชุม และส่งค าถามเก่ียวกับบริษัทล่วงหนา้ก่อนวันประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ซึ่งเมื่อครบ

ก าหนดระยะเวลาดงักล่าว ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอชื่อบุคคลใหบ้ริษัทพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการ และไม่มี

การน าเสนอวาระการประชมุ รวมถึงค าถามล่วงหนา้แต่อย่างใด 

จากนัน้ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวอณัณร์ตัน ์ดลวชิรโภคิณ เลขานกุารบรษิัท ท าหนา้ที่เป็นผูด้  าเนินการ

ประชุม (“ ผู้ด าเนินการประชุม”) ซึ่งได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ขณะนี ้มีผู้ถือหุ้นของบริษัทเข้าประชุมผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง 6 ราย ถือหุน้รวม 5,779,800 หุน้ และโดยการมอบฉันทะ 44 ราย ถือหุน้รวม 116,612,000 หุน้

รวมเป็นจ านวน 50 ราย นบัจ านวนหุน้ไดท้ัง้สิน้ 122,391,800 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 76.49 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้

ทัง้หมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษัท โดยขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 33 มีขอ้ก าหนดเก่ียวกับองคป์ระชุมว่า 

ในการประชมุผูถื้อหุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่

นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้

ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ   
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 ทัง้นี ้เพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดีในส่วนของการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุ 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนชีแ้จงวิธีการปฏิบตัิในการลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง ดงันี ้  

 1. บริษัทได้ใช้ระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของ บริษัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด ซึ่งเป็น               

ผูใ้หบ้รกิารระบบ E-AGM ที่เป็นไปตามมาตรฐานการจดัประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์่าง ๆ ของส านกังานพฒันาธุรกรรม

ทางอิเล็กทรอนิกส ์(สพธอ.) โดยผูถื้อหุน้ที่ เขา้ร่วมการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นีส้ามารถรบัชมการถ่ายทอดสดตลอด

การประชมุ รวมทัง้ผลคะแนนของในแต่ละวาระ 

 2. เนื่องจากการประชุมในครัง้นีเ้ป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จึงไม่มีการพิมพบ์ัตรลงคะแนนใหก้ับ

ผูเ้ขา้รว่มประชมุ 

 3. ในการประชมุจะพิจารณาวาระต่าง ๆ ตามล าดบัท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ  

 4. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหน่ึง (1) 

 5. ในการลงคะแนนเสียง การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ จะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่ประชุม

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะ ซึ่งไดบ้นัทึกไวล่้วงหนา้เมื่อผูร้บัมอบฉันทะลงทะเบียนเขา้

รว่มประชมุ 

 6. ผูถื้อหุน้สามารถเลือกลงคะแนนในแต่ละวาระโดยลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยการ

คลิกเลือกเมนเูพื่อลงคะแนนเสียงในระบบ ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วน  

 กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  าหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. และแบบ ค. ซึ่งก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตาม

ความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ บรษิัทจะลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ 

 ในกรณีของผูถื้อหุน้ต่างประเทศ ซึ่งแต่งตัง้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดูแลหุ้น สามารถแยก

ลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงคราวเดียวกันในแต่ละวาระ โดยแยกเสียงที่จะท าการลงคะแนนเท่ากับ

จ านวนหุน้ท่ีตนถือ 

 โดยบริษัทจะใหเ้วลาผูถื้อหุน้อย่างเพียงพอเพื่อลงคะแนนเสียง ในระหว่างการเปิดใหล้งคะแนน เสียงในแต่ละ

วาระ หากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะไม่ด าเนินการท าเครื่องหมายใด ๆ จะถือว่าผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิกบัวาระท่ีน าเสนอนัน้ 

 ส าหรบัการนบัผลการลงคะแนนเสียงแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 

  1) วาระที่ต้องได้รับมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่ มาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน  

  จะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนบัเฉพาะเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งออกเสียงลงคะแนน เฉพาะที่ออกเสียง

เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ยเท่านัน้ ไม่นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีงดออกเสียง 
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  2) วาระที่ตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ที่มาประชมุ 

  จะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนับเสียงของผูถื้อหุน้ทัง้หมดที่มาประชุม ที่ออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็น

ดว้ย และงดออกเสียง 

  3) วาระที่ตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

  จะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนบัเสียงของผูถื้อหุน้ทัง้หมดที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ที่ออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง 

 7. ในการลงคะแนน ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ไปที่แถบหนา้ต่าง E-Voting เพื่อท าการลงคะแนนในแต่ละวาระภายใน

เวลาที่ก าหนด (1 นาที) เมื่อกดเลือกการลงคะแนนแลว้ ระบบจะมี pop-up สอบถามอีกครัง้หนึ่งว่า ยืนยนัการลงคะแนน

หรือไม่ ใหก้ดตกลงเพื่อเป็นการยืนยนัการลงคะแนน 

 8. กรณีที่ผูถื้อหุน้ตอ้งการเปล่ียนการลงคะแนน สามารถท าไดด้ว้ยการกดเลือกลงคะแนนใหม่อีกครัง้ แต่หาก

วาระไดถ้กูปิดโหวตไปแลว้ ผูถื้อหุน้จะไม่สามารถลงคะแนน หรือเปลี่ยนการลงคะแนนได ้

   ส าหรบัผูเ้ขา้ร่วมประชมุผ่านอุปกรณม์ือถือหรือ Tablet ขอใหท้่านสลบัจากโปรแกรม Zoom กลบัไปยงัโปรแกรม

Chrome เพื่อท าการลงคะแนนท่ีเมน ูE-Voting 

 9. เมื่อท่านลงคะแนนเสรจ็เรียบรอ้ยแลว้ ขอใหท้่านกลบัมายงัหนา้ต่าง E–Meeting (โปรแกรม Zoom) เพื่อรบัชม

ภาพและเสียงของการประชมุต่อ  

 10. ระบบจะท าการรวบรวมคะแนน โดยนับคะแนนรวมจากผู้ที่ลงคะแนนผ่าน E-Voting และผู้ที่ลงคะแนน

ล่วงหนา้ผ่านเอกสารมอบฉนัทะ 

  11. ฐานคะแนนเสียงและจ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน เนื่องจากการทยอยเขา้ระบบประชุมของ   

ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ท าใหจ้ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั 

 ในการรวมคะแนน การนับผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นในที่ประชุม 

เฉพาะที่ออกเสียงไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง แลว้น าไปหกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ในท่ีประชมุ โดยส่วน

ที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย  

 การลงคะแนนในใบมอบฉันทะที่ผูถื้อหุน้ไดจ้ดัส่งมาใหบ้รษิัทแลว้ถือว่าการลงคะแนนต่อไปนีเ้ป็นโมฆะ และเป็น

บตัรเสีย คือ 
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  1) ลงคะแนนท่ีมีการท าเครื่องหมายเกินกว่าหน่ึงช่อง  

  2) ลงคะแนนท่ีมีการออกเสียงโดยแสดงเจตนาขดักนั  

  3) ลงคะแนนท่ีมีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือชื่อก ากบั  

  4) ลงคะแนนท่ีไม่ไดม้ีการออกเสียงในช่องใดเลย 

 12. ในการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ บริษัทจะด าเนินการให้ที่ประชุม

พิจารณาเลือกตัง้บคุคลดงักล่าวเป็นรายบคุคล 

 13. การออกเสียงลงมติใหถื้อเอามติเสียงขา้งมาก ถา้คะแนนเสียงเท่ากันใหป้ระธานในที่ประชุมเป็นผู้ชีข้าด

เพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียง 

 14. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกับวาระ    

นัน้ ๆ ตามความเหมาะสม  

 ผูเ้ขา้รว่มประชมุสามารถถามค าถามที่เก่ียวกบัวาระการประชมุที่ก าลงัพิจารณาได้ 

 กรณีที่ท่านผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะถามค าถามดว้ยวิธีการพิมพข์อ้ความ สามารถท าได ้ดังนี ้

  1) ใหท้่านไปท่ีเมน ูChat ในโปรแกรม Zoom เพื่อพิมพข์อ้ความ 

  2) กดปุ่ ม Enter เพื่อส่งขอ้ความเขา้มายงัระบบ 

 กรณีที่ท่านผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะสอบถามดว้ยการสนทนา สามารถท าได ้ดงันี ้

  1) ใหท้่านไปท่ีเมน ูParticipant ทางดา้นล่าง และกดปุ่ มยกมือขึน้ (Raise Hand)  

  2) เมื่อเจา้หน้าที่ขานชื่อของท่าน เจ้าหน้าที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์ห้ท่านสอบถาม ท่านจะตอ้งกด 

Unmute และเปิดไมคใ์นอุปกรณข์องท่าน กรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่สามารถพูดผ่านไมคไ์ด ้(ภายในระยะเวลา 1 นาที) ขอความ

กรุณาพิมพค์ าถามของท่านมาทางช่องทาง Chat แทน เพื่อที่เจา้หนา้ที่จะไดท้ าการอ่านค าถามใหก้บัท่ีประชมุแทนท่าน 

  3) ในการถามค าถามแต่ละครัง้  ทั้งผ่านการพิมพข์้อความหรือผ่านการสนทนา ขอความกรุณาให้

ผูเ้ขา้รว่มประชมุแจง้ ชื่อ-นามสกลุ พรอ้มระบวุ่าท่านเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะก่อนเริ่มถามค าถาม

ทกุครัง้เพื่อประโยชนใ์นการจดบนัทึกการประชมุใหถ้กูตอ้งครบถว้น 

  4) บริษัทเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุส่งค าถามในแต่ละวาระ กรณีที่ไม่มีผูเ้ขา้ร่วมประชมุ สอบถาม

เขา้มาภายใน 1 นาที ทางบริษัทจะด าเนินการประชุมต่อ หากผูถื้อหุน้มีค  าถามเพิ่มเติม สามารถพิมพค์ าถามเขา้มาผ่าน

ช่องทาง Chat เจา้หนา้ที่จะท าการอ่านค าถามของท่านในภายหลงั 
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  ก่อนที่จะเขา้สู่ระเบียบวาระการประชุม ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้นะน ากรรมการ ที่ปรกึษากฎหมาย และผูส้อบ

บญัชีของบรษิัทท่ีเขา้รว่มประชมุดงันี ้

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม  

1. นายจิรพนัธ ์ สินธุนาวา กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรษิัท และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายศิรตัน ์ รตันไพฑรูย ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณา

  ค่าตอบแทน         

3. นายพฒัน ์ สดาวงศว์ิวฒัน ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ   

4. นายชวลั  บญุประกอบศกัดิ์ ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน     

   และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร   

5. นายสมโภช   ทนตุนัติวงศ ์ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 

กรรมการทีต่ิดภารกิจ 

1. นางสาวเยาวโรจน ์ กลิ่นบญุ  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ สรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน 

2. นายเจนวิทย ์  จิวะกลุชยันนัท ์ รองประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 

โดยกรรมการเขา้รว่มประชมุ 5 ท่าน จากทัง้หมด 7 ท่าน คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 71.43 

ทีป่รึกษากฎหมายจาก บริษัท ฮันตัน แอนดรูส ์เคิรท์ (ไทยแลนด)์ จ ากัด 

นางสาวพทัธมน  พิสิฐบณัฑรูย ์

ซึ่งเป็นผูส้งัเกตกุารณใ์นการนบัคะแนนในท่ีประชมุ 

ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

1. นายพิสิฐ  ทางธนกลุ 

2. นางสาวสโรชา ทองสกลุ 

 หลงัจากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุไดด้  าเนินการประชมุตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้
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วาระที ่1 รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 ประชุมเม่ือวันที ่12 มีนาคม 2564 

 ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงว่า ขอเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 

2564 ประชุมเมื่อวนัที่ 12 มีนาคม 2564 โดยส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ปรากฏตามสิ่งทีส่่ง

มาด้วย 1. ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทร์บัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ตามที่

เสนอ โดยไม่มีการแกไ้ข ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 103,486,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  18,915,000  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

รวม  122,401,801 เส่ียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 52 ราย 

หมายเหตุ  

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่2   รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 

ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ทราบว่า เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบผลการด าเนินงาน

และการเปล่ียนแปลงที่ส  าคัญที่เกิดขึน้ในปี 2564 ซึ่งบริษัทไดร้วบรวมไว้ในรายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One 

Report) แลว้ ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนเชญิ นายสมโภช ทนตุนัติวงศ ์กรรมการบรหิารและประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงนิ 

เป็นผูส้รุปผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2564 ใหท้ี่ประชุมรบัทราบ นายสมโภชฯ ชีแ้จงว่า ในการด าเนินธุรกิจ 

บริษัทไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของการด าเนินธุรกิจใหเ้ติบโตอย่างยั่งยืนภายใตค้วามรบัผิดชอบต่อสงัคม (Corporate 

Social Responsibility) โดยมุ่งเนน้การประกอบกิจการดว้ยความดูแลเอาใจใส่ต่อผูม้ีส่วนไดเ้สีย เศรษฐกิจ สังคมและ

ส่ิงแวดลอ้มอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ ตัวอย่างเช่น บริษัทไดจ้ัดท าโครงการจิตอาสาเป็นประจ าทุกปี 

เพื่อเป็นการปลกูฝังจิตส านึกที่ดีใหก้ับพนกังาน และช่วยผ่อนคลายร่างกายและจิตใจ และในปี 2564 บริษัทไดว้่าจา้งให้

หน่วยงานภายนอกเป็นท่ีปรกึษาในการตรวจสอบปรมิาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากกจิกรรมการด าเนินงานของบรษิทั

ที่ตรวจวัดได ้49 ตันคารบ์อนไดออกไซดเ์ทียบเท่า ซึ่งเป็นปริมาณที่น้อย เนื่องจากลักษณะธุรกิจของบริษัทเป็นธุรกิจ
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ทางดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ ปริมาณคารบ์อนที่เกิดขึน้จะมาจากการใชไ้ฟฟ้าและเครื่องปรบัอากาศ บริษัทจึงไดจ้ดัซือ้

คารบ์อนเครดิตเพื่อเป็นการดดูกลบัการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเป็นการแสดงความรบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

ซึ่งเป็นเป้าหมายในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยสมคัรใจและมุ่งสู่การเป็นกลางทางคารบ์อน (Carbon Neutral) 

ของบรษิัท 

ทัง้นี ้กลุ่มบริษัทยึดมั่นในหลกัการก ากับดูแลกิจการใหป้ฏิบัติตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับการป้องกันและ

ต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชนั บริษัทจึงก าหนด “นโยบายต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชนั” และก าหนดช่องทางในการรอ้งเรียน

เพื่อป้องกันการทุจริตคอรร์ปัชนัไวเ้ป็นลายลักษณอ์กัษร เพื่อใหพ้นักงานยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ ซึ่งกลุ่มบริษัทหวงัว่าการ

ด าเนินธุรกิจภายใตค้วามรบัผิดชอบต่อสงัคมและต่อตา้นการทุจริตและการติดสินบนจะก่อใหเ้กิดประโยชนต์่อส่วนรวม

พรอ้มกบัการเจรญิเติบโตของกลุ่มบรษิัทควบคู่กนัไปดว้ย 

ในส่วนผลการด าเนินงานในปี 2564 เปรียบเทียบกบัปี 2563 และปี 2562 มีดงันี ้

1. บริษัทมีสินทรพัยร์วมเพิ่มขึน้ โดยสินทรพัยร์วมที่เพิ่มขึน้จากประมาณ 140.72 ลา้นบาท ในปี 2562 เป็น

ประมาณ 183.22 ลา้นบาท ในปี 2563 เนื่องจากมีการเติบโตตามรายไดข้องบรษิัท ส่วนสินทรพัยร์วมในปี 2564 ประมาณ 

649.62 ลา้นบาท ที่เพิ่มขึน้ค่อนขา้งมาก เนื่องจากบรษิัทไดร้บัเงินเพิ่มทนุจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุต่อประชาชน

ทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) เมื่อเดือนพฤษภาคม 2564  

2. หนีสิ้นของบริษัทที่เพิ่มขึน้จะเป็นหนีสิ้นที่เพิ่มขึน้ตามรายได ้เนื่องจากส่วนใหญ่เป็นหนีสิ้นทางการค้าที่

บรษิัทไดช้ าระส่วนแบ่งรายไดใ้หแ้ก่พนัธมิตรของบรษิัท 

3. ส่วนของผูถื้อหุน้เพิ่มขึน้จากก าไรสทุธิในแต่ละปีที่ยงัคงเหลือหลงัจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ และในปี 

2564 ที่เพิ่มขึน้ค่อนขา้งมากมาจากเงิน IPO  

4. รายไดร้วมเพิ่มขึน้จากประมาณ 345.63 ลา้นบาท ในปี 2563 เป็นประมาณ 515.69 ลา้นบาท ในปี 2564 

5. ก าไรสทุธิเพิ่มขึน้จากประมาณ 72.37 ลา้นบาท ในปี 2563 เป็นประมาณ 98.75 ลา้นบาท ในปี 2564 

6. ก าไรต่อหุน้เพิ่มขึน้ต่อเนื่องทุกปีโดยเป็นยอดประมาณ 0.34 บาท 0.60 บาท และ 0.68 บาท ในปี 2562 

2563 และ 2564 ตามล าดบั ถึงแมบ้ริษัทจะมีจ านวนหุน้ที่มากขึน้จากกระบวนการ IPO แต่บริษัทยงัคงมีก าไรต่อหุน้เพิ่ม

มากขึน้ 
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                               หน่วย: ลา้นบาท 

รายการ ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

สินทรพัยร์วม  140.72 183.22 649.62 

หนีสิ้นรวม  54.52 92.66 99.83 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 86.19 90.56 549.79 

รายไดร้วม  302.11 345.63 515.69 

ก าไรสทุธิ  39.50 72.37 98.75 

ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.34 0.60 0.68 

 

เมื่อเปรียบเทียบอตัราการเติบโตของก าไรสทุธิกบัรายไดใ้นปี 2562 2563 และ 2564 จะเห็นว่าบรษิัทมีอตัรา

การเติบโตของรายไดเ้พิ่มขึน้จากรอ้ยละ 14 ในปี 2563 เป็นรอ้ยละ 49 ในปี 2564 แต่มีอตัราการเติบโตของก าไรสทุธิลดลง

จากรอ้ยละ 83 ในปี 2563 เหลือรอ้ยละ 36 ในปี 2564 เนื่องจากในปี 2564 กลุ่มบรษิัทมีค่าใชจ้่ายบางส่วนเพิ่มขึน้จากการ

เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมทัง้มีการขยายทีมงานเพื่อรองรบัธุรกิจใหม่ในอนาคต และมีการ

ขยายงานของธุรกิจคอนเทนตซ์ึ่งมีตน้ทนุแปรผนัตามรายไดจ้ึงส่งผลใหบ้รษิัทมีตน้ทนุเพิ่มมากขึน้  

                             

         หน่วย: ลา้นบาท 
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ส่วนรายไดแ้ละก าไรขัน้ตน้แบ่งตามประเภทธุรกิจหลกัของบรษิัท 3 ธุรกิจไดด้งันี ้

1. ธุรกิจบรกิารดิจิทลัคอนเทนต ์(Digital Content) 

 ในปี 2564 บริษัทมีรายไดแ้ละก าไรขั้นตน้จากธุรกิจนีสู้งที่สุด โดยมีรายไดแ้ละก าไรขั้นตน้จ านวน

ประมาณ 442 ลา้นบาท และ 120 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 86 และรอ้ยละ 73 ตามล าดบั เพิ่มขึน้จากปี 2563 ที่มี

รายไดแ้ละก าไรขัน้ตน้จ านวนประมาณ 287 ลา้นบาท และ 82 ลา้นบาท ตามล าดบั เนื่องจากธุรกิจบรกิารดิจิทลัคอนเทนต์

มีตน้ทนุค่อนขา้งแปรผนัตามรายได ้เมื่อมีรายไดส้งูจึงท าใหบ้รษิัทมีตน้ทนุเพิ่มสงูขึน้ดว้ย 

2. ธรุกิจบรกิารพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (Digital Solution) 

 บรษิัทมีรายไดเ้พิ่มขึน้จากปี 2563 ที่มีจ านวนประมาณ 58 ลา้นบาท เป็นจ านวนประมาณ 72 ลา้นบาท 

ในปี 2564 คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 14 แต่มีก าไรขัน้ตน้เพิ่มขึน้เล็กนอ้ยจากปี 2563 ที่มีจ านวนประมาณ 38 ลา้นบาท เป็น

ประมาณ 42 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 25 เนื่องจากบริษัทมีตน้ทุนจากการเพิ่มจ านวนบุคลากรดา้นเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อรองรบัการขยายงานใหม่ของบริษัทในอนาคต อย่างไรก็ตาม บริษัทจะมุ่งเนน้ขยายธุรกิจบริการพัฒนา

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหม้ากขึน้ เนื่องจากเป็นธุรกิจที่มีตน้ทนุคงที่ 

3. ธุรกิจโฆษณาออนไลน ์(Advertising) 

 บริษัทไดท้ าธุรกิจโฆษณาออนไลนเ์ก่ียวกบัอสงัหาริมทรพัยใ์นเว็บไซตแ์ละเฟสบุ๊ก ReviewYourLiving 

ซึ่งในปี 2563 และปี 2564 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เกิดการชะลอตัวจากผลกระทบในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ          

โควิด-19 โดยในปี 2564 ธุรกิจโฆษณาออนไลนข์องบรษิัทขาดทนุประมาณ 2 ลา้นบาท ซึ่งคาดว่าหากสถานการณก์ารแพร่

ระบาดของโควิด-19 คลี่คลายลง บรษิัทจะสามารถกลบัมาท าก าไรในธุรกิจนีไ้ดต้่อไป 
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มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท์รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2564 สิน้สุดวันที่                  

31 ธันวาคม 2564 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ 

หมายเหตุ 

วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด

 วันที ่31 ธันวาคม 2564    

 ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ทราบว่า บรษิัทไดจ้ดัท างบการเงินส าหรบัปีบญัชีสิน้สดุ

วันที่  31 ธันวาคม 2564 ที่ ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัท และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว้ เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

ผูด้  าเนินการประชุมจึงไดเ้รียนเชิญ นายสมโภช ทนุตันติวงศ ์กรรมการบริหารและประธานเจา้หน้าที่ฝ่ายการเงิน เป็นผู้

ชีแ้จงรายละเอียดของขอ้มลูทางการเงิน นายสมโภชฯ ไดช้ีแ้จงรายละเอียดของขอ้มลูทางการเงินในปี 2564 เปรียบเทียบ

กบัปี 2563 ดงันี ้ 

 1. งบก าไรขาดทนุ 

  บริษัทมีรายไดใ้นปี 2564 ประมาณ 515 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2563 ที่มีรายไดป้ระมาณ 345.53 

ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 49 มีก าไรขัน้ตน้ประมาณ 159.63 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2563 ที่มีประมาณ 117.24 ลา้น

บาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 36 และมีก าไรสทุธิประมาณ 98.75 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2563 ที่มีประมาณ 72.37 ลา้นบาท 

หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 36 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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   1) รายไดจ้ากธุรกิจบริการดิจิทัลคอนเทนตป์ระมาณ 442 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 86 

ของรายไดท้ัง้หมด และมีตน้ทนุส่วนแบ่งรายไดป้ระมาณ 307 ลา้นบาท  

   2) รายไดจ้ากธุรกิจบรกิารพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศประมาณ 72 ลา้นบาท  

   3) ตน้ทนุและค่าใชจ้่ายคงที่ที่ส  าคญั ดงันี ้

    - ค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งกบัพนกังานประมาณ 48 ลา้นบาท    

    - ค่าใชจ้่ายจากค่าใชบ้รกิาร Cloud ประมาณ 11 ลา้นบาท 

    - ค่าใชจ้่ายดา้นกิจกรรมทางการตลาดประมาณ 3 ลา้นบาท 

    - ค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งกบัส านกังานประมาณ 4 ลา้นบาท 

    - ค่าบรกิารทางวิชาชีพประมาณ 6 ลา้นบาท 

    และมีค่าใชจ้่ายที่เกิดขึน้เพียงครัง้เดียวในปี 2564 คือ 

    - ค่าใชจ้่ายดา้นการประชาสมัพนัธ์บริษัทในช่วง IPO ประมาณ 2 ลา้นบาท จะอยู่

ในค่าใชจ้่ายในการบรกิาร (Services Expense) 

   ในส่วนค่าใชจ้่ายในการบริหารในปี 2564 ที่เพิ่มสงูขึน้รอ้ยละ 52 จากปี 2563 เนื่องจากการ

เปล่ียนแปลงวิธีการบันทึกบัญชีจากการน าผลขาดทุนดา้นเครดิต จากเดิมที่บันทึกเป็นส่วนลดของรายไดม้าบันทึกเป็น

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร ซึ่งไม่ส่งผลกระทบต่อก าไรแต่อย่างใด 

 

 

 

 

 

 

 

 2. งบแสดงฐานะการเงิน 

  บริษัทมีสินทรพัยร์วมเพิ่มขึน้เป็นประมาณ 649.62 ลา้นบาท จาก 183.22 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียด

ของงบแสดงฐานะการเงิน ดงันี ้
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  1) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประมาณ 498 ลา้นบาท จากการไดร้บัเงินเพิ่มทนุจาก IPO 

  2) เงินลงทุนในกองทุนรวมตลาดเงินของ บริษัทหลักทรัพยจ์ัดการกองทุนกรุงศรี จ ากัด ประมาณ       

10 ลา้นบาท 

  3) ลกูหนีก้ารคา้ประมาณ 122 ลา้นบาท 

  4) เจา้หนีก้ารคา้ประมาณ 85 ลา้นบาท 

  5) ภาษีเงินไดถ้กูหกั ณ ที่จ่ายประมาณ 9 ลา้นบาท ที่บรษิัทจะท าเรื่องขอคืนจากกรมสรรพากร  

  6) ภาษีเงินไดค้า้งจ่ายประมาณ 2 ลา้นบาท 

  7) ภาระผกูพนัผลประโยชนข์องพนกังานประมาณ 6 ลา้นบาท 

  8) สินทรพัยสิ์ทธิการใชท้ี่เกิดจากสญัญาเช่าประมาณ 2 ลา้นบาท 

  ในส่วนของหนีสิ้นรวมที่เพิ่มขึน้จากประมาณ 92.66 ลา้นบาท ในปี 2563 เป็นประมาณ 99.83 ลา้น

บาท ในปี 2564 เนื่องจากหนีสิ้นของบริษัทส่วนใหญ่เป็นหนีสิ้นทางการคา้ เมื่อบริษัทมีรายไดใ้นปี 2564 เพิ่มขึน้ จึงมีส่วน

แบ่งรายไดใ้หก้บัพนัธมิตรเพิ่มขึน้และมีหนีสิ้นเพิ่มสงูขึน้ตามไปดว้ย 

  ส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีเพิ่มสงูขึน้จากประมาณ 90.56 ลา้นบาท ในปี 2563 เป็นประมาณ 549.79 ลา้นบาท 

ในปี 2564 เนื่องจากบริษัทไดร้บัเงินเพิ่มทุนจาก IPO และมีก าไรจากการด าเนินงานในปี 2564 บางส่วนที่ยังไม่ไดจ้่าย    

ปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

  

    

   

 

 

 

 

 3. งบกระแสเงินสด 

  บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประมาณ 497.65 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2563 ที่มีจ านวน

ประมาณ 58.98 ลา้นบาท ประกอบไปดว้ย 
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   1. เงินสดสทุธิที่ไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงานประมาณ 82.92 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2563 ที่มีจ านวน
ประมาณ 88.19 ลา้นบาท เนื่องจากรอบการรบัช าระจากลกูหนีก้ารคา้ที่หลดุรอบจากสิน้เดือนไปเป็นตน้เดือนถดัไป ท าให้
บรษิัทมีเงินสดจากการด าเนินงานลดลง ทัง้นี ้ไม่ไดม้ีผลต่อสภาพคล่องของบรษิัท  

   2. เงินสดสุทธิที่ใช้ไปในกิจกรรมลงทุนประมาณ  0.07 ลา้นบาท จากการซือ้อุปกรณ์ส านักงานและ
อปุกรณค์อมพิวเตอร ์

  3. เงินสดสทุธิที่ไดม้าจากกิจกรรมจดัหาเงินประมาณ 355.82 ลา้นบาท โดยบรษิัทไดร้บัเงินเพิ่มทนุจาก 

IPO ประมาณ 426.61 ล้านบาท และมีการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นจ านวนประมาณ  68.80 ล้านบาท                 

  

 

 

 

 

 

 

 4. อตัราส่วนทางการเงิน  

  ส าหรบัอตัราส่วนทางการเงินในปี 2564 เปรียบเทียบกบัปี 2563 มีดงันี ้

  1) อัตราส่วนก าไรขั้นตน้ (Gross profit margin) และอัตราส่วนก าไรสุทธิ (Net profit margin) ลดลง 

เนื่องจากการเปล่ียนแปลงวิธีการบนัทึกบญัชีจากการน าผลขาดทุนดา้นเครดิต จากเดิมที่บนัทึกเป็นส่วนลดของรายไดม้า

บนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายในการบรหิาร     

  2) อัตราส่วนผลตอบแทนจากสินทรพัย  ์(Return on assets) และอัตราส่วนผลตอบแทนต่อส่วนของ    

ผูถื้อหุน้ (Return on equity) ลดลงค่อนขา้งมาก เนื่องจากบรษิัทไดร้บัเงินเพิ่มทนุจาก IPO เป็นจ านวนมาก 

  3) อตัราการหมนุเวียนของสินทรพัย  ์(Asset turnover) ต ่าลง เนื่องจากบริษัทมีสินทรพัยค์่อนขา้งมาก 

ซึ่งบรษิัทจะน าสินทรพัยท์ี่มีไปใชป้ระโยชนเ์พื่อใหไ้ดผ้ลตอบแทนที่สงูขึน้ต่อไป 

  4) ระยะเวลาในการเรียกเก็บเงินเฉล่ีย (Average collection period) และระยะเวลาช าระเงินเฉล่ีย 

(Average payment period) มีระยะเวลาสัน้ลง เนื่องจากหากบริษัทเรียกเก็บเงินจากลกูหนีก้ารคา้ไดเ้ร็ว บริษัทก็จะช าระ

ส่วนแบ่งรายไดใ้หพ้นัธมิตรทางการคา้ไดเ้รว็ขึน้เช่นกนั  
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  5) หนีสิ้นท่ีมีภาระดอกเบีย้ (Interest-bearing debt) ประมาณ 1.91 ลา้นบาท เป็นส่วนของหนีสิ้นจาก

สญัญาเช่ารถยนตแ์ละส านกังานของบรษิัท  

  6) อตัราส่วนหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ต่อสินทรพัยร์วม (Debt ratio) ค่อนขา้งต ่าเพียงรอ้ยละ 0.3  

  7) อตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (Debt/Equity ratio) ลดลงค่อนขา้งมาก เนื่องจากบริษัทไดร้บั

เงินเพิ่มทนุจาก IPO เป็นจ านวนมาก 

  8) อัตราส่วนสภาพคล่องเพิ่มขึน้จาก 2.00 เท่า เป็น 6.84 เท่า และเงินทุนหมุนเวียนสุทธิของบริษัท

เพิ่มขึน้ จากประมาณ 85.77 ลา้นบาท เป็นประมาณ 546.52 ลา้นบาท เนื่องจากบรษิัทไดร้บัเงินเพิ่มทนุจาก IPO 

  9) วงจรเงินสด (Cash cycle) ที่บรษิัทสามารถเรียกเกบ็เงนิจากลกูหนีก้ารคา้ไดก้่อนที่จะช าระใหเ้จา้หนี ้

การคา้นาน 7 วนั ท าใหบ้รษิัทยงัมีสภาพคล่องทางการเงินค่อนขา้งสงู  

  

 

    

       

 

 

 

 บรษิัทจึงขอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท 

ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 โดยมีรายละเอียดตามที่กล่าวขา้งตน้  

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติงบการเงินรวมและงบการ เงินเฉพาะกิจการของบริษัท 

ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    -  

 รวม  122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
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 มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 52 ราย 

หมายเหตุ  

 มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย การจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564 

 และรับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงว่า ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบั

บริษัท ขอ้ 45 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ของก าไรสทุธิ

ประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี ้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบของทุน               

จดทะเบียน รวมทัง้บริษัทมีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการ

ภายหลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคับของบริษัท 

อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได ้ขึน้อยู่กบัความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ ตามที่

คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร  

และตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 44 ก าหนด

หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล 

เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั เวน้แต่ในกรณีบรษิัทออกหุน้บรุมิสิทธิและก าหนดใหหุ้น้บรุมิสิทธิไดร้บั

เงินปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว ้โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชุม

ผูถื้อหุน้ คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร

พอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้

ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้หรือ

ที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ แลว้แต่กรณี ทั้งนี ้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุน้และให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการ

จ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย  

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรเป็นทนุ

ส ารองตามกฎหมาย การจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. งดการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทไดจ้ัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายของ

บริษัท จนเต็มจ านวนรอ้ยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัทตัง้แต่ปี 2564 ตามที่ก าหนดไวใ้นพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบับรษิัท จึงไม่จ าเป็นตอ้งพิจารณาจดัสรรก าไรไวเ้ป็นทนุส ารองตามกฎหมายอีก 
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2. อนุมัติจ่ายเงินปันผล จากผลการด าเนินงานปี 2564 เพิ่มเติมเป็นจ านวน 22,400,000 บาท (ยี่สิบสอง

ลา้นส่ีแสนบาทถว้น) คิดเป็นอตัราหุน้ละ 0.14 บาท ในวนัท่ี 5 พฤษภาคม 2565 โดยจดัสรรจากก าไรสทุธิ ทัง้นีแ้บ่งออกเป็น 

2 ส่วน คือ 

 1) เงินปันผลจ านวน 0.09 บาทต่อหุน้ จดัสรรจากก าไรสทุธิส่วนที่เสียภาษีในอตัรารอ้ยละ 20 ซึ่งผูถื้อ

หุน้ประเภทบุคคลธรรมดาจะตอ้งถูกหกัภาษี ณ ที่จ่ายรอ้ยละ 10 แต่สามารถเครดิตภาษีคืนไดเ้ท่ากับเงินปันผลคูณยี่สิบ

ส่วนแปดสิบ 

 2) เงินปันผลจ านวน 0.05 บาทต่อหุ้น จัดสรรจากก าไรสุทธิจากกิจการของบริษัทย่อยที่ไดร้ับสิทธิ

ประโยชนส่์งเสรมิการลงทนุ (BOI) ที่อยู่ระหว่างการใชสิ้ทธิยกเวน้ภาษี ซึ่งผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาจะตอ้งถกูหกัภาษี 

ณ ที่จ่ายรอ้ยละ 10 และไม่สามารถเครดิตภาษีเงินปันผลได ้

3. รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานในปี 2564 ดงันี ้

 

รวมเป็นเงินปันผลที่บริษัทจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นจากผลการด าเนินงานในปี 2564 ทั้งหมดเป็นจ านวน 

75,200,000 บาท (เจ็ดสิบหา้ลา้นสองแสนบาทถว้น) คิดเป็นอตัราหุน้ละ 0.47 บาท  หรือคิดเป็นรอ้ยละ 99.15 ของก าไร

สทุธิจากงบเฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

และคณะกรรมการบริษัทได้มีมติก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่          

22 มีนาคม 2565 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 5 พฤษภาคม 2565 

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิการจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย การจ่ายเงิน  

ปันผลประจ าปี 2564 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. งดการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทไดจ้ัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายของ

บริษัท จนเต็มจ านวนรอ้ยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัทตัง้แต่ปี 2564 ตามที่ก าหนดไวใ้นพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบับรษิัท จึงไม่จ าเป็นตอ้งพิจารณาจดัสรรก าไรไวเ้ป็นทนุส ารองตามกฎหมายอีก 

มติทีป่ระชุม
คณะกรรมการ คร้ังที ่

วันทีป่ระชุม จ่ายจากผลการด าเนินงาน จ านวนเงนิทีจ่่าย (บาท) วันทีจ่่ายปันผล 

4/2564 10 ส.ค. 2564 งวดหกเดือนปี 2564 28,800,000 9 ก.ย. 2564 
5/2564 15 พ.ย. 2564 ไตรมาสที่ 3/2564 24,000,000 15 ธ.ค. 2564 

รวมเป็นเงินท่ีจา่ยปันผลระหวา่งกาล 52,800,000  
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2. อนุมัติจ่ายเงินปันผล จากผลการด าเนินงานปี 2564 เพิ่มเติมเป็นจ านวน 22,400,000 บาท (ยี่สิบสอง

ลา้นส่ีแสนบาทถว้น) คิดเป็นอตัราหุน้ละ 0.14 บาท ในวนัท่ี 5 พฤษภาคม 2565 โดยจดัสรรจากก าไรสทุธิ ทัง้นีแ้บ่งออกเป็น 

2 ส่วน คือ 

 1) เงินปันผลจ านวน 0.09 บาทต่อหุน้ จดัสรรจากก าไรสทุธิส่วนที่เสียภาษีในอตัรารอ้ยละ 20 ซึ่งผูถื้อ

หุน้ประเภทบุคคลธรรมดาจะตอ้งถูกหกัภาษี ณ ที่จ่ายรอ้ยละ 10 แต่สามารถเครดิตภาษีคืนไดเ้ท่ากับเงินปันผลคูณยี่สิบ

ส่วนแปดสิบ 

 2) เงินปันผลจ านวน 0.05 บาทต่อหุ้น จัดสรรจากก าไรสุทธิจากกิจการของบริษัทย่อยที่ไดร้ับสิทธิ

ประโยชนส่์งเสรมิการลงทนุ (BOI) ที่อยู่ระหว่างการใชสิ้ทธิยกเวน้ภาษี ซึ่งผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาจะตอ้งถกูหกัภาษี 

ณ ที่จ่ายรอ้ยละ 10 และไม่สามารถเครดิตภาษีเงินปันผลได ้

3. รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานในปี 2564 ดงันี ้

 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม  122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

 มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 52 ราย 

หมายเหตุ  

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

มติทีป่ระชุม
คณะกรรมการ คร้ังที ่

วันทีป่ระชุม จ่ายจากผลการด าเนินงาน จ านวนเงนิทีจ่่าย (บาท) วันทีจ่่ายปันผล 

4/2564 10 ส.ค. 2564 งวดหกเดือนปี 2564 28,800,000 9 ก.ย. 2564 
5/2564 15 พ.ย. 2564 ไตรมาสที่ 3/2564 24,000,000 15 ธ.ค. 2564 

รวมเป็นเงินท่ีจา่ยปันผลระหวา่งกาล 52,800,000  
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วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 

2565 

ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบั

ของบริษัท ขอ้ 17 ก าหนดใหก้รรมการออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี อตัราหนึ่งในสาม 

หรือจ านวนใกลเ้คียงที่สดุกับจ านวนหนึ่งในสาม กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้ อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มา

ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการใหม่ก็ได ้ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ครัง้นีม้ีกรรมการที่ตอ้งออกจาก

ต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดงันี ้

1. นางสาวเยาวโรจน ์ กลิ่นบญุ  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธาน 

      กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

2. นายเจนวิทย ์ จิวะกลุชยันนัท ์ รองประธานกรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 

3. นายสมโภช  ทนตุนัติวงศ ์ กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ไม่นบัรวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาดว้ยความ

รอบคอบ โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรอง และพิจารณาอย่างระมัดระวัง เพื่อให้ไดผู้้ที่มีความรู ้ความสามารถ และ

ประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท โดยเห็นว่ากรรมการทั้ง 3 ท่านข้างต้น เป็นผู้มีความรู ้ความสามารถ               

มีประสบการณ ์ความเชี่ยวชาญอนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัท และเขา้ร่วมประชมุกรรมการ/คณะท างาน

ทุกครัง้ และมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการ

แกไ้ขเพิ่มเติม) และพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ตลอดจน

ประกาศที่เก่ียวขอ้ง และเพื่อจะด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระก็เป็นผูท้ี่จะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและ

เป็นไปตามเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และมีคุณสมบตัิความเป็นกรรมการอิสระตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบั

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีประวตัิการท างานปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 

3.  

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัท (ไม่นับรวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดก้ลั่นกรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ 

ระมดัระวงั และมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิเลือกตัง้กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง จ านวน 3 ราย โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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รายชื่อ

กรรมการ 
ต าแหน่ง 

จ านวนเสียงที่นับได้/ร้อยละ 

เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย 

งด

ออก

เสียง 

บัตร

เสีย 
รวม 

นางสาว

เยาวโรจน ์

กลิ่นบญุ 

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

และประธาน

กรรมการสรรหา

และพิจารณา

ค่าตอบแทน 

122,401,801/100.00 - - - 122,401,801/100.00 

นายเจนวิทย ์ 

จิวะกลุชัยนันท ์

รองประธาน

กรรมการบริษัท 

และ

กรรมการบริหาร 

122,327,301/99.94 74,500/0.06 - - 122,401,801/100.00 

นายสมโภช  

ทนตุนัติวงศ ์

กรรมการบริหาร 

และประธาน

เจา้หนา้ท่ีฝ่าย

การเงิน 

122,401,801/100.00 - - - 122,401,801/100.00 

 

และมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 52 ราย 

หมายเหตุ  

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6      พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 

ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงว่า เพื่อใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 

ส าหรับกรรมการที่ไม่เป็นพนักงานบริษัท บริษัทได้ก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนกรรมการไม่ว่าจะอยู่ในรูปเงินสด หลักทรพัย ์หรืออื่นใด โดยพิจารณาตามความเหมาะสมกับภาระหน้าที่ 

ความรบัผิดชอบ ผลการปฏิบตัิงาน ผลการด าเนินงานของบรษิัท และแนวปฏิบตัิในอตุสาหกรรมเดียวกนั รวมถึงประโยชน์

ที่คาดว่าจะไดร้บัจากกรรมการแต่ละท่าน  ตลอดจนผลของการประเมินการปฏิบตัิงานประจ าปี โดยใหค้่าตอบแทนอยู่ใน

ลักษณะที่เหมาะสม และระดับที่สามารถจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพตามที่ต้องการได้ และเป็นไปตาม

พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และตามขอ้บงัคบับรษิัทขอ้ 22 
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โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม

ประการต่าง ๆ กล่าวคือ ผลการด าเนินงานของบริษัทและขนาดธุรกิจของบริษัท ภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของ

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท โดยเปรียบเทียบอา้งอิงอตัราค่าตอบแทนจากธุรกิจที่มีขนาด

ใกลเ้คียงกับบริษัทในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแลว้ จึงมีความเห็นว่า ค่าตอบแทนกรรมการที่ใชอ้ยู่ในปัจจุบันเป็น

อัตราที่ใช้มาตั้งแต่ปี 2561 ไม่ได้มีการปรับเพิ่มมาเป็นระยะเวลา 4 ปีแล้ว รวมทั้งกรรมการมีภาระหน้าที่และความ

รบัผิดชอบท่ีมากขึน้ จึงเห็นสมควรก าหนดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,188,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึน้รอ้ยละ 10 ของค่าตอบแทนใน

ปี 2564 และกรรมการท่ีเป็นพนกังานบรษิัทจะไม่มีค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงขอเสนอ

ใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยเป็นรายไตรมาส ประจ าปี 2565 

โดยมีรายละเอียดดงันี ้

รายการ 

ปี 2565 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2561-2564 
เปลี่ยนแปลง 

(ร้อยละ) 
ประธาน

กรรมการ 
กรรมการ 

ประธาน

กรรมการ 
กรรมการ 

1. ค่าตอบแทนรายไตรมาส (บาท) 

    - คณะกรรมการบรษิัท 55,000 33,000 50,000 30,000 10 

    - คณะกรรมการตรวจสอบ 44,000 22,000 40,000 20,000 10 

    - คณะกรรมการบรหิาร - - - - - 

    - คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 

      ค่าตอบแทน 
- - - - - 

    - คณะท างานบรหิารความเส่ียง - - - - - 

    - คณะท างานก ากบัดแูลกิจการและ 

      รบัผิดชอบต่อสงัคม 
- - - - - 

    - คณะท างานการจดัการดา้นความ

ยั่งยืน 
- - - - - 

2. ค่าตอบแทนอืน่ - - - - - 

 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน และเห็นสมควรใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 

ตามที่เสนอ 
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มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นมุตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 

1,188,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึน้รอ้ยละ 10 ของค่าตอบแทนในปี 2564 และกรรมการที่เป็นพนกังานบริษัทจะไม่มีค่าตอบแทน 

โดยมีรายละเอียดดงันี ้

รายการ 
ปี 2565 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2561-2564 

เปลี่ยนแปลง 
(ร้อยละ) 

ประธาน
กรรมการ 

กรรมการ 
ประธาน
กรรมการ 

กรรมการ 

1.  ค่าตอบแทนรายไตรมาส (บาท)    
     - คณะกรรมการบรษิัท 55,000 33,000  50,000 30,000 10 
     - คณะกรรมการตรวจสอบ 44,000 22,000  40,000 20,000 10 
     - คณะกรรมการบรหิาร - - - - - 
     - คณะกรรมการสรรหาและพจิารณา 
        ค่าตอบแทน 

- - - - - 

     - คณะท างานบรหิารความเส่ียง - - - - - 
     - คณะท างานก ากบัดแูลกิจการและ     
       รบัผิดชอบต่อสงัคม 

- - - - - 

      - คณะท างานการจดัการดา้นความยั่งยืน - - - - - 
2. ค่าตอบแทนอืน่ - - - - - 

 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม  122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 52 ราย 

หมายเหตุ  

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของของจ านวนเสียงทัง้หมด

ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่7 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ประจ าปี 2565    

ผูด้  าเนินการประชมุชีแ้จงว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120    

และขอ้บงัคบับรษิัทขอ้ 36 (6) ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัท

ทุกปี ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า การปฏิบตัิงานของผูส้อบบญัชีจาก บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส 

จ ากัด ที่ผ่านมาไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ไดอ้ย่างเหมาะสม ครบถว้น มีความเป็นอิสระ และไม่มีความสมัพนัธห์รือไม่มีผลประโยชน์

ส่วนไดเ้สียใด ๆ กบับรษิัท บรษิัทย่อย ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความ

เป็นอิสระในการตรวจสอบและการแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และเป็นบริษัทที่ไดร้ับความเห็นชอบจาก

ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์(ก.ล.ต.) จึงเห็นควรเสนอให ้บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์     

คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั ซึ่งประกอบดว้ยผูส้อบบญัชีดงัต่อไปนี ้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทและบรษิัทย่อย ประจ าปี 2565 

1. นายพิสิฐ    ทางธนกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4095  หรือ   

2. นางสาวนนัทิกา  ลิม้วิรยิะเลิศ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 7358 หรือ  

3. นางสาวธิตินนัท ์ แว่นแกว้   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 9432 

ทั้งนี ้ตามหนังสือเชิญประชุมที่บริษัทไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส 

จ ากดั ไดเ้สนอรายชื่อผูส้อบบญัชีดงัต่อไปนี ้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2565  

1. นายพิสิฐ    ทางธนกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4095  หรือ   

2. นางสาวนนัทิกา  ลิม้วิรยิะเลิศ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 7358 หรือ  

3. นายไพบลู   ตนักลู   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4298 

ต่อมา บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ไดข้อเปล่ียนรายชื่อผูส้อบบัญชีรายที่ 3 จาก   

นายไพบูล ตนักูล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขที่ 4298 เป็น นางสาวธิตินนัท ์แว่นแก้ว ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต เลขที่ 9432 

แทน  

    ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีทัง้สามไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ให ้บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

จัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตอื่นของ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ท าหนา้ที่ตรวจสอบ สอบทาน         

และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทแทน ในการแต่งตัง้ให ้บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เป็น

ผูส้อบบญัชีครัง้นีเ้ป็นรอบปีบญัชีที่ 4 ติดต่อกัน นบัจากรอบปีบญัชี 2562 โดยมี นายพิสิฐ ทางธนกุล เพียงท่านเดียวเป็น   

ผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของกลุ่มบรษิัท 

และเสนอใหก้ าหนดค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี (รวมค่าสอบบญัชีงบการเงินประจ าปี และค่าสอบทานงบ 

การเงินรายไตรมาส) เป็นจ านวนเงิน 3,500,000 บาทต่อปี โดยลดลงจากปี 2564 เป็นจ านวน 200,000 บาท เนื่องจาก 
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บริษัท มิตซุย ไอซีที จ ากัด  ซึ่งเป็นบริษัทย่อยมีธุรกรรมลดลง และไดร้วมค่าตรวจสอบแบบค าขอใชสิ้ทธิและประโยชน์

ยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบคุคลของ บริษัท ธรรม ดิจิตอล จ ากัด เป็นจ านวน 100,000 บาท แลว้ ทัง้นี ้ค่าตอบแทนในการสอบ

บญัชีขา้งตน้ไม่รวมค่าบรกิารอื่น ๆ (Non-Audit Fee) และค่าใชจ้่ายอื่น ๆ เช่น เบีย้เลีย้ง ค่าเดินทาง เป็นตน้ 

 

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิแต่งตัง้  

 1. นายพิสิฐ    ทางธนกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4095  หรือ   

 2. นางสาวนนัทิกา  ลิม้วิรยิะเลิศ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 7358 หรือ  

3. นางสาวธิตินนัท ์  แว่นแกว้            ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 9432 

ในนาม บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย 

ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 2565 และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีเป็นจ านวนเงิน 

3,500,000 บาทต่อปี ซึ่งไดร้วมค่าตรวจสอบแบบค าขอใชสิ้ทธิและประโยชนย์กเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลของ บริษัท ธรรม 

ดิจิตอล จ ากัด เป็นจ านวน 100,000 บาท แลว้ ทั้งนี ้ค่าตอบแทนในการสอบบัญชีขา้งตน้ ไม่รวมค่าบริการอื่น ๆ (Non-

Audit Fee) และค่าใชจ้่ายอื่น ๆ เช่น เบีย้เลีย้ง ค่าเดินทาง เป็นตน้   

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม  122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 52 ราย 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
ปี 2565 (บาท) 
(เพื่อพิจารณา) 

ปี 2565 (บาท) 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัท 2,340,000  2,410,000 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อย 1,160,000 1,290,000 

รวม 3,500,000  3,700,000 

ค่าบรกิารอื่น ๆ เบิกจา่ยตามจรงิ         เบิกจ่ายตามจรงิเป็นจ านวน        53,000 
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หมายเหตุ  

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8  พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคก์ารใช้เงินเพิ่มทุนที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญ

 เพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรก (IPO) 

 ผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงว่า ตามที่บริษัทไดเ้สนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก 

(IPO) จ านวน 40,000,000 หุน้ ในราคาหุน้ละ 11 บาท เมื่อวนัที่ 12-14 พฤษภาคม 2564 โดยไดร้บัเงินจากการเสนอขาย

หุ้นสามัญเพิ่มทุนทั้งสิน้ 426.48 ล้านบาท หลังหักค่าใช้จ่ายในการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนนั้น บริษัทได้แจ้ง

วัตถุประสงคข์องการใชเ้งินเพิ่มทุนเพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ แต่เนื่องจากปัจจุบันบริษัทมีเงินทุนหมนุเวียนใน

กิจการเพียงพอแลว้ และมีความประสงคท์ี่จะลงทนุในกิจการอื่น ๆ ในประเภทธุรกิจดา้นเทคโนโลยี ซึ่งมีส่วนส่งเสรมิธุรกิจ

ของบรษิัทในปัจจบุนั ที่มีความน่าสนใจและสามารถเพิ่มผลตอบแทนใหแ้ก่บรษิัทและผูถื้อหุน้ไดใ้นระยะยาว  

 รวมถึงเพื่อเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 39/2559 เรื่องการขออนุญาตและการ

อนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ ขอ้ 38 (6) (ก) หากมีการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคก์ารใชเ้งินตามที่ระบุไวใ้นค าขอ

อนุญาตหรือแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัย ์และหนงัสือชีช้วน จะตอ้งไดร้บัมติอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อ

หุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง โดยไม่มีเสียงคดัคา้นตัง้แต่รอ้ยละ 10 

ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง รวมถึงการปฏิบตัิตามประกาศคณะกรรมการก ากบั

ตลาดทนุ ที่ ทจ. 71/2561 เรื่องรายงานในหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทท่ีมีการเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งิน

ตามแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละรา่งหนงัสือชีช้วน 

 จากเดิม (ตามทีแ่บบแสดงรายการได้ระบุไว้ในหนังสือชีช้วนการเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนของบริษัท)     

วัตถุประสงคก์ารใช้
เงนิ 

จ านวน
เงนิ  
(ล้าน
บาท) 

ระยะเวลาทีใ่ช้
เงนิ

โดยประมาณ 
รายละเอียด 

เงินทนุหมนุเวียน

กิจการ 

417.38 2564 - 2566 1. ขยายการให้บริการระบบที่เป็นความเชี่ยวชาญของ

กลุ่มบริษัท เพื่อใหบ้ริการในหลากหลายรูปแบบมากขึน้ 

ซึ่ ง จะต้องขยายจ านวนพนักงานที่ มี ความ รู ้และ

ประสบการณ ์เพื่อรองรบัขอบเขตการใหบ้รกิารท่ีมากขึน้ 

2. กลุ่มบริษัทต้องการเงินทุนหมุนเวียนมากขึ ้นเพื่อ

รองรับการขยายจ านวนคู่ค้าทางการตลาด โดยมี
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วัตถุประสงคก์ารใช้
เงนิ 

จ านวน
เงนิ  
(ล้าน
บาท) 

ระยะเวลาทีใ่ช้
เงนิ

โดยประมาณ 
รายละเอียด 

วตัถุประสงคข์ยายการท าการตลาดกับผูส้มัครรบับรกิาร

ดิจิทลัคอนเทนตก์บัโอเปอเรเตอรท์ี่มากขึน้ 

รวม 417.38 
  

 โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทคงเหลือเงินที่ไดจ้ากการเพิ่มทุนเพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนกิจการ

เป็นจ านวน 336.78 ล้านบาท ตามรายงานการใช้เงินเพิ่มทุนฉบับล่าสุดลงวันที่  11 มกราคม 2565 จึงขอเสนอให้

เปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินส าหรบัเงินเพิ่มทนุท่ีคงเหลือจ านวน 336.78 ลา้นบาท  

 เป็นดังนี ้

วัตถุประสงคก์ารใช้
เงนิ 

จ านวน
เงนิ  
(ล้าน
บาท) 

ระยะเวลาทีใ่ช้
เงนิ

โดยประมาณ 
รายละเอียด 

1. เงินทนุหมนุเวียน

กิจการ 

 

186.78 

 

 

2564 - 2566 

 

 

1. ขยายการใหบ้ริการระบบที่เป็นความเชี่ยวชาญ

ของกลุ่มบริษัท เพื่อใหบ้ริการในหลากหลายรูปแบบ

มากขึน้ ซึ่งจะตอ้งขยายจ านวนพนักงานที่มีความรู ้

และประสบการณ ์เพื่อรองรบัขอบเขตการใหบ้ริการ

ที่มากขึน้  

2. กลุ่มบริษัทตอ้งการเงินทุนหมนุเวียนมากขึน้เพื่อ

รองรับการขยายจ านวนคู่คา้ทางการตลาด โดยมี

วัตถุประสงคข์ยายการท าการตลาดกับผู้สมัครรบั

บรกิารดิจิทลัคอนเทนตก์บัโอเปอเรเตอรท์ี่มากขึน้ 

2. เงินลงทนุในกิจการ  

อื่น ๆ 

150.00 2565 - 2567 ลงทุนในกิ จการอื่ น  ๆ  ในประ เภทธุ รกิ จด้าน

เทคโนโลยี ซึ่งมีส่วนส่งเสริมธุรกิจของบริษัทใน

ปัจจุบัน โดยบริษัทจะปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของ

ส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลักทรพัย ์(ก.ล.ต.) ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทย และเกณฑ์ต่าง ๆ ที่ เ ก่ียวข้องกับบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึง
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วัตถุประสงคก์ารใช้
เงนิ 

จ านวน
เงนิ  
(ล้าน
บาท) 

ระยะเวลาทีใ่ช้
เงนิ

โดยประมาณ 
รายละเอียด 

กฎหมายต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการเข้าท ารายการ 

โดยหากมีความคืบหน้าที่ชัดเจน บริษัทจะท าการ

เผยแพรข่่าวใหท้ราบต่อไป 

รวม 336.78 
 

 ทั้งนี ้การเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคก์ารใชเ้งินขา้งตน้ ไม่ไดก้่อใหเ้กิดผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจของ

บรษิัทแต่อย่างใด 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นชอบใหเ้สนอที่ประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเปล่ียนแปลง

วัตถุประสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทุนที่ไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) โดยมี

รายละเอียดตามที่เสนอ 

มติทีป่ระชุม 

 ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทุนที่ไดร้บัจากการ

เสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม  122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 52 ราย 

 หมายเหตุ 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

โดยไม่มีเสียงคดัคา้นตัง้แต่รอ้ยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติย้ายที่ตั้งส านักงานใหญ่ และแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 5. ที่ตั้ง

 ส านักงานใหญ่ ให้สอดคล้องกับการย้ายส านักงานใหญ่ 

ผู้ด  าเนินการประชุมชีแ้จงว่า บริษัทมีความประสงคท์ี่จะย้ายที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทจากจังหวัด

นนทบรุี ไปยงักรุงเทพมหานคร เพื่อความสะดวกในการติดต่อในการด าเนินธุรกิจ ซึ่งเป็นการยา้ยขา้มจงัหวดั ที่ตอ้งท าการ

แกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทในขอ้ 5. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงที่ตัง้ส านกังานใหญ่ โดยมีรายละเอียด

ดงันี ้

 

นอกจากนี ้ เห็นสมควรให้น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการมอบอ านาจให้บุคคลที่

คณะกรรมการบรษิัทมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัทต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน และมีอ านาจด าเนินการ

ตามค าสั่งของนายทะเบียนเพื่อใหก้ารจดทะเบียนเสร็จสมบรูณ ์

ซึ่งคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิยา้ยที่ตัง้ส านกังาน

ใหญ่ และแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 5. ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ ใหส้อดคลอ้งกบัการยา้ยส านกังานใหญ่ รวมถึง

การมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดตามที่กล่าวขา้งตน้ 

มติทีป่ระชุม 

 ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิยา้ยที่ตัง้ส านกังานใหญ่ และแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของ

บรษิัท ขอ้ 5. ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ ใหส้อดคลอ้งกบัการยา้ยส านกังานใหญ่ โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

ข้อมูลปัจจุบัน ข้อมูลทีเ่สนอให้พิจารณาอนุมัต ิ
1. ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ 
เลขที่  99/9 ชั้นที่  12 ห้องเลขที่  1204-5 หมู่ที่  2            
ถนนแจง้วฒันะ ต าบลบางตลาด อ าเภอ   ปากเกรด็ 
จงัหวดันนทบรุี 

1. ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ 
เลขที่ 1 อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์ชัน้ที่ 41 หอ้งเลขที่ 4106-7 
ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 
10120  

2. หนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท  
ขอ้ 5. 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ จะตัง้อยู่ ณ จงัหวดันนทบรุี 

2. หนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท  
ขอ้ 5. 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ จะตัง้อยู่ ณ จงัหวดักรุงเทพมหานคร 
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บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม  122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 52 ราย 

 หมายเหตุ 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ลงคะแนน 

วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติแก้ไขข้อบังคับบริษัท ข้อ 24. เร่ืองการประชุมคณะกรรมการ 

 ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงว่า เพื่อใหส้อดคลอ้งกับพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

พ.ศ. 2563 ประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชมุ

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และค าชีแ้จงกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ เรื่อง การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องหา้ง

หุน้ส่วนจดทะเบียน บรษิัทจ ากดั บรษิัทมหาชนจ ากดั สมาคมการคา้ และหอการคา้  

 บรษิัทประสงคแ์กไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 24. เรื่อง การประชมุคณะกรรมการ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั

การแกไ้ขกฎหมาย และเพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกต่อการด าเนินธุรกิจของบรษิัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ข้อความเดิม ข้อความทีแ่ก้ไข 
ขอ้ 24 

ในการประชมุคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่
นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมดจึงจะ
ครบองคป์ระชุม และให้ประธานกรรมการท าหนา้ที่เป็น
ประธานในที่ประชุมคณะกรรมการ  ในกรณีที่ประธาน
กรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้
และมีรองประธานกรรมการอยู่ ใหร้องประธานกรรมการ
เป็นประธานที่ประชุม แต่ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ
หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชมุนัน้หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่
ได ้ให้กรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็น
ประธานท่ีประชมุ 

การวินิจฉัยชีข้าดของที่ประชุมคณะกรรมการใหถื้อเสียง
ข้างมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการ
ลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น และถ้า

ขอ้ 24 

ในการประชมุคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่
นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมดจึงจะ
ครบองคป์ระชุม และให้ประธานกรรมการท าหนา้ที่เป็น
ประธานในที่ประชุมคณะกรรมการ  ในกรณีที่ประธาน
กรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้
และมีรองประธานกรรมการอยู่ ใหร้องประธานกรรมการ
เป็นประธานที่ประชุม แต่ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ
หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชมุนัน้หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่
ได ้ให้กรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็น
ประธานท่ีประชมุ 

การวินิจฉัยชีข้าดของที่ประชุมคณะกรรมการใหถื้อเสียง
ข้างมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการ
ลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น และถ้า



 ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1 

40 
 

ข้อความเดิม ข้อความทีแ่ก้ไข 
คะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียง
เพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเพื่อเป็นเสียงชีข้าด  

ใ นก ร ณี เ ป็ นก า รป ร ะชุ ม คณะก ร รมก า ร ผ่ า น ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส ์กรรมการที่เขา้ร่วมประชุมทั้งหมดจะตอ้ง
อยู่ในราชอาณาจกัร โดยกรรมการที่เขา้ร่วมประชุมอย่าง
นอ้ยหนึ่งในสาม (1/3) ขององคป์ระชมุตอ้งอยู่ในที่ประชมุ
แห่งเดียวกัน ทั้งนี ้ การประชุมคณะกรรมการผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสจ์ะตอ้งกระท าผ่านระบบการควบคุมการ
ประชุมที่มีกระบวนการรักษาความมั่นคงปลอดภัยดา้น
สารสนเทศโดยใหม้ีการบันทึกเสียงหรือทั้งเสียงและภาพ 
(แลว้แต่กรณี) ของกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชมุทุกคนตลอด
ระยะเวลาที่มีการประชุม รวมทั้งข้อมูลจราจรทาง
คอมพิวเตอร์ที่ เกิดจากการบันทึกดังกล่าว และระบบ
ควบคุมการประชมุตอ้งมีองคป์ระกอบพืน้ฐานเป็นไปตาม
ประกาศกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2557 (รวมทัง้ที่มีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม)  

คะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียง
เพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเพื่อเป็นเสียงชีข้าด  

ใ นก ร ณี เ ป็ นก า รป ร ะชุ ม คณะก ร รมก า ร ผ่ า น ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส์ให้ด  าเนินการตามหลักเกณฑ์ วิ ธีการ 
เงื่อนไขและมาตรฐาน ตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ระเบียบ 
และ/หรือค าสั่งใด ๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งมีผลบังคับใช ้ณ วัน
ประชมุคณะกรรมการครัง้นัน้ 

  

 โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและใช้ข้อความใหม่ที่เสนอแก้ไข รวมถึงให้ด าเนินการยื่นจดทะเบียนแก้ไข

ขอ้บงัคบับริษัทตามที่เสนอ โดยมอบอ านาจใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท และ/หรือ บุคคลที่กรรมการผูม้ีอ  านาจของ

บรษิัทมอบหมาย มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน และมีอ านาจด าเนินการตาม

ค าสั่งของนายทะเบียนเพื่อใหก้ารจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์

 ซึ่งคณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแกไ้ขขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 

24. เรื่องการประชมุคณะกรรมการ รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอขา้งตน้ทกุประการ 

มติทีป่ระชุม 

 ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิแกไ้ขขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ 24. เรื่องการประชมุคณะกรรมการ

โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
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ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม  122,401,801 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุในวาระนีร้วม 52 ราย  

 หมายเหตุ 

 วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ลงคะแนน 

วาระที ่11 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี)   

ไม่มีผูใ้ดเสนอเรื่องอื่นใดต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณา ประธานฯ จึงกล่าวปิดการประชุมเมื่อเวลาประมาณ 12.00 

นาฬิกา 

 

 ลงชื่อ  ______ _____________________ 

         ( นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา ) 

                                                  ประธานกรรมการบรษิัท 
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การใช้รหัสควิอาร ์(QR Code)  

ส าหรับดาวนโ์หลดแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report 2565) 

 

 บริษัทไดจ้ัดท าแบบ 56-1 One Report 2565 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ่์านรหัสคิวอาร  ์(QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้

สามารถเรียกดขูอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็ ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code ตามขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้ 

ส าหรบัระบบปฏิบตัิการ iOS  

 1. เปิดกลอ้ง (Camera) ในโทรศพัทเ์คลื่อนที่  

 2. สแกน QR Code โดยหนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทเ์คลื่อนที่เขา้หา QR Code  

 3. หนา้จอจะมีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนัน้ เพื่อดูขอ้มลูแบบ 56-1 One 

Report 2565 

หมายเหตุ: กรณีที่ไม่มีขอ้ความ (Notification) บนโทรศพัทเ์คล่ือนที่ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชนั

(Application) อื่น ๆ เช่น QR CODE READER และ Line เป็นตน้  

ส าหรบัระบบปฏิบตัิการ Android  

1. เปิดแอปพลิเคชนั (Application) QR CODE READER หรือ Line  

 ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line  

 • เขา้ไปในแอปพลิเคชนั Line แลว้เลือก add friend (เพิ่มเพื่อน)  

 • เลือก QR Code  

 • สแกน QR Code  

2. สแกน QR Code โดยหนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทเ์คลื่อนที่เขา้หา QR Code เพื่อดขูอ้มลูแบบ 56-1 One Report 2565 
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   รายนามและประวัติของผู้ทีไ่ดรั้บการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตั้งเป็นกรรมการ 

 

ชื่อ – นามสกุล   : นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบัน   : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรษิัท 

     และประธานกรรมการตรวจสอบ 

อาย ุ    : 66 ปี 

สัญชาต ิ    : ไทย 

การศึกษา   : • ปริญญาโท พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต คณะพัฒนาการ

      เศรษฐกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์ปี พ.ศ. 2526 

     •      ปรญิญาตรี วิทยาศาสตรบณัฑิต เศรษฐศาสตรเ์กษตร  

      มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ปี พ.ศ. 2523  

  

การอบรมหลักสตูรกรรมการ : สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 

 152/2018  

การถือหุ้นในบริษัท  : 1. ตนเอง                                ไม่มีหุน้ 

     2. คู่สมรส                               - 

     3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งให้ด ารง  

ต าแหน่งกรรมการบริษัท  : วนัท่ี 15 มีนาคม 2562 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  : 4 ปี  

ประสบการณก์ารท างาน  : • บริษัทจดทะเบียน  

พ.ศ. 2562 - ปัจจุบนั           กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ

บริษัท และประธานกรรมการ

ตรวจสอบ บริษัท แอดเทค ฮับ 

จ ากดั (มหาชน)  

         ประเภทธุรกิจ บรกิารพฒันาระบบ 

                                                       เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประวตัินายจิรพนัธ ์สินธุนาวา     หนา้ 1/2 
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•       บริษัทจ ากัดหรือหน่วยงานอื่น 
              พ.ศ. 2555 - พ.ศ. 2560     นักบริหาร 9 ส านักงานสรรพากร

         พืน้ท่ีจนัทบรุี กรมสรรพากร  

                                                   ประเภทธุรกิจ ราชการ             

ความสัมพนัธก์ับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้น 

รายใหญ่ของบริษทั หรือบริษทัย่อย :        ไม่มี  

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร 

ในบริษัทจดทะเบียนอื่น  : ไม่มี  

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร 
ในกิจการอื่นทีไ่ม่ใชบ่ริษัท 

จดทะเบียน   : ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร 
ในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้มีความ 

ขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบรษิัท : ไม่มี  

การเข้าประชุมในปีทีผ่่านมา      : • การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 7/7 ครัง้ 

     • การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 ครัง้  

  

เป็น/ไม่เป็นกรรมการทีมี่ส่วนร่วมใน 
การบริหารงาน พนักงาน ลกูจ้าง  
หรือทีป่รึกษาทีไ่ด้รับเงนิเดือนประจ า 

ของบริษทัหรือบริษัทยอ่ย  : ไม่เป็น 

เป็น/ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวชิาชีพ 

ของบริษทัหรือบริษัทยอ่ย  : ไม่เป็น       

มี/ไม่มีความสัมพนัธท์างธุรกิจทีมี่ 
นัยส าคัญอนัอาจมีผลท าให้ไมส่ามารถ 

ท าหน้าทีไ่ดอ้ย่างเป็นอิสระ : ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

ประวตัินายจิรพนัธ ์สินธุนาวา     หนา้ 2/2 
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รายนามและประวัติของผู้ทีไ่ดรั้บการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตั้งเป็นกรรมการ 

 

ชื่อ – นามสกุล   : นายชวลั บญุประกอบทรพัย ์ 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบนั   : ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทน และประธาน 

เจา้หนา้ที่บรหิาร 

อาย ุ    : 41 ปี 

สัญชาต ิ   : ไทย 

การศึกษา   : •     ปรญิญาตรี ศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาองักฤษ-อเมรกิาศกึษา     

        มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ปี พ.ศ. 2545  

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

     • หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี  

      152/2018 

การถือหุน้ในบริษทั  : 1. ตนเอง                                  รอ้ยละ 54.379 

     2. คู่สมรส                                 รอ้ยละ   0.775 

     3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  ไม่มี  

วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งให้ด ารง  

ต าแหน่งกรรมการบริษัท  : วนัท่ี 15 มีนาคม 2562 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  : 4 ปี        

                 

ประสบการณก์ารท างาน  : •     บริษัทจดทะเบียน 

พ.ศ.2549-ปัจจบุนั กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่

บรหิาร  บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั 

(มหาชน)   

ประเภทธุรกิจ บรกิารพฒันาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

   ประวตัินายชวลั บญุประกอบทรพัย ์   หนา้ 1/3 
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•      บริษัทจ ากัดหรือหน่วยงานอืน่ 

พ.ศ.2565-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  

บรษิัท ไฮเว็บ เทคโนโลยี (ไทย

แลนด)์ จ ากดั 

ประเภทธุรกิจ บรกิารพฒันาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

พ.ศ.2559-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  

บรษิัท ธรรม ดิจิตอล จ ากดั  

ประเภทธุรกิจ บรกิารพฒันาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

พ.ศ.2559-2565                 กรรมการ  

บรษิัท บอรน์ ดิจิตอล จ ากดั  

ประเภทธุรกิจ พัฒนาแอปพลิเค

ชนั “ครวัคณุต๋อย” 

             พ.ศ. 2557-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ 

        บรษิัท มิตซุย ไอซีที จ ากดั 

        ประเภทธุรกิจ บรกิารพฒันาระบบ

        เทคโนโลยีสารสนเทศ          

พ.ศ.2557-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  

บรษิัท พรอ็พเทค จ ากดั  

ประเภทธุรกิจ ธุรกิจส่ือโฆษณา

ออนไลน ์   

  

ความสัมพันธก์ับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้น 

รายใหญ่ของบริษทัหรือบริษัทย่อย : คู่สมรสของ นางสาวรตัตินารถ บญุประกอบทรพัย ์ (ผูบ้รหิารของบรษิัท) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร 

ในบริษัทจดทะเบียนอื่น  : ไม่มี 

 

 

 

ประวตัินายชวลั บญุประกอบทรพัย ์   หนา้ 2/3 

หนา้ 3/4 
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การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร 
ในกิจการอื่นทีไ่ม่ใชบ่ริษัท 

จดทะเบียน •  ประธานกรรมการ บรษิัท ไฮเว็บ เทคโนโลยี (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

  ประเภทธุรกิจ บรกิารพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

     •      ประธานกรรมการ บรษิัท ธรรม ดิจิตอล จ ากดั                                                                         

         ประเภทธุรกิจ บรกิารพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

•      ประธานกรรมการ บรษิัท มิตซุย ไอซีที จ ากดั                                                                         

        ประเภทธุรกิจ บรกิารพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

•     ประธานกรรมการ บรษิัท พรอ็พเทค จ ากดั                                                                                                     

          ประเภทธุรกิจ ธุรกิจสื่อโฆษณาออนไลน ์

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร 
ในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้มีความ 

ขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบรษิัท : ไม่มี  

การเข้าประชุมในปีทีผ่่านมา : •      การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 7/7 ครัง้ 

     • การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 14/14 ครัง้  

     • การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 3/3  

      ครัง้ 

• การประชมุคณะท างานบรหิารความเส่ียง 3/3 ครัง้ 

• การประชมุคณะท างานก ากบัดแูลกิจการและรบัผิดชอบต่อ

สงัคม 3/3 ครัง้  
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ประวัติของผู้สอบบัญช ี

บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 

ล าดับที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา /  
ประวัติการฝีกอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุน้ 
ในบริษัท 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประวัติการท างาน 
ช่วงเวลา / ต าแหน่ง / บริษัท 

1 นายพิสิฐ ทางธนกลุ 
(ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต 
เลขที่ 4095) 

 

หุน้ส่วน 55 • ปรญิญาโท ทางการบญัชี     
   คณะพาณิชยศ์าสตรแ์ละการบญัชี 
   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
• บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยม)      
   มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
• ประกาศนียบตัรขัน้สงูทางการสอบบญัชี   
   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
• ประกาศนียบตัรหลกัสตูรพฒันา 
   ผูบ้รหิาร (EDP) รุน่ท่ี 6 สมาคมบรษิัท 
   จดทะเบียนไทย (TLCA) 
• ประกาศนียบตัรเรื่องความเป็นผูน้  า  
   ระดบัสงูของเอเชีย, INSEAD  
   Singapore 
• ประกาศนียบตัรการอบรมหลกัสตูรผูน้  า   
   การส่งเสรมิเศรษฐกิจดจิิทลั (Digital    
   CEO) รุน่ท่ี 1 
• ประกาศนียบตัรการอบรมหลกัสตูร 

- - • 2547 – ปัจจบุนั / หุน้ส่วน / 
   บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
• 2539 - 2547 / ผูจ้ดัการอาวโุส /  
   บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั  
• 2537 - 2539 / ผูจ้ดัการ 
   บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์จ ากดั (ฮ่องกง) 
• 2532 - 2536 / ผูช้่วยผูต้รวจสอบบญัชี / บรษิัท     
   ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์จ ากดั 
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ล าดับที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา /  
ประวัติการฝีกอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุน้ 
ในบริษัท 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร 

ประวัติการท างาน 
ช่วงเวลา / ต าแหน่ง / บริษัท 

   วิทยาการการจดัการส าหรบันกับรหิาร  
   ระดบัสงู (วบส.) รุน่ท่ี 4 สถาบนั 
   บณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์

2 นางสาวนนัทิกา  
ลิม้วิรยิะเลิศ  
(ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต
เลขที่ 7358) 

หุน้ส่วน 46 • ปรญิญาโททางการบรหิาร  
   New York Institute of Technology  
• บญัชีบณัฑิต    
   มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

- - • 2561 – ปัจจบุนั / หุน้ส่วน /  
   บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
• 2557 - 2561 / ผูอ้  านวยการ / บรษิัท ไพรซ้วอเตอร ์  
   เฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
• 2543 - 2557 / ผูจ้ดัการอาวโุส / บรษิัท ไพรซ้         
   วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 

3 นางสาวธิตินนัท ์ 
แว่นแกว้  
(ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต
เลขที่ 9432) 

หุน้ส่วน 42 • ปรญิญาโททางการบรหิารธุรกจิ  
   จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
• ปรญิญาตรีทางการบญัชี (เกียรตินิยม)  
   จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
 

- - • 2562 – ปัจจบุนั / หุน้ส่วน /  
บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
• 2558 – 2562 / ผูอ้  านวยการ / 
 บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
• 2555 - 2558 / ผูจ้ดัการอาวโุส / 
 บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระทีเ่ป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ และนิยามกรรมการอิสระ 

 

 

ชื่อ – นามสกุล  :  นายพฒัน ์สดาวงศว์วิฒัน ์  

ต าแหน่งปัจจุบนั  :  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

อาย ุ   :  53 ปี 

ทีอ่ยู่   :  327/1 ซอยลาดพรา้ว 26 แขวงจอมพล  

     เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 

การถือหุน้ในบริษทั :  1. ตนเอง                               ไม่มีหุน้ 

     2. คู่สมรส                                -  

     3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

การมีส่วนได้เสียในวาระ     
ทีเ่สนอในการประชุม     
ผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้  :  ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระที่เสนอ 

     ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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ชื่อ – นามสกุล  :  นางสาวเยาวโรจน ์กล่ินบญุ 

ต าแหน่งปัจจุบนั  :  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

     และประธานกรรรมการสรรหาและพิจารณา 

     ค่าตอบแทน 

อาย ุ   :  51 ปี 

ทีอ่ยู่   :  310/370 ถนนสรงประภา แขวงสีกนั  

     เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210 

การถือหุน้ในบริษทั :  1. ตนเอง                                 ไม่มีหุน้ 

     2. คู่สมรส                                - 

     3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ      - 

การมีส่วนได้เสียในวาระ   
ทีเ่สนอในการประชุม     
ผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้  :  ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระที่เสนอ  

     ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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ชื่อ – นามสกุล  :  นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์  

ต าแหน่งปัจจุบนั  :  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

อาย ุ   :  35 ปี 

ทีอ่ยู่   :  168/5 ซอยก าเนดิทรพัย ์2 แขวงบางกะปิ  

     เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

การถือหุน้ในบริษทั :  1. ตนเอง                               ไม่มีหุน้ 

     2. คู่สมรส                                -  

     3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

การมีส่วนได้เสียในวาระ   
ทีเ่สนอในการประชุม     
ผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้  :  ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระที่เสนอ  

     ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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นิยามกรรมการอิสระ 

1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่ง (1) ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระราย
นัน้ ๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 
ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือที่ปรกึษาของส่วนงานราชการ
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่ เป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่  ผูม้ีอ  านาจควบคมุ 
หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

4) ไม่มี หรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท ในลกัษณะที่อาจจะเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็น หรือเคย
เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือมีอ านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สอง 
(2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชา่
หรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือการรบัความช่วยเหลือทางการเงิน 
ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกัน การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติกรรมอื่นท านองเดียวกัน ซึ่ง
เป็นผลใหบ้รษิัทหรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละสาม (3) ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ
ของบริษัท หรือตัง้แต่ยี่สิบ (20) ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี ้การค านวณภาระหนีด้ังกล่าวให้
เป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการตลาดทนุว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์น
การท ารายการที่เก่ียวโยงกนัโดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าวใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง
หน่ึง (1) ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัยผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทสงักัดอยู่ เวน้แต่จะได้
พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

6) ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมาย หรือที่ปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสอง (2) ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทาง
วิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 
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7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผู้
ที่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รบัเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหนึ่ง (1) ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มี
สภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
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ข้อบังคับบริษทัเฉพาะสว่นทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุน้ 

 

หมวดที ่5 คณะกรรมการ 

ขอ้ 16.  ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการบรษิัทตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปนี ้ 

 (1)  ผูถื้อหุน้คนหนึง่มีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึง่ (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง  

(2)  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้ในกรณีที่เลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ย

เพยีงใดไม่ได ้ 

(3)  ในกรณีเลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ใหบุ้คคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็น  

ผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคล

ซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือพึงเลือก

ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานที่ประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด  

ขอ้ 17.  ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอตัรา 

 ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึง่ในสาม (1/3)  

 กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได  ้

  กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจ้ับสลากกัน ส่วนปี

 หลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

ขอ้ 18. นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการจะพน้จากต าแหน่งเมื่อ 

 (1)  ตาย 

 (2)  ลาออก 

 (3)  ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั และกฎหมายว่าดว้ย 

  หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

 (4)  ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกตามขอ้ 20 

 (5)  ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

ขอ้ 20. ที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่

 นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า

 กึ่งหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 
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ขอ้ 22.  กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือ 

 ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า

 สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น

 จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุม

 ผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวัสดิการ

 ต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

 ขอ้ความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจา้งของ

 บรษิัทในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

หมวดที ่6 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 31.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามัญประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุ

 ของรอบปีบญัชีของบรษิัท การประชมุเช่นนีเ้รียกว่า “การประชมุสามญั” 

 การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่า “การประชุมวิสามัญ” โดยคณะกรรมการจะเรียก

 ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร  

 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด     

 จะเขา้ชื่อกันท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุ

 เรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้ง

 จดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้  

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อ

 กนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้วนันบัแตว่นั

 ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชมุ 

 โดยบริษัทตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ้่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตาม

 สมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง

 มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 33. ผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใช้

 ค่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 32.  ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุโดยระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ

 การประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรือ่งที่จะ

 เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว
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 และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ใหล้งโฆษณาค าบอก

 กลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

 ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกลเ้คียง

 ตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้ 

ขอ้ 33.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) 

 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม 

 (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้

 รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อ

 หุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชุมเป็นอันระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุน้รอ้ง

 ขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 

 ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ  

ขอ้ 34. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุ หรือไม่สามารถ

 ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ใน

 ที่ประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุคนใดคนหน่ึงมาเป็นประธานในท่ี

 ประชมุดงักล่าว 

ขอ้ 35.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนได้

 เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้

 กรรมการและมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้ 

 (1)  ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

  เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด  

 (2)  ในกรณีต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา 

  ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

  (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น  

  (ข)  การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท  

  (ค)  การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสญัญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่

   ส าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกบั

   บคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อการจะแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 
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  (ง)  การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท  

  (จ)  การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

  (ฉ)  การเลิกบรษิัท 

  (ช)  การออกหุน้กูข้องบริษัท และหลักทรพัยอ์ื่น ๆ ภายใตก้ฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาด

   หลกัทรพัย ์

  (ซ)  การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น   

ขอ้ 36.  กิจการที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

  (1)  พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา  

 (2)  พิจารณาอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ 

 (3)  พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 

 (4)  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ  

 (5)  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 (6)  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 

 (7)  กิจการอื่น ๆ   

หมวดที ่7 การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

ขอ้ 39.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อที่

 ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีผูส้อบบัญชี

 ตรวจสอบงบดลุและงบก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 40.  คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีไ้ปใหผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 

 (1)  ส าเนางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนที่ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มทัง้รายงานการตรวจสอบบญัชี

  ของผูส้อบบญัชี และ 

 (2)  รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ พรอ้มเอกสารประกอบต่างๆ เพื่อประกอบรายงาน 

หมวดที ่8 เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

ขอ้ 44.  หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมิให้

 จ่ายเงินปันผล 



                                                                                                                                                        ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 

59 
 

 เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กัน เวน้แต่ในกรณีที่บริษัทออกหุน้บุริมสิทธิและก าหนดใหหุ้น้

 บุริมสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว ้โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้ง

 ไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไดเ้ป็นครัง้คราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไร 

 สมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวให้ที่

 ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป  

 การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง  (1)  เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ  หรือที่ประชุม

 คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งนี ้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการ

 จ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

 ขอ้ 45.  บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี 

 หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจด

 ทะเบียน 
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แบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรับกำรประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  

 
  

เขียนที่................................................................................. 
 
วนัท่ี..............เดือน...................................พ.ศ....................... 

 
ข้าพเจ้า................................................................................... ..........สัญชาติ...................................อยู่บ้านเลขที่
................................... ถนน........................................................ต าบล/แขวง........................................................อ าเภอ/เขต
....................................................จงัหวดั...................................................รหัสไปรษณีย.์....................................................
โทรศัพทม์ือถือ..............................................เลขทะเบียนผูถื้อหุน้..................................................................... ................. 
เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม...................................................................หุน้  
 
ข้าพเจ้าขอยืนยันว่าจะเข้าร่วมประชุมและลงมติในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี 2566 ซึ่งจะจัดขึน้ในรูปแบบผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ในวนัท่ี 21 เมษายน 2566 เวลา 10.00. นาฬิกา โดย; 

 

 เขา้รว่มประชมุ E-AGM ดว้ยตนเอง และขอใหบ้รษิัทส่งชื่อผูใ้ช ้(Username) รหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้มเว็บลิงค ์(Web Link) 

เพื่อเขา้รว่มประชมุมาที่ Email........................................................................................................................................ 

 มอบฉนัทะให ้นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................................ 

 เขา้รว่มประชมุแทน และขอใหบ้รษิัทส่งชื่อผูใ้ช ้ (Username) รหสัผูใ้ช ้ (Password) พรอ้มเว็บลิงค ์ (Web Link) เพื่อเขา้รว่ม

ประชมุมาใหผู้ร้บัมอบฉนัทะที่ Email............................................................................................................................... 

 
    ลงชื่อ .................................................................................ผูถื้อหุน้  
         

                                                                      (...............................................................................) 
 
    ลงชื่อ .................................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ   
                          

          (...............................................................................) 
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หมำยเหตุ:  
กรุณาส่ง “แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)” ที่กรอกขอ้มลูครบถว้น พรอ้มแนบ
เอกสารยืนยันตัวตนตามที่ก าหนดใน “ขอ้ปฏิบัติส าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการ
มอบฉนัทะ” (สิ่งทีส่่งมำด้วย 9) มาใหบ้รษิัทภายใน วันที ่19 เมษำยน 2566 เท่ำน้ัน ผ่านช่องทางต่อไปนี ้
 

•  ช่องทำง Email : secretary@addtechhub.com หรือ                                                                                                      

•  ช่องทำงไปรษณีย:์   
เลขานกุารบรษิัท  
บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  
อาคารเอ็มไพร ์ทาวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7  ชัน้ท่ี 41 
เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา 
เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

mailto:secretary@addtechhub.com
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบทีง่่ายไม่ซับซ้อน) 
PROXY Form A. (A general and simple Proxy Form) 

................................................................ 

เขียนที่_____________________________________ 
 Written at 
 วนัท่ี_______เดือน_________________ ปี________ 
  Date             Month                          Year 

1. ขา้พเจา้ ____________________________________________สญัชาติ________________________________________ 
I/We              Nationality 
อยู่บา้นเลขท่ี ____________ถนน________________________________ต าบล/แขวง_____________________________ 
Address               Road            Sub-District 
อ าเภอ/เขต __________________________________จงัหวดั___________________________รหสัไปรษณีย_์_________ 
District              Province                                             Postal Code 

2. เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) being a shareholder of AddTech Hub PLC. 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม__________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั___________________เสียง ดงันี ้
holding the total amount of                             shares with the voting rights of                             votes as follows: 
 หุน้สามญั_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั_____________________เสียง  

     ordinary share                                            shares with the voting rights of                                            votes  
หุน้บรุมิสิทธิ_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั____________________เสียง  

     preferred share                                          shares with the voting rights of                                            votes  
3.  ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5) 
 Hereby appoint (May grant proxy to Independent Director of which details as in Attachment 5) 

  ชื่อ __________________________________________________________________ อาย ุ_______________ปี 
       Name              Age                          Years 
       อยู่บา้นเลขท่ี _________________ ถนน _______________________________ ต าบล/แขวง ___________________ 
       Address                  Road                                                        Sub-District 
       อ าเภอ/เขต __________________________ จงัหวดั ________________________ รหสัไปรษณีย ์____________ หรือ 
       District     Province                 Postal Code                          or 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นายพฒัน ์สดาวงศว์ิวฒัน ์ 
 The Independent Director of the Company: Mr. Pat Sadavongvivad  

  กรรมการอิสระของบรษิัท นางสาวเยาวโรจน ์กล่ินบญุ 
      The Independent Director of the Company: Ms. Yaowarote Klinboon 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์
 The Independent Director of the Company: Mr. Sirutt Ratanapaitoon 

        สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 

ติดอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp THB 20 
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 ในฐานะของกรรมการอิสระของบรษิัท โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ใน
ทกุวาระท่ีเสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
 As an Independent Director of the Company who has no special interests which are different from other 
directors in every agenda proposed in this Annual General Meeting of Shareholders. 

 คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2566 ในวนัศุกรท์ี่ 21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์างเดียวเท่านัน้ หรือที่จะ
พึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
 Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General 
Meeting of Shareholders to be held on Friday 21 April 2023 at 10.00 hours, a meeting via electronic means only, or on 
the date and at the place as may be adjourned. 
 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนัน้ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือ
มอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the meeting except for vote of the proxy holder 
which is not in accordance with this Proxy Form. 
 
                                                                 ลงชื่อ / Signed..................................................................ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

                                                         (...............................................................)   
  

ลงชื่อ / Signed...............................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                        (................................................................)    

 
 
 
 
หมายเหต ุ
ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
Remarks 
A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided 
into several portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบทีก่ าหนดรายการต่าง ๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชัดเจนตายตัว) 
PROXY Form B. (The form clearly specifies certain items and authority to be delegated to the Proxy) 

................................................................ 

  เขียนที่_____________________________________ 
  Written at 
  วนัท่ี______เดือน__________________ปี__________ 
  Date        Month                              Year 

1. ขา้พเจา้ ______________________________________________สญัชาติ______________________________________ 
 I/We                                                        Nationality 

อยู่บา้นเลขท่ี ____________ถนน________________________________ต าบล/แขวง_____________________________ 
 Address                           Road                                                        Sub-District 

อ าเภอ/เขต _________________________________จงัหวดั__________________________รหสัไปรษณีย_์___________ 
District                                         Province                                          Postal Code 

2. เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) being a shareholder of AddTech Hub PLC. 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม___________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั__________________เสียง ดงันี ้
holding the total amount of                               shares with the voting rights of                           votes as follows: 

 หุน้สามญั_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั_____________________เสียง  
      ordinary share                                   shares with the voting rights of                                            votes  
หุน้บรุมิสิทธิ_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั____________________เสียง  

     preferred share                                    shares with the voting rights of                                           votes  

3. ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 5) 
 Hereby appoint (May grant proxy to Independent Director of which details as in Attachment 5) 

    ชื่อ _____________________________________________________________________อาย_ุ________________ปี 
 Name                                 Age                       Years 
   อยู่บา้นเลขท่ี_______________ถนน________________________ต าบล/แขวง______________________________ 
 Address               Road         Sub-District 
   อ าเภอ/เขต____________________จงัหวดั_____________________รหสัไปรษณีย_์____________________  หรือ
 District         Province                Postal Code                                         Or 

  กรรมการอิสระของบรษิัท: นายพฒัน ์สดาวงศว์ิวฒัน ์
 The Independent Director of the Company: Mr. Pat Sadavongvivad 

  กรรมการอิสระของบรษิัท: นางสาวเยาวโรจน ์กล่ินบญุ 
      The Independent Director of the Company: Ms. Yaowarote Klinboon 

  กรรมการอิสระของบรษิัท: นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์
 The Independent Director of the Company: Mr. Sirutt Ratanapaitoon 

           สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 
ติดอากรแสตมป์ 20 บาท /  Duty stamp THB 20 
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 ในฐานะกรรมการอิสระของบริษัท โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทุก
วาระท่ีเสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
 As an Independent Director of the Company who has no special interests which are different from other 
directors in every agenda proposed in this Annual General Meeting of Shareholders. 

 คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้าเพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุม
 สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัศุกรท์ี่ 21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์าง
 เดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General 
Meeting of the Shareholder to be held on Friday 21 April 2023 at 10.00 hours, a meeting via electronic means 
only, or on the date and at the place as may be adjourned. 

4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
I/We authorize my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in the following manners: 

วาระที ่1  รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ประชุมเม่ือวันที่ 12 เมษายน 2565 (ไม่มี
การลงคะแนนในวาระนี)้ 

Agenda 1 To acknowledge the Minutes of the 2022 Annual General Meeting of Shareholders held on 12 April 
2022. (No voting in this agenda)  

วาระที ่2  รับทราบรายงานประจ าปี และรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด าเนินงานในรอบปี 
2565 (ไม่มีการลงคะแนนในวาระนี)้ 

Agenda 2 To acknowledge the annual report and reports of the Board of Directors on the performance of the 
Company for the year 2022 (No voting in this agenda) 

วาระที ่3    พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่    
31 ธันวาคม 2565 

Agenda 3       To consider and approve the consolidated and separate financial statements of the Company for the 
year ended 31 December 2022. 

             ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2565      
Agenda 4 To consider and approve the appropriation of net profit as legal reserve and the dividend payment 
  for the year 2022  

   ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
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   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการแตง่ตั้งกรรมการแทนกรรมการทีจ่ะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2566 
Agenda 5  To consider the election of directors in replacement of those retiring by rotation for the year 2023. 

   ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
     การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ Appoint all the nominated candidates as a whole 

   เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
        Approve                  Disapprove                   Abstain 
    การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล Appoint an individual candidate. 

    (1) นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการ
ตรวจสอบ       

                                                   Mr. Chirapan Sintunava         Independent Director, Chairman of the Board of Directors 
and Chairman of Audit Committee            

                                                 เหน็ดว้ย                    ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                               Approve                                 Disapprove                                     Abstain 

    (2) นายชวลั บญุประกอบทรพัย ์ ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการสรรหาและพิจารณา 
      ค่าตอบแทน และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

      Mr. Chawan Boonprakobsap Chairman of Executive Committee, Nomination and  
     Remuneration Committee and Chief Executive Officer 

                                                 เห็นดว้ย                    ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                               Approve                                 Disapprove                                      Abstain 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 
Agenda 6 To consider the remuneration of the Company’s directors for the year 2023. 
   ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เหน็ดว้ย                  งดออกเสียง 
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         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 
  2566 
Agenda 7 To consider the appointment of auditor of the Company and its subsidiaries and the determination 
  of the auditor’s remuneration for the year 2023. 
      ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
Agenda 8  Other business (if any) 
 
      

5. การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
Voting of proxy holder in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and 
not my voting as a shareholder. 

6. ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีที่          
ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิม่เติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In case I have not declared a voting intention in any agenda or my determination is not clear or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters apart from those agendas specified above, including 
the case that there is any amendment or addition of any fact, the proxy holder shall have the right to consider 
and vote as to his/her consideration. 

 
 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the meeting except for vote of the proxy holder 
which is not in accordance with this Proxy Form. 

 ลงชื่อ / Signed ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
                ( ) 

 ลงชื่อ / Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                ( ) 
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หมายเหต ุ/ Remarks 
(1) ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก

จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into 

several portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 
(2) ผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉันทะเท่ากับจ านวนท่ีระบุไวใ้นขอ้ 2. โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วนท่ีนอ้ยกว่าจ านวนท่ีระบุไวใ้นขอ้ 2. 

ได ้
 Shareholders are required to appoint a proxy equal to the number specified in 2 and may not authorize only a part of the 

proxy that is less than the number specified in 2. 
(3)  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้้างต้น ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
 In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional 

authorization in the Annex to Proxy Form B. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 
Annex to the PROXY Form B. 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

 A proxy granted by a shareholder of AddTech Hub Public Company Limited 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันศุกร์ที่  21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนกิสท์างเดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
 For the 2023 Annual General Meeting of Shareholders to be held on Friday 21 April 2023 at 10.00 hours, a 
meeting via electronic means, or on the date and at the place as may be adjourned. 
 
 วาระท่ี เรื่อง  
 Agenda no.                 Subject 
   ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

 วาระท่ี                          เรือ่ง………………………………………………………………………………………..  
 Agenda no.                 Subject                                
   ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
 I/We certify that the information contained in this Annex to Proxy Form is complete and true. 
 
    ลงชื่อ / Signed ........................................................................... ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
                            ( ......................................................................... ) 
 
     ลงชื่อ / Signed.......................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                            ( .......................................................................... ) 

     สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 



             

70 
 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  
(แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุน้เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ 

และแต่งตั้งใหค้ัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้) 
PROXY Form C. (The form for foreign shareholders who have custodians in Thailand only) 

     
                                                       เขียนที่………………………...…………………………. 
                                                       Written at 
                                                      วั น ที่…..….เดื อ น……………………….ปี…………..
                                                      Date           Month                                  Year 
1.  ขา้พเจา้ ………………………………………………………………………สญัชาติ……………………………… 
 I/We                                                                             Nationality 
 อยู่บา้นเลขท่ี …………..……ถนน……............…………………….ต าบล/แขวง................................................. 
 Address                              Road                                               Sub-District 
 อ าเภอ/เขต .................................................จงัหวดั.............................................รหสัไปรษณีย.์........................ 
 District                                 Province                                         Postal Code 
2.  เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) being a shareholder of AddTech Hub PLC. 
 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม……………………….หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…………………..เสียง ดงันี ้
 holding the total amount of                         shares with the voting rights of                          votes as follows: 
   หุน้สามญั………….……………..…หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………………………………….เสียง  
       ordinary share                            shares with the voting rights of                                                      votes  
  หุน้บรุมิสิทธิ………………..…………หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…...…………………………….เสียง  
       preferred share                           shares with the voting rights of                                                      votes  
3.  ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 5) 
 Hereby appoint (May grant proxy to Independent Director of which details as in Attachment 5) 

     (นาย/นาง/นางสาว)..................................................................................................อาย.ุ........................ปี 
     Name                         Age                  Years 
      อยู่บา้นเลขท่ี.....................ถนน........................................ต าบล/แขวง........................................................ 
      Address                Road        Sub-District 
       อ าเภอ/เขต........................................จงัหวดั......................................รหสัไปรษณีย.์........................   หรือ
     District       Province               Postal Code                                or 

    กรรมการอิสระของบรษิัท: นายพฒัน ์สดาวงศว์ิวฒัน ์
           The Independent Director of the Company: Mr. Pat Sadavongvivad 

    กรรมการอิสระของบรษิัท: นางสาวเยาวโรจน ์กล่ินบญุ 
           The Independent Director of the Company: Ms. Yaowarote Klinboon 

   กรรมการอสิระของบรษิัท: นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์
       The Independent Director of the Company: Mr. Sirutt Ratanapaitoon 

            สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 

ติดอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp THB 20 
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 ในฐานะกรรมการอิสระของบริษัท โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทุก
วาระท่ีเสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
 As an Independent Director of the Company who has no special interests which are different from other 
directors in every agenda proposed in this Annual General Meeting of Shareholders. 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2566 ในวนัศุกรท์ี่ 21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์างเดียวเท่านัน้ หรือที่จะ
พึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General 
Meeting of Shareholders to be held on Friday 21 April 2023 at 10.00 hours, a meeting via electronic means only, or on 
the date and at the place as may be adjourned. 

4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้
 I/We would like to grant proxy holder to attend and vote in the Meeting as follows: 
  มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 Grant proxy the total amount of shares holding and entitled to vote. 
  มอบฉนัทะบางส่วน คือ  หุน้สามญั………………..หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้………….….เสียง 
 Grant partial shares of ordinary share                      shares, entitled to voting right of                           votes 

5. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
 I/We authorize my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in the following 
 manners: 

วาระที ่1 รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ประชุมเม่ือวันที่ 12 เมษายน 2565 (ไม่มี
การลงคะแนนในวาระนี)้ 

Agenda 1 To acknowledge the Minutes of the 2022 Annual General Meeting of Shareholders held on 12 April 
2022. (No voting in this agenda) 

วาระที ่2  รับทราบรายงานประจ าปี และรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด าเนินงานในรอบปี 
2565 (ไม่มีการลงคะแนนในวาระนี)้ 

Agenda 2 To acknowledge the annual report and reports of the Board of Directors on the performance of the 
Company for the year 2022 (No voting in this agenda) 

วาระที ่3    พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่    
31 ธันวาคม 2565 

Agenda 3       To consider and approve the consolidated and separate financial statements of the Company for the 
year ended 31 December 2022. 

             ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
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    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2565  
Agenda 4 To consider and approve the appropriation of net profit as legal reserve and the dividend payment 

for the year 2022  
   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการแตง่ตั้งกรรมการแทนกรรมการทีจ่ะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2566 
Agenda 5  To consider the election of directors in replacement of those retiring by rotation for the year 2023. 
   ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
     การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ Appoint all the nominated candidates as a whole 

   เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
        Approve                  Disapprove                   Abstain 
    การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล Appoint an individual candidate. 

    (1) นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา    กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการ   
                                         ตรวจสอบ   
          Mr. Chirapan Sintunava       Independent Director, Chairman of the Board of  
       Directors and Chairman of the Audit Committee  
                                                 เห็นดว้ย                    ไม่เหน็ดว้ย                   งดออกเสียง 
                               Approve                                 Disapprove                                     Abstain 

                                (2) นายชวลั บญุประกอบทรพัย ์     ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการสรรหาและพิจารณา 
      ค่าตอบแทน และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร         
          Mr. Chawan Boonprakobsap Executive Chairman, Nomination and Remuneration  
      Committee and Chief Executive Officer 
                                                 เห็นดว้ย                    ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                               Approve                                 Disapprove                                      Abstain 
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วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 
Agenda 6 To consider the remuneration of the Company’s directors for the year 2023. 
   ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 
  2566 
Agenda 7 To consider the appointment of auditor of the Company and its subsidiaries and the determination 
  of the auditor’s remuneration for the year 2023. 
      ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
Agenda 8  Other business (if any) 
      
     

6. การลงคะแนนเสียงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนีใ้ห้ถือว่าการ
 ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 Voting of proxy holder in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid 
 and not my voting as a shareholder. 

7. ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่       
 ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไข
 เปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้้รบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้ก
 ประการตามที่เห็นสมควร 

 In case I have not declared a voting intention in any agenda or my determination is not clear or in case 
 the meeting considers or passes resolutions in any matters apart from those agendas specified above, 
 including the case that there is any amendment or addition of any fact, the proxy holder shall have the 
 right to consider and vote as to his/her consideration. 
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 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the meeting except for vote of the proxy holder 
which is not in accordance with this Proxy Form. 

 ลงชื่อ / Signed ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
               ( ) 

 ลงชื่อ / Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
               ( ) 
 
 
 
หมายเหตุ / Remarks 
1. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตัง้ใหค้ัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทย เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
The PROXY Form C is only used for shareholders whose names appeared in the foreign investors registration and 
he/she appointed a custodian in Thailand to be responsible for safeguarding shares only. 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ / Evidences to be enclosed with the Proxy Form are: 
 (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
       Power of Attorney from shareholder authorizing a custodian to sign the Proxy Form on behalf of the           
                           shareholder. 
 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
       Letter of certification to certify that the signer in the Proxy Form have a permit to act as a Custodian. 
3. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
A shareholder shall appoint only one proxy holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not split 
shares and appoint more than one proxy holder in order to divide the votes. 
4. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อ
แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
In case there is any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the Meeting, the 
proxy holder may use the Annex to PROXY Form C. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 
Annext to PROXY Form C. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 
A proxy granted by a shareholder of AddTech Hub Public Company Limited. 

ในการประชมุสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ในวนัศกุรท์ี่ 21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ทางเดียวเท่านัน้ หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่น 
For the 2023 Annual General Meeting of Shareholders to be held on Friday 21 April 2023 at 10.00 hours, a meeting via 
electronic means only, or on the date and at the place as may be adjourned. 

------------------------------------------ 

วาระท่ี _______ เรื่อง ________________________________________________________________________________________ 
Agenda no.     Subject 

◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
      The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
       Approve                      Disapprove                       Abstain 
 
วาระท่ี _______ เรื่อง ________________________________________________________________________________________ 
Agenda no.      Subject 
◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
      The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
      The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
     Approve                       Disapprove                       Abstain 
 
ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
I/We certify that the information contained in this Annex to Proxy Form is complete and true. 
 
   ลงชื่อ / Signed ……….…………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
                   (……………………………………….…………….………) 
 
   ลงชื่อ / Signed ……….…………….…………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                                         (……………………………………….……………….....) 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 / Attachment 8 
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ข้อปฏิบตัิส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  

และการมอบฉันทะ 
 

 

บรษิัทขอแจง้ขอ้ปฏิบตัิส ำหรบักำรเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ดงันี ้

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคเ์ขำ้รว่มประชมุ E-AGM สำมำรถแจง้ควำมประสงคโ์ดยน ำส่งเอกสำรแสดงตวัตนเพื่อ

ยืนยัน สิท ธิเข้ำร่วมประชุม  E-AGM ผ่ำนระบบน ำส่งเอกสำร (Pre-Registration) เพื่ อระบุตัวตน  โดยเข้ำไปที่   

https://add.foqus.vc/registration/  หรือสแกน QR Code เพื่อเขำ้สู่ระบบ  

 

 

 

 

 

 

 

โดยระบบจะเปิดใหด้  ำเนินกำรตัง้แต่วนัท่ี 23 มีนำคม ถึง 19 เมษำยน 2566 

1. เมื่อเขำ้สู่ระบบแลว้ ให้ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะกรอกข้อมูลตำมที่ระบบแสดง (โดยขอ้มูลที่กรอกในระบบตอ้ง

ตรงกนักบัขอ้มลู ณ วนั Record Date จำก บรษิัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั) เช่น  

• เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์

• เลขบตัรประจ ำตวัประชำชน / เลขหนงัสือเดินทำง / เลขทะเบียนนิติบคุคล  

• อีเมลที่ ใช้ส ำหรับกำรรับ WebLink ในกำรเข้ำสู่กำรประชุม E-AGM ชื่อผู้ใช้ (Username) และ รหัสผ่ำน

(Password) ส ำหรบักำรเขำ้รว่มประชมุ E-AGM 

• หมำยเลขโทรศพัทเ์คลื่อนที่ 

2. เมื่อบริษัทไดร้บัเอกสำรตำมขอ้ 1 จำกผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ บริษัทจะด ำเนินกำรตรวจสอบเอกสำรเพื่อยืนยัน

สิทธิเขำ้ร่วมประชุม โดยเมื่อผ่ำนกำรตรวจสอบสิทธิแลว้ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะจะไดร้บัอีเมลแจง้รำยละเอียด 

ดงันี ้

• ชื่อผูใ้ช ้(Username) และ รหสัผ่ำน (Password) 

• WebLink ในกำรเขำ้สู่ระบบกำรประชมุ E-AGM  
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• คู่มือกำรใชง้ำนระบบ  

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะไม่ไดร้ับกำรอนุมัติ ท่ำนจะได้รับอีเมลแจ้งสำเหตุ และสำมำรถยื่นเอกสำร

เพิ่มเติมหรือน ำส่งเอกสำรที่ไดร้บักำรแกไ้ขเพิ่มเติมได ้

3. ทั้งนี ้ขอให้ผูถื้อหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะ เก็บรกัษำชื่อผูใ้ช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ไวเ้ป็นควำมลับ    

ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น และในกรณีที่ชื่อผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) ของท่ำนสูญหำย หรือยังไม่ไดร้บั

ภำยในวนัท่ี 20 เมษำยน 2566 กรุณำติดต่อบรษิัทโดยทนัที 

4. ขอใหท้่ำนศึกษำคู่มือวิธีกำรใชง้ำนระบบกำรประชุม E-AGM ที่บริษัทฯ ไดส่้งให้ท่ำนทำงอีเมล (Email) โดยละเอียด 

ทั้งนี ้ ระบบจะเปิดให้ท่ำนลงทะเบียนเข้ำร่วมประชุมล่วงหน้ำ 1 ชั่ วโมง ก่อนเริ่มกำรประชุม  อย่ำงไรก็ตำม  

กำรถ่ำยทอดสดกำรประชมุจะเริ่มในเวลำ 10.00 นำฬิกำ เท่ำนัน้ 

5. ส ำหรบัวิธีกำรลงคะแนนระหว่ำงกำรประชมุ E-AGM ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสำมำรถลงคะแนนในแต่ละวำระได ้

โดยลงคะแนน “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะไม่ลงคะแนน

ส ำหรบัวำระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่ำนเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

6. กรณีที่ท่ำนประสบปัญหำทำงดำ้นเทคนิคในกำรใชร้ะบบกำรประชมุ E-AGM ก่อนกำรประชมุ หรือระหว่ำงกำรประชุม 

กรุณำติดต่อ บริษัท ควิดแลบ จ ำกัด ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริกำรระบบกำรประชุม E-AGM ของบริษัท โดยบริษัทจะระบุช่อง

ทำงกำรติดต่อ บรษิัท ควิดแลบ จ ำกดั  ไวใ้นอีเมลที่ไดส่้งชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ใหท้่ำน 

 

การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

1.  กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคเ์ข้าร่วมการประชุม E-AGM ด้วยตนเอง 
1.1 โปรดกรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรบักำรประชมุผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) (สิ่งทีส่่งมาด้วย 7) 
โดยขอให้ท่ำน ระบุอีเมล (Email) และหมายเลขโทรศัพท์มือถือของท่านให้ชัดเจน ส าหรับใช้ในการ

ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม และแนบส ำเนำเอกสำรแสดงตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขำ้รว่มประชมุ E-AGM ดงันี ้       
                                                                                       

•  ส าหรับผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา  
ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือส ำเนำหนังสือเดินทำง หรือส ำเนำเอกสำรอื่นซึ่งออกโดยหน่วยงำนรำชกำร     
ที่ยงัไม่หมดอำย ุพรอ้มลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

                                                                        
•  ส าหรับผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล  

หนังสือมอบอ ำนำจ หรือหนังสือมอบฉันทะที่ลงนำมครบถว้น พรอ้มเอกสำรประกอบตำมรำยละเอียดที่ระบุใน
หวัขอ้ “เอกสารประกอบการมอบฉันทะ” ดำ้นล่ำง   
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ขอให้ท่ำนส่งแบบฟอรม์ลงทะเบียนส ำหรับกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และเอกสำรแสดงตัวตน
ดงักล่ำวขำ้งตน้ใหบ้รษิัทภำยใน ” วันที ่19 เมษายน 2566 เท่าน้ัน “  ผ่ำนช่องทำง ดงันี ้  
•  ช่องทาง Email : secretary@addtechhub.com หรือ                                                                                                      

•  ช่องทางไปรษณีย:์   
เลขำนกุำรบรษิัท  
บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ำกดั (มหำชน)  
อำคำรเอ็มไพร ์ทำวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7  ชัน้ท่ี 41 
เลขที่ 1 ถนนสำทรใต ้แขวงยำนนำวำ 
เขตสำทร กรุงเทพฯ 10120 

 
1.2  เมื่อบริษัทไดร้บัเอกสำรตำมข้อ 1.1 จำกท่ำน บริษัทจะด ำเนินกำรตรวจสอบเอกสำรเพื่อยืนยันสิทธิเขำ้ร่วม
ประชุม โดยเมื่อผ่ำนกำรตรวจสอบสิทธิแลว้ บริษัทจะจัดส่งชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) พรอ้ม 
WebLink ในกำรเขำ้สู่ระบบกำรประชมุ E-AGM ไปใหท้่ำนทำงอีเมล (Email) 

 
ทัง้นี ้ขอใหท่้ำนเก็บรกัษำชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นควำมลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น และใน
กรณีที่ชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ของท่ำนสูญหำย หรือยังไม่ไดร้บัภำยในวันที่ 20 เมษำยน 
2566 กรุณำติดต่อบรษิัทโดยทนัที  
 
1.3  ขอใหท้่ำนศึกษำคู่มือวิธีกำรใชง้ำนระบบกำรประชมุ E-AGM ที่บริษัทไดส่้งใหท้่ำนทำงอีเมล (Email) โดยละเอียด 
ทั้งนี ้ ระบบจะเปิดให้ท่ำนลงทะเบียนเข้ำร่วมประชุมล่วงหน้ำ 1 ชั่วโมงก่อนเริ่มกำรประชุม อย่ำงไรก็ตำม  กำร
ถ่ำยทอดสดกำรประชมุจะเริ่มในเวลำ 10.00 นำฬิกำ เท่ำนัน้ 
 
1.4  ส ำหรบัวิธีกำรลงคะแนนระหว่ำงกำรประชมุ E-AGM ท่ำนสำมำรถลงคะแนนในแต่ละวำระได ้โดยลงคะแนน “เห็น
ดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ท่ำนไม่ลงคะแนนส ำหรบัวำระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่ำน
เป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

  
1.5  กรณีที่ท่ำนประสบปัญหำทำงดำ้นเทคนิคในกำรใชร้ะบบกำรประชุม E-AGM ก่อนกำรประชมุ หรือระหว่ำงกำร
ประชุม กรุณำติดต่อ บริษัท ควิดแลบ จ ำกัด ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริกำรระบบกำรประชุม E-AGM ของบริษัท โดยบริษัทจะ
ระบุช่องทำงกำรติดต่อ บริษัท ควิดแลบ จ ำกัด ไวใ้นอีเมลที่ไดส่้งชื่อผู้ใช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ให้
ท่ำน  
 

2.  กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม E-AGM                                                                                                 
ส ำหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่สำมำรถเขำ้ร่วมประชุม E-AGM ได ้ผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นหรือกรรมกำรอิสระ

ของบรษิัท ดงัมีรำยนำมตำมรำยละเอียดสิ่งทีส่่งมาด้วย 5  
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ทัง้นี ้ขอใหผู้ถื้อหุน้กรอกขอ้ควำมและลงลำยมือชื่อในหนงัสือมอบฉนัทะ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 8 ) ที่บริษัทไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ 

ผู้ถือหุ้น หรือสำมำรถดำวน์โหลดจำกเว็บไซตบ์ริษัทที่ www.addtechhub.com และส่งหนังสือมอบฉันทะและส ำเนำ
เอกสำรประกอบกำรมอบฉันทะ (ตำมที่ระบุดำ้นล่ำงนี)้ ใหบ้ริษัทภำยในวันที่ 19 เมษายน 2566 เท่าน้ัน ผ่ำนช่องทำง
ดงันี ้

 
•  ช่องทาง Email: secretary@addtechhub.com หรือ                                                                                                      

•  ช่องทางไปรษณีย:์   
เลขำนกุำรบรษิัท  
บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ำกดั (มหำชน)  
อำคำรเอ็มไพร ์ทำวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7  ชัน้ท่ี 41 
เลขที่ 1 ถนนสำทรใต ้แขวงยำนนำวำ 
เขตสำทร กรุงเทพฯ 10120 
 

เอกสารประกอบการมอบฉันทะ            
ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 

                                                                                                                                                              
1.  หนงัสือมอบฉนัทะที่กรอกขอ้ควำมครบถว้น และลงลำยมือชื่อของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และ                              
2. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำงที่ยงัไม่หมดอำย ุและลงลำยมอืชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งของ

ผูม้อบฉนัทะ และ                                                                                                                                                                            
3.  ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำงที่ยงัไม่หมดอำยุ และลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งของ

ผูร้บัมอบฉนัทะ      
  
นิติบุคคลมอบฉันทะ 

                                                                                                                                                                                                        
1.  หนงัสือมอบฉันทะที่กรอกขอ้ควำมครบถว้น และลงลำยมือชื่อของผูม้ีอ  ำนำจลงนำมผูกพนันิติบุคคลนัน้ รวมทัง้ตรำ

ประทบัของนิติบคุคล (ถำ้มี) ของผูม้อบฉนัทะ และลงลำยมือชื่อของผูร้บัมอบฉนัทะ และ                                                                                       
2.  หนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลของผูม้อบฉันทะ ซึ่งลงลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถูกตอ้งและออกใหไ้ม่เกิน 

6 เดือน ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ และ                                                                                                                                                                                        
3.  ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำงที่ยงัไม่หมดอำย ุและลงลำยมอืชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งของ

ผูม้ีอ  ำนำจลงนำมผกูพนันิติบคุคลนัน้ (ผูม้อบฉนัทะ) และ                                                                                                                                                   
4.  ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือส ำเนำหนงัสือเดินทำงที่ยงัไม่หมดอำย ุและลงลำยมอืชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งของ

ผูร้บัมอบฉนัทะ  
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บุคคลทีไ่ม่ใช่สัญชาติไทยหรือนิติบุคคลจดทะเบียนต่างชาติ 
กรณีที่เอกสำรหรือหลกัฐำนที่ไดก้ล่ำวขำ้งตน้ ไม่ใช่เอกสำรฉบบัภำษำไทยหรือภำษำอังกฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดง

เอกสำรค ำแปลฉบบัภำษำองักฤษ ซึ่งลงนำมรบัรองค ำแปลโดยผูถื้อหุ้น หรือโดยผูม้ีอ  ำนำจลงนำมผูกพนันิติบุคคลที่เป็น   
ผูถื้อหุน้ 

 
กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและ
ดูแลหุ้น  
กรุณาน าส่งขอ้มลูต่อไปนี ้ 

1. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม) กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น ลงลายมือชื่อผูม้อบ

ฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ี

อ  านาจลงนามแทนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) หรือผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้มประทับตราส าคัญของนิติ

บคุคล (ถา้มี) 

3. หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

4. หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

5. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

6. จดัส่งขอ้มลูผ่านช่องทางต่อไปนี ้

• ทางอีเมล ์:  secretary@addtechhub.com 

• ทางไปรษณีย:์  เลขานกุารบรษิัท  

บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  

   อำคำรเอ็มไพร ์ทำวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7  ชัน้ท่ี 41 
เลขที่ 1 ถนนสำทรใต ้แขวงยำนนำวำ 
เขตสำทร กรุงเทพฯ 10120 

 
3.  ช่องทางส าหรับผู้ถือหุ้นในการส่งค าแนะน าหรือค าถามทีเ่กี่ยวข้องกับบริษัทและวาระการประชุม E-AGM 

ระหว่ำงกำรประชุม E-AGM ผู้ถือหุ้นที่เข้ำร่วมประชุมสำมำรถส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมไดผ่้ำนระบบกำรประชุม       
E-AGM 
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ค ำบอกกล่ำวกำรคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
บริษัท แอดเทค ฮับ จ ำกัด (มหำชน) 

 
บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) ตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น      

และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ จึงขอแจง้ขอ้มลูดงัต่อไปนีใ้หท้่านทราบเพื่อเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติคุม้ครองข้อมูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลนี ้จะครอบคลมุถึงวิธีเก็บรวบรวม ใชง้าน เปิดเผย 
และประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลที่สามารถระบุยืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะไดท้ัง้ทางตรง และ/หรือ
ทางออ้ม โปรดสละเวลาเพื่อศกึษาขอ้มลูและสิทธิต่าง ๆ เพื่อใหเ้ขา้ใจอย่างชดัเจน  

1.  ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทเก็บรวบรวม  

บริษัทจะรับและเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะ และจาก  
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) ซึ่งได้รับมอบหมายจากบริษัทให้ท าหน้าที่นาย
ทะเบียนหุน้ของบรษิัท โดยขอ้มลูส่วนบคุคลประกอบดว้ย  

1.1  ขอ้มลูส่วนบุคคลทั่วไป เช่น ชื่อ นามสกุล หมายเลขบตัรประชาชน วนัเดือนปีเกิด เพศ สญัชาติ      
เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ภาพถ่าย ภาพเคล่ือนไหวจากการบันทึกวีดีโอภายในงาน 
รวมทั้งข้อมูลสุขภาพ ประวัติการเดินทาง  ที่ เ ก่ียวข้องกับสุขภาพ เพื่อประโยชน์ด้านการ
สาธารณสุขและการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)      
เป็นตน้  

1.2  ขอ้มลูเพื่อการติดตอ่ เช่น ท่ีอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล ์เป็นตน้  

2. วัตถุประสงคข์องกำรเก็บรวบรวม กำรใช้งำน และกำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัท 

บรษิัทเก็บรวบรวม ใชง้าน และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้ 

2.1  เรียกจัดใหม้ีและด าเนินการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับของบริษัท  
รวมถึง กฎหมาย ประกาศ และหลกัเกณฑท์ี่ราชการก าหนดเก่ียวกบัการจดัประชมุ รวมถึงการ
จดัท ารายงานการประชมุ และการจดัส่งเล่มรายงานประจ าปี  

2.2  เพื่อใช้ส าหรับคัดกรองผู้มีความเส่ียงในการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019       
(โควิด-19) เพื่อประโยชนด์า้นการสาธารณสขุและป้องกนัโรคติดต่ออนัตราย ตามมาตรการและ
แนวทางปฏิบตัิในการจดัประชมุตามที่ราชการก าหนด  

2.3  อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับกรณีข้อ 2.1 และ 2.2 
รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง ที่ปรึกษาในการจัดประชุม หรือหน่วยงานราชการที่เก่ียวขอ้งกับการ
สาธารณสขุและป้องกนัโรคติดต่อ  

3.  สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล  

 เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมีสิทธิตามที่ก าหนดไวใ้นพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562        
ซึ่งรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรบัส าเนาขอ้มลูส่วนบุคคลที่เก่ียวกับตนหรือ
ขอใหเ้ปิดเผยถึงการไดม้าซึ่งขอ้มลูส่วนบุคคลที่ตนไม่ไดใ้หค้วามยินยอม สิทธิในการขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบุคคล
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ไปยงับคุคลอื่นตามที่กฎหมายก าหนด สิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบั
ตน สิทธิในการขอใหล้บหรือท าลายขอ้มลูส่วนบคุคลหรือท าใหเ้ป็นขอ้มลูที่ไม่สามารถระบตุวับคุคลที่เป็นเจา้ของ
ขอ้มลูได ้สิทธิในการขอระงบัการใชข้อ้มลูส่วนบคุคล สิทธิในการขอใหด้  าเนินการใหข้อ้มลูส่วนบุคคลนัน้ถกูตอ้ง
เป็นปัจจบุนั สมบรูณ ์และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด และสิทธิรอ้งเรียนในกรณีที่ผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคลหรือ
ผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ทั้งนี ้เป็นไปตามที่กฎหมายที่
เก่ียวขอ้งก าหนด 

4.  ระยะเวลำในกำรเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลตามข้อ 1. ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายที่ เก่ียวข้องก าหนด        
และ/หรือ ตามความจ าเป็น เพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคต์ามขอ้ 2.  

5.  กำรติดต่อบริษัทเพื่อใช้สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล  

เลขานกุารบรษิัท  
บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  
อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ท่ี 41  
เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร  
กรุงเทพฯ 10120  
โทรศพัท ์0 2835 3957-8  

 

 

 

 

 

 


